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Ple 18/02/2021

ACTA DE SESSIO DEL PLE
Identificacio de la sessio

Num.: 3/2021

Caracter: ordinaria

Data: 18 de febrer de 2021
Horari: de 19:00:00 a 23:40 h
Lloc: Sessio Telematica

Hi assisteixen:

MIGUEL COMINO HARO

MIREIA VERGES ROSELL

ISIDRE MANUEL BAUTISTA COMPTE
FRANCESCA CAPELLADES LADEVESA
JUAN RAMON TORRES BLANCO
MARIA PELAEZ MORENO

XAVIER GOMEZ ALVAREZ

PATRICIA HIGUERAS OVEJERO
MARIA TERESA AYMERICH BOLTA
MIGUEL ANGEL CAMACHO VEGA
MARIA DEL REMEI CERDA HERRERO
ARNAU MATA | DE CASADEMUNT
FINA REINA MORALES

FRANCISCO MANUEL INFANTE SANCHEZ
YOLANDA ATIGAS BARBER

JOAQUIM SIMON AYMERICH

ANTOLIN JIMENEZ MARTIN

CARMEN SOFFIATI REQUENA

LIDIA VARGAS GONZALEZ

JORDI GIL DORADO

GEORGINA JOSEFA GONZALEZ GARCIA

Assistits per la secretaria accidental senyora Cristina Gelabert Oriol i
l'interventor accidental senyor Manuel Moral Flores.

Ordre del dia

1.0.0 Aprovacio de les actes de les sessions anteriors.

1.0.1 Aprovacio de l'acta del Ple extraordinari i urgent de data 20 de gener de
2021.
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El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

1.0.2 Aprovacio6 de I'acta del Ple ordinari de data 21 de gener de 2021.

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

2.0.0 DESPATX OFICIAL

2.0.1 Donar compte del decret 2021LLDR000028 de data 12 de gener, de
prendre rad de la senténcia niam. 187/2020 del Recurs ordinari 142/2019-A
interposat per la Administraciéon General del Estado. (SC072019000009)

‘Expedient numero: SC072019000009 Recurs ordinari 142/2019-A interposat
per I'Administraciéo General de I'Estat.

Tramit relacionat: Prendre rad de la senténcia num. 187/2020 del Recurs
ordinari 142/2019-A interposat per la Administracion General del Estado.

Vist que en data 24 d’abril de 2019, es va rebre, per part del Jutjat Contencids
Administratiu num. 8 de Barcelona, comunicacié sobre la interposicio del recurs
ordinari num. 142/2019-A, per part de la Administracion General del Estado
contra I'acord del Ple municipal de I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, de
data 20 de febrer de 2019, en el que es mostra suport a la Resolucié 92/XIl del
Parlament de Catalunya sobre la prioritzacié de I'agenda social i la recuperacié
de la convivéncia, aprovada el dia 11 d’octubre de 2018 i, especialment, el
fragment que s’inclou en el punt Il. Institucions i Administracions, on es
manifesta el seglent:

Il. Institucions i administracions

156. El Parlament de Catalunya, en defensa de les institucions
catalanes i les llibertats fonamentals:

a) Insta a totes les institucions de I'Estat a garantir la
convivencia, la cohesio social i la lliure expressio de
la pluralitat politica de [I'Estat. En aquest sentit,
reprova els actes repressius contra la ciutadania i
condemna les amenaces d’aplicacié de l'article 155
de la Constitucio, la il-legalitzacié de partits politics
Catalans, la judicialitzacio de la politica i la violencia
exercida contra els drets fonamentals.
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b) Insta les institucions i els partits Catalans al
dialeg, a l'acord i al respecte de la pluralitat de les
diverses opcions de tots els catalans.

¢) Rebutja i condemna el posicionament del rei Felip
VI, la seva intervencio en el conflicte catala, i la seva
justificaci6 de la violéncia exercida pels cossos
policials I'1 d’octubre de 2017.

d) Referma el compromis amb els valors republicans
i aposta per l'abolicio d’'una instituci6 caduca i
antidemocratica com la monarquia

Vist que en data 30 de desembre de 2020 s’ha rebut per part del Jutjat
Contencios Administratiu num. 8 de Barcelona senténcia num. 187/2020 de
data 3 de novembre de 2020 en que es declara que s’estima parcialment el
recurs contenciés administratiu interposat per la representacid de la
Administracion General del Estado contra I'esmentat acord del Ple de
Ajuntament de Sant Vicen¢ dels Horts de data 20 de febrer de 2019,
declarant-se nuls i sense efecte els apartats c) i d) de I'esmentada resolucio,
sense imposicio de costes.

Atés que d’acord amb alld que disposa I'article 53.1k) del Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, en concordancia amb l'article 21.1.k)
de la Llei de bases del régim local, reformada per la Llei 57/2003, l'alcalde
ostenta, entre d’altres, I'atribucié d’exercir accions judicials i administratives i la
defensa de I'Ajuntament en les matéries de la seva competéncia.

Vist l'article 551 apartat 3 de la llei Organica 6/1986 de 1 de juliol, del Poder
Judicial la representacio i defensa dels ens locals correspon als Lletrats
assignats als serveis juridics de les esmentades Administracions, tret que
designin advocat col-legiat que els representi i defensi.

Fent Us de les facultats que m’atorga l'article 53 del Text Refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya, en concordanga amb l'article 21 de la
Llei 7/1985, modificada per la Llei 11/1999, de 21 d’abril, reformada per la Llei
57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del govern
local.

RESOLC:

Primer.- Prendre rad de la sentencia num. 187/2020 de data 3 de novembre de
2020 en que s’estima parcialment el recurs contencidos administratiu interposat
per la representacio de la Administracion General del Estado contra I'acord del
Ple de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts de data 20 de febrer de 2019 pel
qual es mostra el suport a la Resolucié 92/XIl del Parlament de Catalunya
sobre la prioritzacid6 de I'agenda social i la recuperacié de la convivéncia,
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aprovada el dia 11 d’octubre de 2018, declarant-se nuls i sense efecte els
apartats c) i d) de 'esmentada resolucio, sense imposicié de costes.

Segon.- Comunicar la present resolucio al Jutjat Contenciés Administratiu num.
8 de Barcelona, al Gabinet d’Alcaldia i al departament de Sistemes i
Tecnologies , als efectes oportuns.

Tercer.- Donar compte al Ple municipal.

Quart.- Fer publica la senténcia, de forma anonimitzada, en el Portal de
transparencia d’aquest Ajuntament.”

2.0.2 Donar compte del decret 2021LLDR000039 de data 13 de gener,
d’aprovar la urgéncia, I’excepcionalitat i la inajornabilitat del nomenament
com a funcionari interi al senyor ACS, com agent de la Policia Local per a
la substitucié6 d’'un treballador en situaci6 de baixa per IT.
(G0232021000002)

‘Expedient numero: G0232021000002 Nomenament com a funcionari interi
per substitucié d'un treballador en situacio de baixa per IT.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat del
nomenament com a funcionari interi al senyor ACS, com agent de la Policia
Local per a la substitucié d’'un treballador en situacié de baixa per IT.

Atés que I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts ha de cobrir un lloc de treball
d’agent de la Policia Local amb caracter excepcional per a substituir a un
treballador, JDF, que es troba en situacio de baixa per incapacitat temporal.

Atés que la regidoria de Seguretat Ciutadana té les competéncies propies per
desenvolupar les politiques de prevencié de la seguretat del municipi i la
convivéncia ciutadana, relacio i coordinacié en matéria de seguretat amb altres
administracions i cossos de seguretat derivada de mandat constitucional i amb
major part recollit a la Llei Organica 2/1986, de 13 de marg, de les Forces i
Cossos de Seguretat.

Atés que l'article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las Bases de
Régim Local, reconeix competéncies als municipis en matéria de seguretat el
llocs publics i d’ordenacié del trafic de persones i vehicles en les vies urbanes.

Atés l'article 9.8 de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya atribueix a la Generalitat
la competéncia exclusiva en matéria de régim local, sens perjudici d'alld que
disposa l'article 149.1.18 de la Constitucio, i l'article 13.3 li atorga les
competéncies en matéria de coordinacido de l'actuacio de les policies locals,
aquesta les desenvolupa mitjangant la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
Policies Locals, en la qual es recull la normativa d’aplicacido als cossos de
policia local depenen dels municipis de Catalunya.
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Atés I'esmentada Llei autondmica de les Policies Locals i la fitxa descriptiva del
lloc de treball d’agent de la Policia Local d’aquesta Corporacio, concretament
els agents de Policia Local desenvolupen tasques com la ordenacio,
senyalitzacio, direccio del transit en el nucli urba, la protecci6 com autoritat de
vigilancia i custodia dels edificis, instal-lacions i dependéncies de les
corporacions, aixi com dur a terme diligéncies de prevencié i actuacions
destinades a evitar la comissido d'actes delictuosos, instruir atestats per
accidents de circulacio esdevinguts dins el nucli urba, exercir de policia
administrativa, a fi d'assegurar el compliment dels reglaments, de les
ordenances, dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes
municipals, d'acord amb la normativa vigent, tasques d’atencié i d’auxili en
accidents, catastrofes i calamitats publiques i també, assumir la proteccié de
manifestacions i el manteniment de I'ordre en grans concentracions humanes.
Per aquests motius i per poder donar cobertura als serveis que atorguen els
agents de manera eficient aquesta substitucié transitoria del titular de la plaga
que es troba en situaci6 de baixa per Incapacitat Temporal té el caracter
d’urgent i inajornable necessitat la cobertura d’aquesta plaga durant el termini
en el qué la persona es trobi vacant.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng¢ dels Horts i creacio de borsa de treball, mitjancant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.

Atés que en l'acta del Tribunal Qualificador de data 16 de desembre de 2019,
s’acorda l'aprovacio del resultat final del procés de seleccio i resultant de la
mateixa borsa de reposicio que es troba actualment activa per a donar
cobertura a les vacants d’agent de Policia Local, s’ha contactat amb I'aspirant
seguent del llistat, el senyor Andrés Cano Sanchez, el qual ha acceptat
I'oferiment.

Vist el text refés de la relacid de llocs de treball (RLT) aprovada pel Ple de
I'Ajuntament, en sessio ordinaria de data 21 de juliol de 2016, publicat al BOPB
de data 19 de setembre de 2016, segons CVE-Num. de registre:
022016015727.

Atés el que disposa l'article 10.1.b) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacié als articles 13 i 124.1.c) del Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica, en relaci6 amb l'article 6 del Reglament 214/1990, de 30 de
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juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals.

De conformitat amb l'article 31.b) Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s'aprova el Reglament d'accés, promocio6 i mobilitat de les policies locals linteri
nomes pot ser nomenat en els casos seguents: per tal de cobrir transitoriament
places que han de ser ocupades definitivament per funcionaris o funcionaries
de carrera, per situacions urgents degudament motivades, per ocupar llocs de
treball en substitucié del funcionariat que gaudeixin del dret de reserva de plaga
i destinacio i durant I'época turistica, quan els ajuntaments, per llurs
circumstancies especials, vegin augmentada I'afluéncia de visitants.

Atés el contingut de l'article 19.Quatre de la Llei 11/2020, de 30 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2021 que contempla en el seu
punt quatre que durant 'any 2021 no es procedira a la contractacié de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés el que disposa la Llei 3/2015, de I'11 de mar¢ de mesures fiscals,
financeres i administratives, els agents de I'escala basica es classifiquen, a
efectes administratius de caracter economic, en el grup C1, segons l'article 65
de 'esmentada llei que modifica la Llei 16/1991, de les Policies Locals.

Vist linforme emeés pel Cap del departament de Recursos Humans i
Organitzacio, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist l'informe emés per l'interventor Municipal conforme existeix consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat en base a
'informe emeés pel cap de recursos humans i organitzacio.

Segon.- Nomenar com a funcionari interi a temps complert de l'escala
d’administracié especial, subescala serveis especials, al senyor Andrés Cano
Sanchez, com Agent de la Policia Local, a la plaga num. 71, enquadrat en el
grup de classificacio C2, nivell de destinacié 16, amb una puntuacié de 245
segons el text refés de la relacio de llocs de treball i adscriure’l al lloc de treball
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num. 208 d’Agent de la Policia Local amb efectes des del dia 11 de gener de
2021 ifins a la reincorporacio de la persona substituida.

Tercer.- Aprovar la despesa de 19.969,47 € en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el compromis de consignacié pressupostaria, corresponent a la
duracié del nomenament com a funcionari. A efectes administratius de caracter
economic, en el grup C1, d'acord amb el que estableix la normativa vigent en
materia de funcio publica.

Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra ¢, g i k, tal i com diu la base 10.3.

Cinque.- Publicar aquesta contractacio temporal al BOP i al DOGC, al portal de
transparencia i donar compte al ple municipal en la primera sessié que tingui,
en compliment del que dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Sisé.- Per adquirir la condicié de funcionari interi haura de prestar jurament o
promesa, de conformitat amb alld que estableix Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta dies habils,
comptats a partir del seguent al de la notificacié d’aquesta resolucio.

Seteé.- Notificar aquest acord a la persona interessada aquesta resolucié amb la
fitxa descriptiva del lloc de treball corresponent.

Vuité.- Comunicar aquest acord als departament de Seguretat Ciutadana, de
Sistemes d’informacié i Noves Tecnologies i al departament d’Economia, aixi
com a les seccions sindicals.”

2.0.3 Donar compte del decret 2021LLDR000040 de data 13 de gener,
d’aprovar la urgéncia, I'’excepcionalitat i la inajornabilitat del nomenament
com a funcionari interi al senyor MSR, com agent de la Policia Local per a
la substituci6 d’un treballador en situacié de baixa per IT.
(G0232021000001)

“Expedient numero: G0232021000001 Nomenament com a funcionari interi
per substitucié d’'un treballador en situacioé de baixa per IT.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat del
nomenament com a funcionari interi al senyor MSR, com agent de la Policia
Local per a la substitucié d’un treballador en situacié de baixa per IT.

Atés que 'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts ha de cobrir un lloc de treball
d’agent de la Policia Local amb caracter excepcional per a substituir a un
treballador, JFLD, que es troba en situacié de baixa per incapacitat temporal.
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Atés que la regidoria de Seguretat Ciutadana té les competéncies propies per
desenvolupar les politiques de prevencié de la seguretat del municipi i la
convivéncia ciutadana, relacio i coordinacié en matéria de seguretat amb altres
administracions i cossos de seguretat derivada de mandat constitucional i amb
major part recollit a la Llei Organica 2/1986, de 13 de marg, de les Forces i
Cossos de Seguretat.

Atés que l'article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las Bases de
Régim Local, reconeix competéncies als municipis en matéria de seguretat el
llocs publics i d’ordenacié del trafic de persones i vehicles en les vies urbanes.

Atés l'article 9.8 de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya atribueix a la Generalitat
la competéncia exclusiva en matéria de régim local, sens perjudici d'alld que
disposa l'article 149.1.18 de la Constitucio, i l'article 13.3 li atorga les
competéncies en matéria de coordinacido de l'actuacio de les policies locals,
aquesta les desenvolupa mitjangant la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
Policies Locals, en la qual es recull la normativa d’aplicacido als cossos de
policia local depenen dels municipis de Catalunya.

Ateés I'esmentada Llei autondmica de les Policies Locals i la fitxa descriptiva del
lloc de treball d’agent de la Policia Local d’aquesta Corporacio, concretament
els agents de Policia Local desenvolupen tasques com la ordenacio,
senyalitzaciod, direccid del transit en el nucli urba, la proteccié com autoritat de
vigilancia i custodia dels edificis, instal-lacions i dependéncies de les
corporacions, aixi com du a terme diligéncies de prevencié i actuacions
destinades a evitar la comissido d'actes delictuosos, instruir atestats per
accidents de circulacié esdevinguts dins el nucli urba, exercir de policia
administrativa, a fi d'assegurar el compliment dels reglaments, de les
ordenances, dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes
municipals, d'acord amb la normativa vigent, tasques d’atencié i d’auxili en
accidents, catastrofes i calamitats publiques i també, assumir la proteccid de
manifestacions i el manteniment de l'ordre en grans concentracions humanes.
Per aquests motius i per poder donar cobertura als serveis que atorguen els
agents de manera eficient, aquesta substitucio transitoria del titular de la plaga
que es troba en situacid de baixa per Incapacitat Temporal té el caracter
d’'urgent i inajornable necessitat, la cobertura d’aquesta plaga durant el termini
en el qué la persona es trobi vacant.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng dels Horts i creaci6 de borsa de treball, mitjangant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.
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Atés que en l'acta del Tribunal Qualificador de data 16 de desembre de 2019,
s’acorda l'aprovacio del resultat final del procés de seleccio i resultant de la
mateixa borsa de reposicio que es troba actualment activa per a donar
cobertura a les vacants d’agent de Policia Local, s’ha contactat amb I'aspirant
seguent del llistat, el senyor Manel Sanchez Rodriguez, el qual ha acceptat
I'oferiment.

Vist el text refos de la relacié de llocs de treball (RLT) aprovada pel Ple de
'Ajuntament, en sessi6 ordinaria de data 21 de juliol de 2016, publicat al BOPB
de data 19 de setembre de 2016, segons CVE-Num. de registre:
022016015727.

Atés el que disposa l'article 10.1.b) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacié als articles 13 i 124.1.c) del Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica, en relaci6 amb l'article 6 del Reglament 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals.

De conformitat amb l'article 31.b) Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s'aprova el Reglament d'accés, promocioé i mobilitat de les policies locals linteri
nomes pot ser nomenat en els casos seguents: per tal de cobrir transitoriament
places que han de ser ocupades definitivament per funcionaris o funcionaries
de carrera, per situacions urgents degudament motivades, per ocupar llocs de
treball en substitucié del funcionariat que gaudeixin del dret de reserva de plaga
i destinacio i durant I'época turistica, quan els ajuntaments, per llurs
circumstancies especials, vegin augmentada I'afluéncia de visitants.

Atés el contingut de l'article 19.Quatre de la Llei 11/2020, de 30 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2021 que contempla en el seu
punt quatre que durant 'any 2021 no es procedira a la contractacié de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés el que disposa la Llei 3/2015, de I'11 de mar¢ de mesures fiscals,
financeres i administratives, els agents de I'escala basica es classifiquen, a
efectes administratius de caracter economic, en el grup C1, segons l'article 65
de 'esmentada llei que modifica la Llei 16/1991, de les Policies Locals.

Vist I'informe emeés pel cap del departament de recursos humans i organitzacio,
que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist l'informe emés per l'interventor Municipal conforme existeix consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.
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Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat en base a
'informe emeés pel cap de recursos humans i organitzacio.

Segon.- Nomenar com a funcionari interi a temps complert de l'escala
d’administracié especial, subescala serveis especials, al senyor Manel Sanchez
Rodriguez, com Agent de la Policia Local, a la plaga num. 73, enquadrat en el
grup de classificacio C2, nivell de destinacié 16, amb una puntuacié de 245
segons el text refés de la relacio de llocs de treball i adscriure’l al lloc de treball
num. 210 d’Agent de la Policia Local amb efectes des del dia 11 de gener de
2021 i fins a la reincorporacio de la persona substituida.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.938,93 € en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el compromis de consignacio pressupostaria, corresponent a la
duracié del nomenament com a funcionari. A efectes administratius de caracter
economic, en el grup C1, d'acord amb el que estableix la normativa vigent en
materia de funcio publica.

Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra ¢, g i k, tal i com diu la base 10.3.

Cinqueé.- Publicar aquesta contractacioé temporal al BOP i al DOGC, al portal de
transparéencia i donar compte al ple municipal en la primera sessi¢ que tingui,
en compliment del que dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Siseé.- Per adquirir la condicié de funcionari interi haura de prestar jurament o
promesa, de conformitat amb alld que estableix Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta dies habils,
comptats a partir del seguent al de la notificacié d’aquesta resolucio.

Sete.- Notificar aquest acord a la persona interessada aquesta resolucié amb la
fitxa descriptiva del lloc de treball corresponent.

Vuité.- Comunicar aquest acord als departament de Seguretat Ciutadana, de
Sistemes d’informacio i Noves Tecnologies i al departament d’Economia, aixi
com a les seccions sindicals.”
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2.0.4 Donar compte del decret 2021LLDR000053 de data 18 de gener,
d’aprovar la urgéncia, I’excepcionalitat i la inajornabiltiat en Ia
contractacié temporal en la modalitat d’interinatge fins a la cobertura
definitiva de la placa a la senyora VSN, com a treballadora social.
(G0232020000137)

‘Expedient numero: G0232020000137 Contractacio temporal en la modalitat
d’interinatge fins a la cobertura definitiva de la plaga a la senyora VSN, com a
treballadora social.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabiltiat en la
contractacio temporal en la modalitat d’interinatge fins a la cobertura definitiva
de la plaga a la senyora VSN, com a treballadora social.

Vist que en data 3 de maig de 2019, per acord de la Junta de Govern Local, es
van aprovar les bases i la convocatoria per a la constitucid6 d’'una borsa de
treball de técnics\ques mitja/ana treballadors/es socials.

Vist que les bases per a la constitucid de I'esmentada borsa varen ser
publicades al BOPB de data 28 de maig de 2019 (CVE 2019018928) i al DOGC
de data 28 de maig de 2019 num. 7884.

Atés que actualment I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts ha de cobrir una
placa que es troba vacant a la plantilla de personal laboral d’aquesta
corporacié, vinculada al lloc de treball de treballador/a social, en tant no
s’acordi la preceptiva convocatoria pel procediment reglamentari.

Vist que en data 5 de gener 2021 s’ha produit una vacant al departament de
serveis socials per la finalitzacid del contracte de treball temporal de relleu
d’'una treballadora social que venia desenvolupant, d’entre altres, tasques
d’atencio6 a les persones en situacions de dependéncia.

Atés que resultant del procés de seleccioé anteriorment esmentat, s’ha constituit
una borsa de treball de técnics/ques mitja/ana de treballadors/es socials,
d’acord amb l'acta del Tribunal qualificador del procés selectiu de data 25 de
juliol de 2019 i que el resultat d’aquest procés de seleccié va ser publicat la
llista de persones amb el corresponent ordre de puntuacio.

Vist que segons l'ordre de puntuacido de les persones resultants que han
superat el procés de seleccié de I'esmentada borsa, s’ha d’oferir per ocupar la
plaga vacant (num. 160), de forma interina, i el lloc de treball (num. 287) de
treballador/a social al departament de serveis socials a la tercera persona de la
llista, ja que les dues primeres persones es troben al servei actiu d’aquesta
corporacio, mitjangant Decret num. 2019LLDR001247 de data 9 d’agost de
2019 i Decret num. 2019LLDR001456 de data 1 d'octubre de 2019,
respectivament, essent la senyora Vanessa Sanchez Navarro, que ha acceptat
I'oferiment.
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Atesa la contractacido temporal amb caracter d’interinitat fins a la cobertura
definitiva de la plaga, tindra un periode de prova amb la durada de 6 mesos,
aquest periode restara interromput en les situacions d’incapacitat temporal,
maternitat, adopcié o acolliment i vacances, que afectin al personal en periode
de prova.

Atés que per acord del Ple Municipal de data 17 de maig de 2018, publicat al
BOPB amb numero CVE 2018023802 i de data 14 de juny de 2018, es modifica
la Relacié de Llocs de Treball de 'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts i,
concretament, la puntuacio i el sistema retributiu del lloc de treball de
treballador/a social, passant a enquadrar-se dins el grup professional A,
subgrup A2, complement de desti 22 i 342 punts segons la valoracié de llocs de
treball, modificant el text refés de la relacié de llocs de treball (RLT) aprovada
pel Ple de I'Ajuntament, en sessidé ordinaria de data 21 de juliol de 2016,
publicat al BOPB de data 19 de setembre de 2016, segons CVE-Num. de
registre: 022016015727.

Atés el que disposen els articles 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacio als articles 14 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, en
relacié amb l'article 4 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’'octubre,
pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, en
matéria de contractes de duracié determinada.

La modalitat d’aquesta contractaciéo amb caracter laboral és la recollida 'apartat
1.c) de larticle 15 de I' ET, denominada «interinitat per vacant» de les
Administracions Publiques, és a dir, és el contracte concertat per ocupar una
vacant en tant que aquesta no sigui coberta reglamentariament per les
Administracions. La jurisprudéncia del Tribunal Suprem en data 22 de
desembre de 2011, recull una exhaustiva recopilacié de 'esmentat apartat 1.c)
la qual: “accepta linterinatge condicionant en tot cas la seva validesa a la
constancia de que s’havia efectuat per cobrir una vacant, el requisit
condicionant de l'acceptacio d’aquesta modalitat de contractacio, d’acord que
el propi concepte de la paraula interinatge es troba dins la necessitat d’'una
substitucio, com situacié vicaria d’una ftitularitat reservada respecte d’una
vacant preexistent’, en relacio al temps de permanéncia el mateix TS estableix
que: “el temps de permanéncia en la situacio d’interinitat tampoc s’ha
considerat transcendent que la cobertura de la plagca es demori més alla d’'un
any natural en que l'oferta publica d’ocupacié s’hagi aprovat sobre I'argument
fonamental de que les normes sobre creacid i dotaci6 de places en
I'’Administracié Publica no venen determinades per la proteccio del treballador
sin6 per l'interés public (...), d’aquesta manera no es troba subjecte a termini de
duracié preestablerta, sind que tradicionalment s’ha entés que la mateixa
durada sera fins que es cobreixi la vacant pel procediment legalment establert.”
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D’aquesta manera, no ens trobem davant d’'un contracte subjecte a condicié
resolutoria, sind envers un contracte llur durada es troba subjecte a un termini
indeterminat que necessariament arribara, majorment, quan es tracti de
vacants que han d’'ésser objecte d’oferta publica d’ocupacié.

Atés el contingut de l'article 19.Quatre de la Llei 11/2020, de 30 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2021 que contempla en el seu
punt quatre que durant I'any 2021 no es procedira a la contractacio de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Vist I'informe emés per la cap de I'area de serveis a les persones, que s’adjunta
i forma part de I'expedient on es justifica la urgéncia, I'excepcionalitat i la
inajornabilitat d’aquesta contractacio.

Vist I'informe emes pel cap del departament de recursos humans i organitzacio,
que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist linforme de [linterventor municipal conforme hi ha consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat d’aquesta
contractacié en base a l'informe emes per la cap de I'area de serveis a les
persones.

Segon.- Aprovar la contractacié temporal a temps complert, en la modalitat
d’interinatge per cobrir una vacant a la senyora Vanessa Sanchez Navarro, a la
plaga (num. 160), enquadrada en el grup de classificacio A, subgrup A2, nivell
de destinacié 22, amb una valoracié de 342 punts segons la relacié de llocs de
treball, adscrita provisionalment al lloc de treball (num. 287) de treballador/a
social al departament de serveis socials i, amb efectes des del dia 18 de gener
de 2021 i fins a la cobertura definitiva de la plaga pel procediment legalment
establert.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.761,60 € per a I'exercici 2021 en concepte
de salaris i despeses de Seguretat Social amb el compromis de consignacié
pressupostaria, corresponent a la duracié del contracte.
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Quart.- Nomenar com a tutora del present contracte a la funcionaria d’aquest
Ajuntament, la senyora Carme Padilla Pineda, per tal de valorar si la persona
interessada ha superat o no el periode de prova, essent aquest de 6 mesos.

Cinqueé.- Publicar aquesta contractacio temporal al BOPB i al DOGC, al Portal
de Transparéncia i donar compte al Ple municipal en la primera sessio que
tingui, en compliment del que dicta 'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Sisé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Seté.- Comunicar als departaments de Serveis Socials, Sistemes d’Informacio i
Noves Tecnologies, Economia i a les seccions sindicals.”

2.0.5 Donar compte del decret 2021LLDR000055 de data 18 de gener,
d’aprovar la urgéncia, I’excepcionalitat i la inajornabilitat en el
nomenament com a funcionaria interina fins a la cobertura definitiva de la
placa a la senyora OCL, com auxiliar administrativa. (G0232021000005)

‘Expedient numero: G0232021000005 Nomenament com a funcionaria
interina fins a la cobertura definitiva de la plaga a la senyora OCL, com auxiliar
administrativa.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat en el
nomenament com a funcionaria interina fins a la cobertura definitiva de la placga
a la senyora OCL, com auxiliar administrativa.

Atés que I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts ha de cobrir una plaga que es
troba vacant a la plantilla d’aquesta corporacié vinculada al lloc de treball
d’auxiliar administrativa i, en tant que no s’acordi la preceptiva convocatoria per
a la provisio definitiva ocupara aquest lloc de treball una persona aspirant de la
borsa de treball d’auxiliar administratius/ves.

Atés que resultant del procés de seleccid per a la constitucié d’'una borsa de
treball d’auxiliar administratius/ves ha resultat un llistat d’aprovats que formen
part de I'actual llista de personal d’auxiliars administratius/ves.

Vist que a l'area de serveis a les persones esta integrada per diversos
departaments de gran transcendéncia, com ara serveis socials, cultura, gent
gran, educacio, joventut i infancia i esports, els quals no disposen de suficient
personal administratiu a la unitat administrativa per atendre les tasques propies.
Per aquest motiu, té el caracter d’'urgent i inajornable aquest nomenament per
realitzar tasques de suport a les persones tecniques dels diferents
departaments on s’atenguin trucades i visites amb la ciutadania, es resolguin
atorgament o denegacié6 d’ajudes en situacié de vulnerabilitat, gestio,
tramitacié i seguiment dels serveis d’atencié a domicili, prevencio i atencio a la
infancia, adolescencia i gent gran en situacié de risc social, I'organitzacio
d’activitats i festes culturals, la gestié i l'organitzacié de la biblioteca, el
desenvolupament de programes culturals, Il'arxiu historic, la tramitacio,
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aprovacio i formalitzaci6 de convenis marcs amb centres educatius per a
practiques academiques externes, organitzacid d’esdeveniments esportius,
promocioé de I'esport base, de I'esport femeni, dels esports minoritaris i de la
resta d’activitats esportives i, aixi amb caracter general la tramitacio dels
diferents procediments administratius sotmesos a termini mitjangcant el gestor
d’expedients, per aixo té caracter d’'inajornable aquest nomenament, pel ventall
de materies d’interés public i general que integren I'area de serveis a les
persones que s’ha vist incrementades en els ultims mesos amb la gestié que es
fa des del municipis de la crisis del COVID-19.

Atés que el tribunal qualificador del procés selectiu per a la constitucié d’'una
borsa de treball d’Auxiliar Administratius en I'acta del dia 26 d’octubre de 2020,
s’aprova la llista de persones amb el corresponent ordre de puntuacio.

Vist l'ordre de puntuacio de les persones resultants que han superat el procés
de seleccié de I'esmentada borsa, s’ha ofert el lloc de treball a la quarta
persona de la llista, la senyora Olga Canals Llorens, que ha acceptat 'oferiment
del lloc de treball per aquest nomenament, ja que les tres primeres persones
han acceptat i han estat nomenades mitjangant Decret num. 2020LLDR001165
de data 9 de novembre de 2020, Decret num. 2020LLDR001168 de data 9 de
novembre de 2020 i Decret 2020LLDR0001169 de 9 de novembre de 2020,
respectivament.

Vist el text refos de la relacié de llocs de treball (RLT) aprovada pel Ple de
'Ajuntament, en sessi6 ordinaria de data 21 de juliol de 2016, publicat al BOPB
de data 19 de setembre de 2016, segons CVE-Num. de registre:
022016015727.

Atés el que disposa l'article 10.1.a) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacié als articles 13, i 125 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, en
relacio amb l'article 6 del Reglament 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Atés que aquest nomenament amb caracter d’interinitat fins a la cobertura
definitiva de la plaga, tindra un periode de prova amb la durada de 2 mesos,
aquest periode restara interromput en les situacions d’incapacitat temporal,
maternitat, adopcié o acolliment i vacances, que afectin al personal en periode
de prova.

D’acord amb les bases del procés de seleccio i I'Ultima acta del Tribunal
Qualificador de data 26 d’octubre de 2020, es nomena mitjangant aquest
Decret a la senyora Esther Gil Aguilera, cap d’unitat administrativa de I'area de
serveis a les persones, per tal d’avaluar el periode de prova de la persona
nomenada i abans de finalitzar aquest periode haura d’emetre un informe on es
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fonamenti la superacié o no d’aquest periode. Aquest informe es donara a
conéixer a la persona interessada, que hi podra fer les al-legacions que
consideri oportunes, en el termini maxim de 10 dies d’audiéncia que li atorgara
la corresponent resolucid del Tinent d’Alcaldia delegat. Tota aquesta
documentacio s'incloura en el seu expedient personal. Transcorregut aquest
termini, en el cas que linforme del tutor/a sigui de no superaci6o d’aquest
periode o fase, el Tinent d’Alcaldia delegat ha de resoldre, de forma motivada,
la qual cosa donara lloc a la desestimaciéo del nomenament i a la pérdua de
qualsevol dret que li pugui correspondre en virtut del procés selectiu.

Atés el contingut de l'article 19.Quatre de la Llei 11/2020, de 30 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per 'any 2021 que contempla en el seu
punt quatre que durant 'any 2021 no es procedira a la contractacié de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Vist I'informe emés per la cap d’area de serveis a les persones, que s’adjunta i
forma part de I'expedient on es fonamenta la urgéncia, I'excepcionalitat i la
inajornabilitat.

Vist I'informe emes pel cap del departament de recursos humans i organitzacio,
que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist linforme de [llInterventor municipal conforme hi ha consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de I'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar la urgéncia, I'expecionalitat i la inajornabilitat en aquest
nomenament en base a l'informe emes per la cap de I'area de serveis a les
persones.

Segon.- Nomenar com a funcionaria interina a temps complert, de l'escala
d’administraci6 general, sotsescala auxiliar de Ila classe auxiliar
administratiu/va, per cobrir una vacant a la senyora Olga Canals Llorens, a la
plaga (num. 366), enquadrada en el grup de classificacié C, subgrup C2, nivell
de destinacié 12, amb una valoracié de 142 punts, segons el text refos de la
relacio de llocs de treball, adscrita provisionalment al lloc de treball (num. 409)
d’auxiliar administrativa depenent de la unitat administrativa de I'area de serveis



‘ﬁ'i*‘g AJUNTAMENT Plaga de la Vila, 1 | 08620 Sant Vicen¢ dels Horts
‘??3' . 93 656 15 51 | 902 51 51 00
?n"t Sant Vlcem; dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

Ple 18/02/2021

a les persones, amb efectes des del dia 18 de gener de 2021 i fins a la
cobertura definitiva de la plaga pel procediment legalment establert.

Tercer.- Aprovar la despesa de 25.734,36€ en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el compromis de consignacié pressupostaria, corresponent a la
duracié del nomenament.

Quart.- Nomenar com a tutora del present nomenament interi a la senyora
Esther Gil Aguilera, cap d'unitat administrativa de l'area de serveis a les
persones, per tal de valorar si la persona interessada ha superat o no el
periode de prova, essent aquest de 2 mesos.

Cinqueé.- Publicar aquest nomenament interi al BOP i al DOGC, al portal de
transparéencia i donar compte al ple municipal en la primera sessi¢ que tingui,
en compliment del que dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Sisé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Seté.- Comunicar el present acord a I'Area de Serveis a les Persones,
d’Economia, Sistemes d’'Informacié i Noves Tecnologies i a les seccions
sindicals.”

2.0.6 Donar compte del decret 2021LLDR000068 de data 19 de gener i
ratificat per la Junta de Govern Local de data 28 de gener de 2021,
d’aprovar la maxima urgéncia, I'’excepcionalitat i la inajornabilitat en el
nomenament com a funcionaria interina amb caracter de maxima urgéencia
per substitucié d’una funcionaria en situacié de baixa per IT, a la senyora
RFM, com a treballadora social. (G0232021000004)

‘Expedient numero: G0232021000004 Nomenament com a funcionaria
interina amb caracter de maxima urgencia per substitucié d’'una funcionaria
interina en situacié de baixa per IT, a la senyora RFM, com a treballadora
social.

Tramit relacionat: Aprovar la maxima urgéncia, I'excepcionalitat i la
inajornabilitat en el nomenament com a funcionaria interina amb caracter de
maxima urgéncia per substitucid d’'una funcionaria en situacio de baixa per IT, a
la senyora RFM, com a treballadora social.

Vist que des de data 23 d’octubre de 2020, la treballadora social MCM es troba
en situacié de baixa per incapacitat temporal i aquesta es preveu llarga al
enllagar-se, possiblement, amb el permis de maternitat de la treballadora.

Atés linforme emés per la Treballadora Social del departament de serveis
socials de data 13 de gener de 2021 amb el vist i plau de la Cap de I'Area de
Serveis a les Persones, en el qual es fonamenta la maxima urgéncia,
'excepcionalitat i la inajornabilitat de reforcar les tasques de proteccio i
assisténcia a la poblacié més vulnerable, que amb I'actual situacié ocasionada
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per la crisi sanitaria s’esdevenen molt precaries les situacions familiars:
insuficiéncia de recursos per mantenir cobertes les necessitats basiques de la
ciutadania, concretament, la primera atencid professional de les persones amb
risc d’exclusido social. D’aquesta manera és important prioritzar i agilitzar la
contractacio d’un treballador/a social per atendre les situacions problematiques
socio-familiars.

Vist que en data 3 de maig de 2019, per acord de la Junta de Govern Local, es
van aprovar les bases i la convocatoria per a la constitucid6 d’'una borsa de
treball de técnics/ques mitja/ana treballadors/es socials.

Atés que és necessari nomenar urgentment a una persona per a la substitucio
de la baixa d’IT de la treballadora MCM, i que aquest nomenament no és
possible fer-ho des de la borsa actual, aprovada en la Junta de Govern de data
3 de maig de 2019, ja que es troba totalment exhaurida i no dona temps de
convocar i desenvolupar un nou procés de seleccid per a la creacié d’'una nova
borsa de treball de tecnics/ques mitjans/es treballadors/es socials que ens
permeti cobrir aquesta vacant.

Vist que anteriorment a I'actual borsa exhaurida, I’Ajuntament de Sant Viceng
dels Horts té una borsa de treballadors/es socials caducada, pero de la qual hi
ha persones que no han rebutjat dos cops les ofertes de treball de I’Ajuntament
i d’aquesta manera no van quedar eliminades de manera definitiva de la llista
d’espera.

Vist que les bases d’aquesta borsa de treball van ésser aprovada en data 28
d'octubre de 2016, per acord de la Junta de Govern Local i varen ser
publicades al BOPB de data 30 de gener de 2017 (CVE 022017000818) i al
DOGC de data 30 de gener de 2017 num. 7297.

Atés que segons l'acta del tribunal qualificador de data 18 de maig de 2017, en
la qual s’estableix la relaci6 amb la puntuacid final de I'esmentada
convocatoria, la senyora Raquel Fernandez Madrigal va superar
satisfactoriament el procés selectiu i és la persona que no ha rebutjat en cap
moment les ofertes de treball de I'Ajuntament, havent estat contractada per
aquesta corporacid mitjangant un contracte de relleu aprovat per Decret
2017LLDRO001756 de data 20 d’octubre de 2017 i, la qual va finalitzar el seu
contracte el passat 4 de gener de 2021 i, d’aquesta manera s’ha contactat amb
'esmentada aspirant que ha acceptat I'oferiment.

Vist el contingut dels articles 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003, en relacié a
l'article 10 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei de I'estatut Basic de I'empleat public, I'article 125.2 del
Decret Legislatiu 1/1997.

Atés que per acord del Ple Municipal de data 17 de maig de 2018, publicat al
BOPB amb numero CVE 2018023802 i de data 14 de juny de 2018, es modifica
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la Relacié de Llocs de Treball de 'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts i,
concretament, la puntuacio i el sistema retributiu del lloc de treball de
Treballador/a Social, passant a enquadrar-se dins el grup professional A,
subgrup A2, complement de desti 22 i 342 punts segons la valoracié de llocs de
treball, modificant el text refés de la relacié de llocs de treball (RLT) aprovada
pel Ple de I'Ajuntament, en sessidé ordinaria de data 21 de juliol de 2016,
publicat al BOPB de data 19 de setembre de 2016, segons CVE-Num. de
registre: 022016015727 .

Atés el que disposa l'article 10.1. b) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relaci6 als articles 13 i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1197,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcid publica, en
relacié amb l'article 6 del Reglament 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Atés que el nomenament temporal amb caracter de maxima urgéncia té com a
maxim la durada fins a la reincorporacio de la persona substituida o fins que es
resolgui el procés de creacié de la borsa de treball per a personal de treball
social, i que en cap cas podra superar els 6 mesos, tindra un periode de prova
amb la durada d’'un mes, aquest periode restara interromput en les situacions
d’incapacitat temporal, maternitat, adopcié o acolliment i vacances, que afectin
al personal en periode de prova.

Atés el contingut de l'article 19.Quatre de la Llei 11/2020, de 30 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2021 que contempla en el seu
punt quatre que durant I'any 2021 no es procedira a la contractacio de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Vist I'informe emeés pel cap del departament de recursos humans i organitzacio,
que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist l'informe emés per l'interventor municipal conforme existeix consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de I'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:
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Primer.- Aprovar la maxima urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabiltiat en
base a l'informe emeés per la treballadora social del departament de serveis
socials.

Segon.- Nomenar a la senyora Raquel Fernandez Madrigal com a funcionaria
interina amb caracter de maxima urgéncia a la plaga (num. 398) de I'escala
d’administracié especial, sotsescala técnica, classe técnica mitjana, i adscriure-
la provisionalment al lloc de treball (num. 425) de Treballadora Social, grup A,
subgrup A2, nivell de destinacié 22 amb una valoracié de 342 punts segons la
relacio de llocs de treball, en base als articles 291.3 del Decret Legislatiu
2/2003, en relacié a I'article 10.1.b) del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, amb efectes del dia 19 de gener de 2021 i fins a la
reincorporacié de la funcionaria MCM, o fins que es resolgui el procés de
creacio de la borsa de treball per a personal de treball social, que en cap cas
podra superar els 6 mesos.

Tercer.- Aprovar la despesa de 20.745,18€ en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el compromis de consignacié pressupostaria, corresponent a la
duraci6 del contracte laboral.

Quart.- Nomenar com a tutora del present nomenament a la funcionaria
d’aquest Ajuntament, la senyora Carme Padilla Pineda, per tal de valorar si la
persona interessada ha superat o no el periode de prova, essent aquest d’un
mes.

Cinqueé.- Ratificar el present acord en la propera Junta de Govern Local que es
convoqui.

Sisé.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC, al portal de
transparencia i donar compte al ple municipal en la primera sessié que tingui,
en compliment del que dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Sete.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Vuité.- Comunicar al departaments de Serveis Socials, d’Economia, Sistemes
d’Informacié i Noves Tecnologies i a les seccions sindicals.”

2.0.7 Donar compte del decret 2021LLDR000104 de data 26 de gener i
ratificat per la Junta de Govern Local de data 4 de febrer de 2021,
d’aprovar la maxima urgéncia, I'’excepcionalitat i la inajornabilitat en el
nomenament com a funcionaria interina amb caracter de maxima urgéencia
a la senyora GBP, com a Tecnica mitjana en salut publica.
(G0232021000007)
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‘Expedient numero: G0232021000007 Nomenament com a funcionaria
interina amb caracter de maxima urgencia a la senyora GBP, com a Técnica
Mitjana en Salut Publica.

Tramit relacionat: Aprovar la maxima urgéncia, I'excepcionalitat i la
inajornabilitat en el nomenament com a funcionaria interina amb caracter de
maxima urgéncia a la senyora GBP, com a Técnica mitjana en salut publica.

Vist que en data 27 de desembre de 2020, la treballadora que ocupava el lloc
de treball de Técnica mitjana en salut publica va cessar voluntariament tal i com
es recull en el Decret num. 2020LLDR001411 de data 28 de desembre de
2020.

Atés l'informe emés pel cap del departament de medi ambient i salut publica,
en el qual fonamenta la maxima urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat en
la cobertura del lloc de treball de técnica mitjana en salut publica per tal de tenir
suport en I'ambit de la salut i, concretament, en les funcions d’inspeccid, de
control i de gestid, concretament, en I'ambit de salut publica derivada de
funcions publiques establertes a I'article 52 de la Llei 18/2009, de 22 d’octubre,
de salut publica, entre d’altres citar, la contaminacié del medi ambient, les
aigues de consum public, el control d’equipaments publics, de llocs habitats, de
salut en I'activitat de tatuatge, micropigmentacio i pircings, en el risc de salut de
productes alimentaris, salut en els animals doméstics, d’animals de companyia,
salvatges urbans i de plagues. Aixi com, atendre l'actual situacié sanitaria
ocasionada per la COVID-19, que ha ocasionat I'assumpcié de funcions
técniques addicionals per a la supervisio i 'adopcié de mesures preventives de
la COVID-19 en I'ambit d’activitat de I'Ajuntament. Es per tot I'exposat que és
important prioritzar i agilitzar el nomenament d’un técnic/a mitja/ana en salut
publica per atendre les questions esmentades.

Vist que en data 1 de juliol de 2016, per acord de Junta de Govern Local, es
van aprovar les bases i la convocatoria per a la creacié d’'una borsa de treball
de tecnics/ques de salut publica.

Atés és necessari nomenar urgentment a una persona per a que porti a terme
les tasques del lloc de treball i aquest nomenament no és possible fer-ho per
una borsa activa, degut que la ultima borsa aprovada va ser I'esmentada
aprovada en la Junta de Govern Local de data 1 de juliol de 2016, i no dona
temps de convocar i desenvolupar un nou procés de seleccid per a la creacio
d’'una nova borsa de treball de técnics/ques mitjans/es de salut publica que ens
permeti cobrir aquesta vacant.

Atés que l'actual borsa es troba caducada, perd de la qual hi ha persones que
no han rebutjat dos cops les ofertes de treball de I'Ajuntament i d’aquesta
manera no van quedar eliminades de manera definitiva de la llista d’espera.
Vist que les bases per a la constitucio de I'esmentada borsa varen ésser
publicades al BOPB de data 12 de juliol de 2016 (CVE 022016012061) i al
DOGC de data 12 de juliol de 2016 num. 7160.
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Atés que segons l'acta del tribunal qualificador de data 4 de novembre de 2016,
en la qual s’estableix la relaci® amb la puntuacié final de I'esmentada
convocatoria, la senyora Gemma Balcells Pérez va superar satisfactoriament el
procés selectiu, quedant en segona posicio respecte la primera que era la
persona que fins ara 'ocupava. D’aquesta manera s’ha contactat amb I'aspirant
per tal d’oferir-li aquest nomenament de maxima urgencia, el qual ha acceptat.
Vist el contingut dels articles 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003, en relacié a
l'article 10 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refds de la Llei de I'estatut Basic de I'empleat public, I'article 125.2 del
Decret Legislatiu 1/1997.

Atés el text refos de la relacio de llocs de treball (RLT) aprovada pel Ple de
'Ajuntament, en sessi6 ordinaria de data 21 de juliol de 2016, publicat al BOPB
de data 19 de setembre de 2016, segons CVE-Num. de registre:
022016015727.

Atés el que disposa l'article 10.1. a) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacié als articles 13 i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, en
relacio amb I'article 6 del Reglament 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Atés que a les bases de la borsa de treball per a técnics/ques mitjans/nes de
salut publica s’estableix un periode de prova de 90 dies a comptar des del
'endema del nomenament com a funcionari/a interi/na.

Atés el contingut de l'article 19.Quatre de la Llei 11/2020, de 30 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2021 que contempla en el seu
punt quatre que durant 'any 2021 no es procedira a la contractacié de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Vist I'informe emés pel cap del departament de recursos humans i organitzacio.
Vist l'informe emés per l'interventor municipal conforme existeix consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:
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Primer.- Aprovar la maxima urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabiltiat en
base a I'informe emés pel cap del medi ambient i salut publica.

Segon.- Nomenar a la senyora Gemma Balcells Pérez com a funcionaria
interina amb caracter de maxima urgéncia a la plaga (num. 213) de I'escala
d’administracié especial, sotsescala técnica, classe técnica mitjana
administracio especial, i adscriure-la provisionalment al lloc de treball (num. 9)
de Técnica mitjana en salut publica, enquadrada en el grup de classificacid A,
subgrup A2, nivell de destinacié 20 amb una valoracié de 323 punts segons la
relacid de llocs de treball, en base als articles 291.3 del Decret Legislatiu
2/2003, en relacio a l'article 10.1.a) del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, amb efectes des del dia 25 de gener de 2021 i fins que es
resolgui el procés de creacié de la borsa de treball per a técnics/ques
mitjans/nes de salut publica, que en cap cas podra superar els 6 mesos.

Tercer.- Aprovar la despesa de 20.713,66.-€ en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el compromis de consignacié pressupostaria, corresponent a la
duraci6 del contracte laboral.

Quart.- Nomenar com a tutor del present nomenament al funcionari d’aquest
Ajuntament, el senyor Ramoén Montafia Vazquez, per tal de valorar si la
persona interessada ha superat o no el periode de prova, essent aquest de 90
dies.

Cinqueé.- Ratificar el present acord en la propera Junta de Govern Local que es
convoqui.

Sise.- Publicar aquesta nomenament al BOP i al DOGC, al portal de
transparencia i donar compte al ple municipal en la primera sessié que tingui,
en compliment del que dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Sete.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Vuité.- Comunicar al departaments de Salut publica, dEconomia, Sistemes
d’Informacié i Noves Tecnologies i a les seccions sindicals.”

2.0.8 Donar compte del decret 2021LLDR000105 de data 27 de gener, de
nomenar com a funcionari en practiques de I'escala d’administracié
especial, subescala serveis especials, al senyor MMG, com agent de la
Policia Local. (G0232021000009)

“Expedient numero: G0232021000009 Nomenament com a funcionari en
practiques, agent de la policia local, del senyor MMG.
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Tramit relacionat: Nomenar com a funcionari en practiques de l'escala
d’administracié especial, subescala serveis especials, al senyor MMG, com
agent de la Policia Local.

Atés que resta vacant una plaga d’agent de policia local donat que per decret
d’alcaldia num. 2021LLDR000084 de data 20 de gener de 2021 s’ha acceptat la
renuncia voluntaria del senyor Daniel Molina Baza a partir del 19 de gener de
2021.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 es va
aprovar 'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP num. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng¢ dels Horts i creacio de borsa de treball, mitjancant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de convocatoria al Diari de la
Generalitat de Catalunya numero 7974 de data 4 d’octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador a I'acta de data 16 de
desembre de 2019 de les proves selectives realitzades, que s’adjunta i forma
part de I'expedient.

Atés que la finalitat de la borsa de reposicidé és assegurar-ne la cobertura del
nombre de places convocades quan es produeixin renuncies o
desqualificacions de les persones aspirants seleccionades, abans del
nomenament o presa de possessio.

Atés que l'ordre de crida de la borsa de reposicido sera per ordre numeéric
correlatiu de la puntuacié obtinguda.

Atés que per decret num. 2020LLDR000061 de data 16 de gener de 2020 es va
nomenar funcionari en practiques al senyor Manuel Bravo Carrasco, primera
persona de la llista de persones candidates.

Atés que per decret num. 2020LLDR000060 de data 16 de gener de 2020 es va
nomenar funcionari en practiques al senyor Ramon Herrera Belenguer, segona
persona de la llista de persones candidates.
Atés que per decret num. 2020LLDR000059 de data 16 de gener de 2020 es va
nomenar funcionari en practiques al senyor Daniel Molina Baza, tercera
persona de la llista de persones candidates.
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Atés que per decret num. 2020LLDR000058 de data 16 de gener de 2020 es va
nomenar funcionari en practiques al senyor Antonio Aguilera Poveda, quarta
persona de la llista de persones candidates.

Atés que per decret num. 2020LLDR000057 de data 16 de gener de 2020 es va
nomenar funcionari en practiques al senyor Victor Manuel Garcia Crespin,
cinquena persona de la llista de persones candidates.

Atés que per decret num. 2020LLDR000056 de data 16 de gener de 2020 es va
nomenar funcionaria en practiques a la senyora Ester Granados Pérez, sisena
persona de la llista de persones candidates.

Atés que per decret num. 2020LLDR000142 de data 31 de gener de 2020 es va
nomenar funcionari interi al senyor Marc Mateu Gil, primera persona de la
borsa de reposicié de la convocatoria.

Vist que el senyor Marc Mateu Gil ha presentat per instancia amb nam. de
registre d’entrada E2021001752 la renuncia al nomenament com a funcionari
interi per tal d’acceptar el seu nomenament com a funcionari en practiques.

Vist el text refés de la relacié de llocs de treball (RLT) aprovada pel Ple de
I'Ajuntament, en sessio ordinaria de data 21 de juliol de 2016, publicat al BOPB
de data 19 de setembre de 2016, segons CVE-Num. de registre:
022016015727.

Atés el que disposen els articles 9 i 61.5 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public.

Atés el que disposen els articles 28, 29 i 30 del Decret 233/2002, de 25 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les
policies locals.

Atés el que disposa la Llei 3/2015, de I'11 de mar¢g de mesures fiscals,
financeres i administratives, els agents de I'escala basica es classifiquen, a
efectes administratius de caracter economic, en el grup C1, segons l'article 65
de 'esmentada llei que modifica la Llei 16/1991, de les Policies Locals.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist l'informe emés per l'interventor Municipal conforme existeix consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de I'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
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setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Acceptar la renuncia del nomenament com a funcionari interi del
senyor Mateu Gil presentada per registre d’entrada num. E2021001752 amb
efecte del dia 18 de gener de 2021.

Segon.- Nomenar com a funcionari en practiques de I'escala d’administracio
especial, subescala serveis especials, al senyor Marc Mateu Gil, com Agent de
la Policia Local, a la plaga num. 88, enquadrat en el grup de classificacié C2,
nivell de destinacié 16, amb una puntuacié de 245, segons el text refés de la
relacio de llocs de treball i adscriure’l al lloc de treball num. 325 d’Agent de la
Policia Local amb efectes des del dia 19 de gener de 2021.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.730,29€ en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el compromis de consignacié pressupostaria, corresponent a la
duracié del nomenament com a funcionari. A efectes administratius de caracter
economic, en el grup C1, d'acord amb el que estableix la normativa vigent en
materia de funcid publica.

Quart.- Per adquirir la condicié de funcionari en practiques haura de prestar
jurament o promesa, de conformitat amb alld que estableix el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta
dies habils, comptats a partir del seguent al de la notificaci6 d’aquesta
resolucio.

Cinqué.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presenti els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Sisé.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial
de la Generalitat, al portal de transparéncia i donar compte a la propera sessi6
del Ple de I’Ajuntament.

Sete.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Vuité.- Comunicar aquest acord als departaments de Seguretat Ciutadana,
Sistemes d’informacié, Economia i a les Seccions Sindicals.”

2.0.9 Donar compte del decret 2021LLDR000106 de data 29 de gener, de
quedar assabentat de la dimissié6 de la treballadora senyora ATLA i
declarar extingit el contracte de treball. (G0232020000129)
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‘Expedient numero: G0232020000129 Contractacido temporal per durada
determinada a temps complert, per a la substitucid6 d'una treballadora en
situacio de baixa per IT, a la senyora ATLA, com Administrativa.

Tramit relacionat: Quedar assabentat de la dimissio de la treballadora senyora
ATLA i declarar extingit el contracte de treball.

Vist que la senyora Amina Tihami Lamrani Olaoui, treballadora temporal
d’aquest Ajuntament amb la categoria d’Administrativa ha presentat instancia
amb registre general d’entrada numero E2021001405, per sol-licitar la baixa
voluntaria amb efectes del dia 1 de febrer de 2021.

Atés que es va contractar temporalment per durada determinada a temps
complert a la senyora Amina Tihami Lamrani Olaoui, en la modalitat
d’interinatge per a la substitucié d’'una treballadora en situacié de baixa per IT,
com a Administrativa adscrita a I'’Area de Serveis a les Persones, enquadrada
en el grup de classificacié6 C, subgrup C1, nivell de destinaciéo 12, amb una
valoracioé de 178 punts segons la valoracié de llocs de treball amb efectes del
dia 10 de novembre de 2020 i fins a la reincorporacio de la persona substituida.
Atés que l'article 49.1.d) del Text Refds de la Llei de I'Estatut de les persones
Treballadores, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre,
estableix que el contracte de treball s’extingira ‘per dimissié de la persona
treballadora, havent d’intervenir el preavis que assenyalin els convenis
col-lectius o el costum del lloc.”

Atés que el preavis habitual és de 15 dies naturals i, en el cas que la persona
treballadora no compleixi aquest preavis, I'empresari pot descomptar de la
liquidacio els dies que faltin del preavis, o fins i tot reclamar, en el cas que el
descompte sigui superior a la liquidacio.

Vist que s’ha elaborat el corresponent document de liquidacio, saldo i quitanca,
que s’adjunta a I'expedient.

Vist I'informe emés pel cap de recursos humans i organitzacié que consta a
'expedient.

Fent Us de les facultats que m’atorga l'article 53 del Text Refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya, en concordanga amb l'article 21 de la
Llei 7/1985, modificada per la Llei 11/1999, de 21 d’abril, reformada per la Llei
57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del govern
local.

RESOLC:

Primer.- Quedar assabentat de la dimissié de la treballadora senyora Amina
Tihami Lamrani Olaoui, amb efectes del dia 1 de febrer de 2021, i declarar
extingit el contracte de treball subscrit amb data 10 de novembre de 2020.
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Segon.- Aprovar el document de liquidacié, saldo i quitanga per import de
2.288,26 euros bruts, havent d’abonar la part proporcional de les pagues
extraordinaries, els dos dies de vacances reportats, aixi com descomptar 3 dies
per no haver avisat amb I'antelacioé corresponent.

Sobre la quantitat bruta resultant es practicaran les corresponents cotitzacions
a la seguretat social i les retencions per IRPF.

Tercer.- Comunicar l'extincié del contracte a la Tresoreria de la Seguretat
Social, als departaments d’Economia i de Sistemes d’informacié d’aquesta
Corporacio.

Quart.- Notificar la present resoluci6 a la persona interessada.

Cinqueé.- Donar compte de la present resolucid al Ple de I'Ajuntament, en la
primera sessio que es celebri.”

2.0.10 Donar compte del decret 2021LLDR000116 de data 29 de gener,
d’aprovar I'ampliacié de la jornada laboral a temps complet de la senyora
SCC. (G0232021000003)

“Expedient numero: G0232021000003 Ampliacio de la jornada laboral a
temps complet.

Tramit relacionat: Aprovar I'ampliacié de la jornada laboral a temps complet
de la senyora SCC.

Atés que per Decret num. 2020LLDR000090 de data 21 de gener de 2020 es
va aprovar la contractaciéo temporal en la modalitat d’interinatge, per durada
determinada a temps parcial a la senyora Sara Cabrera Corbacho fins a la
cobertura definitiva de la plaga com a técnica mitjana de comunicacio adscrita a
Radio Sant Viceng.

Atés que segons el linforme emés pel cap del departament d'imatge i
comunicacié pel bon funcionament de Radio Sant Viceng i del departament
d’Imatge i Comunicacio, és del tot necessaria 'ampliacié a dedicacié complerta
per tal de cobrir, a més de les que ja esta desenvolupant i que son:

e Cobertura d’actes d’interes informatiu i producci6 de peces en
profunditat (reportatges, croniques...) per al ‘Sant Viceng al dia’

e Suport a la responsable de Radio Sant Vicen¢ en la coordinacié de
'emissora

e Gestio de les xarxes socials de Radio Sant Viceng

e Nodrir la programaciéo de I'emissora de continguts informatius i amb
perspectiva periodistica més enlla de l'informatiu

¢ Presentacio d'actes institucionals

¢ Redacci6 de peces pel butlleti municipal

e Redaccié de peces pel web municipal
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e Cobertura informativa del ple municipal, audiéncies publiques i altres
convocatories municipals extraordinaries

e Coordinacié habitual i permanent amb la resta de I'equip d’'Imatge i
Comunicacio (assisténcia a reunions)

e Revisié de continguts que elabora I'’Ajuntament i proposta de temes o
accions municipals amb perspectiva feminista i LGTBIQ+

Vist el text refos de la relacié de llocs de treball (RLT) aprovada pel Ple de
I'Ajuntament, en sessi6 ordinaria de data 21 de juliol de 2016, publicat al BOPB
de data 19 de setembre de 2016, segons CVE-Num. de registre:
022016015727 existeix un lloc de treball de técnic/a mitjana de comunicacié
adscrita a Radio Sant Vicen¢ a jornada completa, d’acord amb la fitxa
descriptiva que consta a I'expedient.

Atés que el RDL 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la
Llei de I'Estatut dels Treballadors, estableix una série de limitacions a la feina a
temps parcial en el seu art. 12, entre d’altres, que no poden fer hores
extraordinaries, excepte en els suposits a qué es refereix l'art. 35.3.

Atés que la conversié d'un treball a temps complet en un treball parcial i
viceversa tindra sempre caracter voluntari per al treballador i no es podra
imposar de forma unilateral o com a consequéncia d'una modificacié
substancial de condicions de treball a I'empara del que disposa l'article 41.1.a.
del mateix RDL2/2015.

Vist que la senyora Sara Cabrera Corbacho ha presentat instancia amb registre
general d’entrada E2021001539 de data 21 de gener de 2021, per la qual
accepta la proposta de I'’Ajuntament per ampliar la jornada laboral a temps
complert.

Vist linforme de [linterventor municipal conforme existeix consignacio
pressupostaria.

Vist linforme del cap de recursos humans i organitzacié que s’adjunta a
'expedient.

Fent us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de I'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:
Primer.- Aprovar I'ampliacié de la jornada laboral i el salari corresponent a la

senyora Sara Cabrera Corbacho, a temps complet, amb efectes del dia 1 de
febrer de 2021.
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Segon.- Aprovar la despesa de 20.745,20 euros en concepte retribucions
salarials i costos Seguretat social.

Tercer.- Publicar aquesta ampliacié de jornada al BOP i al DOGC, al portal de
transparéencia i donar compte al ple municipal en la primera sessi¢ que tingui,
en compliment del que dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Quart.- Notificar aquesta resolucio a la persona interessada, al departament
d’'imatge i comunicacio i a les seccions sindicals.”

2.0.11 Donar compte del decret 2021LLDR000117 de data 1 de febrer,
d’aprovar la urgéncia, I’excepcionalitat i la inajornabilitat en Ila
contractacié temporal per durada determinada a temps complert, per a la
substitucié d'una treballadora en situacié de baixa per IT, a la senyora
AEV, com a Operaria del servei de Neteja. (G0232021000014)

‘Expedient numero: G0232021000014 Contractacid temporal per durada
determinada a temps complert, per a la substitucid d'una treballadora en
situacio de baixa per IT, a la senyora AEV, com a Operaria del servei de
Neteja.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat en la
contractacio temporal per durada determinada a temps complert, per a la
substitucié d'una treballadora en situacié de baixa per IT, a la senyora AEV,
com a Operaria del servei de Neteja.

Vist I'informe emeés pel cap d’espai publics i serveis municipals on exposa de
manera fefaent les dificultats actuals per cobrir al servei de neteja les
necessitats basiques de neteja i desinfeccid dels edificis i espais municipals
que diariament s’han de tenir coberts.

Atés l'informe esmentat que s’adjunta i forma part de I'expedient, on és
insuficient el personal al servei actiu es posa de manifest I'excepcionalitat, la
urgéncia i la inajornable necessitat per garantir el nivell de neteja i salubritat
minima en els equipaments municipals assignats, en especial en I'actualitat on
la neteja i desinfeccid dels edificis €s una eina essencial per fer front a la
pandémia produida pel COVID-19.

Atés que I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts ha de cobrir un lloc de treball
d’operari/aria de neteja amb caracter excepcional per a substituir a una
treballadora, MRR, que es troba en situacié de baixa per incapacitat temporal
per a realitzar tasques de neteja d’edificis i d’equipaments municipals depenen
del departament d’Espais Publics i Serveis Municipals.

Atés que existeix una borsa de treball actualment activa per a donar cobertura
a les vacants del personal del servei de Neteja, i resultant d’aquest procés de
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seleccid ha resultat un llistat d’aprovats que formen part de l'actual llista de
personal del servei de Neteja.

Atés que el tribunal qualificador del procés selectiu per a la creacié d’'una borsa
de treball de personal del servei de Neteja en I'acta del dia 2 de novembre de
2020 es va aprovar la llista de persones i I'ordre de puntuacio.

Vist I'ordre de puntuacid de les persones resultants que han superat el procés
de seleccié de I'esmentada borsa, s’ha ofert el lloc de treball a la quarta
persona de la llista, la senyora Alba Exposito Valle, que ha acceptat I'oferiment
del lloc de treball per aquesta contractacid, ja que les tres primeres persones
han acceptat i es troben contractades mitjangant Decret num.
2020LLDR001157 de data 6 de novembre de 2020, Decret num.
2020LLDR001148 de data 5 de novembre de 2020 i Decret 2020LLDR0001149
de 5 de novembre de 2020, respectivament.

Atés que la senyora Exposito ha estat contractada amb anterioritat, per Decret
num. 2020LLDR001151 de data 5 de novembre de 2020 amb efectes des del
dia 6 de novembre de 2020 i fins a la reincorporacié de la persona substituida,
27 de gener de 2021, per a la substitucié d’una treballadora i havent superat
amb éxit el periode de prova, segons linforme del cap del servei que de
manera positiva valora el seu rendiment professional.

Atés el que disposen els articles 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacié a l'article 14 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, en
relacié amb l'article 4 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’'octubre,
pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, en
matéria de contractes de duracié determinada.

Atés el contingut de l'article 19.Quatre de la Llei 11/2020, de 30 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2021 que contempla en el seu
punt quatre que durant I'any 2021 no es procedira a la contractacio de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Vist I'informe emés pel cap de recursos humans i organitzacid, que s’adjunta i
forma part de I'expedient.

Vist linforme de [lInterventor municipal conforme hi ha consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.
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Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar la urgencia, I'excepcionalitat i la inajornbalitat d’aquesta
contractacid en base a l'informe emés pel cap d’espais publics i serveis
municipals.

Segon.- Aprovar la contractacié temporal per durada determinada a temps
complert amb jornada flexible de mati i/o tarda, en la modalitat d’interinatge per
a la substitucié d’'una treballadora en situacié de baixa per IT, a la plaga (num.
154), a la senyora Alba Exposito Valle, adscrita provisionalment al lloc de
treball (num. 157) d’'Operaria de Neteja, enquadrada en el grup de classificacio
AP, nivell de destinacié 10, amb 138 punts segons la valoracié de llocs de
treball vigents, amb efectes des del dia 1 de febrer de 2021 i fins a la
reincorporacio de la persona substituida.

Tercer.- Aprovar la despesa de 6.627,52€ en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el compromis de consignacio pressupostaria, corresponent a la
duracié del contracte laboral.

Quart.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC, al portal de
transparéencia i donar compte al ple municipal en la primera sessi¢ que tingui,
en compliment del que dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Cinqueé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sisé.- Comunicar el present acord als departaments d’Espai Public i Serveis
Municipals, d’Economia, Sistemes i Tecnologies i a les seccions sindicals.”

2.0.12 Donar compte del decret 2021LLDR000121 de data 2 de febrer,
d’aprovar la urgéncia, I’excepcionalitat i la inajornabilitat en Ila
contractacié temporal per durada determinada a temps complert, per a la
substitucié d'una treballadora en situacié de baixa per IT, al senyor RFC,
com Administratiu. (G0232021000015)

‘Expedient numero: G0232021000015 Contractacid temporal per durada
determinada a temps complert, per a la substitucid d'una treballadora en
situacio de baixa per IT, al senyor RFC, com Administratiu.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat en la
contractacio temporal per durada determinada a temps complert, per a la
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substitucié d'una treballadora en situacié de baixa per IT, al senyor RFC, com
Administratiu.

Vist I'informe emes per la cap de la unitat administrativa de I'area de serveis a
les persones on exposa les necessitats per a donar cobertura a la substitucid
d’'una administrativa per a realitzar tasques de suport a les persones técniques
dels diferents departaments que conformen l'area, on es fonamenta la
urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat d’aquesta substitucio.

Atés que 'Ajuntament de Sant Viceng¢ dels Horts ha de cobrir un lloc de treball
d’Administratius/ves amb per a substituir a una treballadora, PRL, que es troba
en situacio de baixa per incapacitat temporal per a realitzar tasques de suport a
la Unitat Administrativa de '’Area al Serveis a les Persones.

Atés que existeix una borsa de treball actualment activa per a donar cobertura
a les vacants de personal Administratiu, i resultant d’aquest procés de selecci6
ha resultat un llistat d’aprovats que formen part de I'actual llista de personal
Administratiu.

Atés que el tribunal qualificador del procés selectiu per a la creacié d’'una borsa
de treball de personal administratiu en I'acta del dia 3 de maig de 2019 va
aprovar la llista de les persones candidates i I'ordre de puntuaci6 amb una
durada de dos anys, la qual es troba vigent.

Atés que de la relacio, actualitzada, de les persones aspirants la primera ha
rebutjat I'oferiment d’aquesta substitucid temporal de baixa per IT, essent el
segon aspirant de la llista actualitzada, el senyor Roger Font Canals. La resta
de personal d’aquesta llista es troben al servei actiu d’aquesta corporacio i
aquesta contractacié per a la substitucid d’'una treballadora en situacié de baixa
d’ IT, no suposa cap millora envers la resta d’aspirants de la llista, s’ha procedit
a fer-li 'oferiment i el qual ha acceptat.

Atés el que disposen els articles 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacié als articles 14 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, en
relacié amb l'article 4 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre,
pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, en
matéria de contractes de duracié determinada.

Atesa la contractacido temporal amb caracter d’interinitat per a la substitucié
d’'una treballadora en situacié de baixa d’ IT, tindra un periode de prova amb la
durada d'un mes, aquest periode restara interromput en les situacions
d’'incapacitat temporal, maternitat, adopcié o acolliment i vacances, que afectin
al personal en periode de prova.
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Atés el contingut de l'article 19.Quatre de la Llei 11/2020, de 30 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2021 que contempla en el seu
punt quatre que durant I'any 2021 no es procedira a la contractacio de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Vist I'informe emés pel cap de recursos humans i organitzacid, que s’adjunta i
forma part de I'expedient.

Vist linforme de [llInterventor Municipal conforme hi ha consignacio
pressupostaria, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat en aquesta
contractacio en base a l'informe emeés per la cap de I'area de serveis a les
persones.

Segon.- Aprovar la contractacié temporal per durada determinada a temps
complert amb jornada flexible de mati i/o tarda, en la modalitat d’interinatge per
a la substitucié d’'una treballadora en situacié de baixa per IT, a la plaga (num.
200) al senyor Roger Font Canals, adscrit provisionalment al lloc de treball
(ndm. 246) d’administratiu a la Unitat Administrativa de I'’Area de Serveis a les
Persones, enquadrat en el grup de classificacio C, subgrup C1, nivell de
destinacio 12, amb 178 punts segons la valoracio de llocs de treball vigents,
amb efectes des del dia 1 de febrer de 2021 i fins a la reincorporacio de la
persona substituida.

Tercer.- Aprovar la despesa de 9.837,04.-€ en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el comprimis de consignacié pressupostaria, corresponent a la
duraci6 del contracte laboral.

Quart.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC, al portal de
transparéencia i donar compte al ple municipal en la primera sessi¢ que tingui,
en compliment del que dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Cinqueé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.
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Sisé.- Comunicar el present acord a l'area de serveis a les persones, als
departaments d’Economia, Sistemes i Tecnologies i a les seccions sindicals.”

3.0.0 CULTURA

3.0.1 Iniciar expedient per a la declaracié de les restes del pont palanca de
la Riera de Torrelles, com a Bé Cultural d’Interés Local, i la seva inclusio
en el Cataleg del Patrimoni Cultural Catala. (SC042020000001)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient numero: SC042020000001 Iniciar expedient per a la declaracio de
les restes del pont palanca de la Riera de Torrelles, com a Bé Cultural d’Interés
Local, i la seva inclusio en el Cataleg del Patrimoni Cultural Catala.

Tramit relacionat: Iniciar expedient per a la declaracio de les restes del pont
palanca de la Riera de Torrelles, com a Bé Cultural d’Interés Local, i la seva
inclusio en el Cataleg del Patrimoni Cultural Catala.

Atés la Llei 9/1993, de 30 de setembre, del Patrimoni Cultural Catala (DOGC
num. 1807 de 11.10.93) permet als ajuntaments protegir juridicament, de forma
singular i especifica, qualsevol bé immoble que I'ajuntament consideri que té
determinats valors historics, artistics i culturals, mitjancant la figura del “Bé
cultural d’Interes local”’, al marge d’altres estratégies globals de proteccid i
cataleg que es puguin emprendre des del municipi en el marc de les figures del
planejament urbanistic. La categoria de BCIL és el segon grau o segona
categoria de proteccio d’'un bé immoble a Catalunya, segons I'esmentada llei.

L’any 2006, el Servei de patrimoni Arquitectonic Local de la Diputacio de
Barcelona amb la col-laboracié de I'Ajuntament, va redactar un Inventari del
patrimoni historic, arquitectonic i ambiental de Sant Viceng dels Horts, perd que
no s’ha tramitat i per tant no és un document vigent. En aquest document es
proposava la inclusié de la passarel-la en el futur cataleg de patrimoni de Sant
Viceng dels Horts. La no inclusi6 d’aquest element en un cataleg aprovat i
vigent és el que ha provocat linterés del consistori en portar a terme la
declaracié puntual de I'element que ens ocupa en la redaccié d’aquest informe,
ja que I'Ajuntament, considera que ha de gaudir de proteccio com a Bé Cultural
d’Interes Local

La Declaracio ve justificada tant per la serva singularitat arquitectonica, valors
arquitectonics com simbolics i paisatgistica trobant el seu lligam social i
patrimonial a I'evolucio historica del terme municipal.

De conformitat amb la Llei 9/93, de 30 de setembre, del Patrimoni Cultural
Catala (DOG num. 1807, d’11 d’octubre de 1993) la catalogacié de béns
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immobles s’efectua mitjangant llur declaraci6 com a béns culturals d’interés
local (art. 17.1).

Atés que la declaracié de béns culturals d'interes nacional requereix la incoacio
prévia d'un expedient, iniciat d'ofici per I'Administracié de la Generalitat o bé a
instancia d'una altra administracié publica o de qualsevol persona fisica o
juridica, amb un periode d'informacié publica i tramit d’audiéncia als
interessats.

Atés que la competéncia per a la declaracié de béns culturals d’interés local
correspon al Ple de I'ajuntament en els municipis de més de cinc mil habitants
(art. 17.2).

La declaracié s’ha de dur a terme amb la tramitacidé prévia de I'expedient
administratiu corresponent, en el qual ha de constar I'informe favorable d’un
tecnic en patrimoni cultural (art. 17.2).

L’acord de declaracié d’'un bé cultural d’interés local ha d’ésser comunicat al
Departament de Cultura, perqué en faci la inscripcio en el Cataleg del Patrimoni
Cultural Catala (art. 17.3)".

Vist linforme emés per l'arxivera municipal sobre la necessitat d’iniciar
expedient per a la declaracié de les restes del pont palanca de la Riera de
Torrelles, com a Bé Cultural d’'Interés Local

El Ple acorda I'adopci¢ del seguent:
ACORDS

Primer.- Iniciar expedient per a la declaracio de les restes del pont palanca de
la Riera de Torrelles, com a Bé Cultural d’'Interés Local i, la seva inclusio en el
Cataleg del Patrimoni Cultural Catala, donada la seva singularitat
arquitectonica, els valors arquitectonics com simbdlics i paisatgistica trobant el
seu lligam social i patrimonial a I'evoluci6 historica del terme municipal de Sant
Viceng dels Horts, segons informe emeés i per I'arxivera municipal.

Segon.- Obrir un periode d’informacié publica de trenta dies, mitjangant
publicacié al BOP, a la pagina web de I'Ajuntament i al portal de transparéncia,
per tal de que durant aquest termini es pugui examinar l'expedient i presentar
les al-legacions que es considerin convenients.

Tercer.- Donar trasllat d’aquest acord al Departament de Cultura de la
Generalitat de Catalunya i notificar-ho a les entitats socioculturals de Sant
Viceng dels Horts.
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3.0.2 Aprovar I’Adhesié al conveni de colelaboracié entre I'Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts i la Diputacié de Barcelona, Oficina de Patrimoni
Cultural. (CVIA2021000004)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient nimero: CVIA2021000004 Adhesié de I'Ajuntament de Sant Viceng
dels Horts en representacio de I'Arxiu Municipal de Sant Viceng dels Horts a la
Xarxa d’Arxius Municipals de la Diputacié de Barcelona, Oficina de Patrimoni
Cultural.

Tramit relacionat: Aprovar I'Adhesid al conveni de col-laboracié entre
I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts i la Diputacio de Barcelona, Oficina de
Patrimoni Cultural.

Vista la necessitat d’aquest Ajuntament de comptar amb la col-laboracié pel
que fa al patrimoni cultural i patrimoni documental per tal de millorar les
politiques de gesti6 documental, conservacié, difusié i promocié de I'Arxiu
Municipal.

Vist que la Diputaci6 de Barcelona des de I'Oficina de Patrimoni Cultural,
ofereix programes de suport, assessorament i cooperacio als arxius que formen
part de la Xarxa d’Arxius Municipals, de la qual I'’Arxiu Municipal de Sant Viceng
dels Horts esta adherit per acord de la Junta de Govern Local de data de 3 de
maig de 2004.

Vist que per continuar participant en la Xarxa d’Arxius Municipals, cal aprovar
una nova adhesié per tal d’adaptar-la a la normativa vigent.

Vist que aquesta adhesié es formalitzara mitjangant la signatura d’'un conveni
de col-laboraci6 entre I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts i la Diputacio de
Barcelona, Oficina de Patrimoni Cultural, per tal de fer efectiva la incorporacié
de I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts a la Xarxa d’Arxius Municipals.

Atenent que la competéncia municipal en la qual es fomenta I'acci6 de
'Ajuntament, en tot alld relacionat amb I'’Arxiu municipal es basa en la llei
16/1985 del Patrimoni Historic Espanyol, la Llei 9/1993 de Patrimoni Cultural
Catalaila Llei 10/2001 d’Arxius i gestié6 documental, quedant establert per tant
que és competéncia de I'’Ajuntament | la conservacio, difusid i promocio de
I'Arxiu i la signatura de convenis on es fomentin aquests objectius.

Vista la memodria justificativa de la necessitat i oportunitat, impacte economic,
caracter no contractual de I'activitat, que s’adjunta a I'expedient, en compliment
de larticle 111 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, aixi com article 47
a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.
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Atesa la previsio continguda a l'article 103 de la Constitucié Espanyola, en tant
'administracidé publica serveix amb obijectivitat els interessos generals i actua
dacord amb els principis d'eficacia, jerarquia, descentralitzacio,
desconcentracio i coordinacio, amb submissié plena a la llei i al Dret.

Vist Tl'article 191 del Text Refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que contempla la
possibilitat dels ens locals d’establir convenis sobre serveis locals 0 assumptes
d’interés comu, per tal d’instrumentar formules d’assisténcia i cooperacio
economica, técnica i administrativa.

Atés que l'article 303 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals,
aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny (ROAS), en els seu apartat tercer
contempla la possibilitat de realitzar la cooperacid interadministrativa, tant en
serveis locals com en assumptes d’interes comu, a través dels convenis.

Atés que l'article 112.2 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya determina que els
convenis que afectin terceres persones, els que comportin una alteracié de
'exercici de les competéncies de les administracions, organismes o entitats
publiques, o dels organs administratius, i els altres en qué aixi s’estableixi per
llei o per reglament només son eficagos si, un cop signats, sén publicats
integrament en els diaris o butlletins oficials corresponents de les
administracions implicades.

Atés que la minuta de conveni a subscriure reuneix les formalitats previstes per
aquests documents i relacionades a larticle 49 de la Llei 40/2015, d1
d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public i altra legislacié concordant, llevat
de les consideracions que consten en l'informe técnic.

Atés el caracter voluntari i base negocial que tenen els convenis
interadministratius, com s’assenyala a I'apartat primer de larticle 304 del
ROAS, que permet que les administracions intervinents estipulin en termes
d’igualtat.

Atés que la minuta de conveni a subscriure reuneix les formalitats previstes per
aquests documents i relacionades a I'article 308 del ROAS.

El Ple acorda I'adopci6 del seguent:
ACORDS
Primer.- Aprovar I'adhesié al conveni de col-laboracié entre I'Ajuntament de

Sant Viceng dels Horts i la Diputacié de Barcelona, Oficina de Patrimoni
Cultural, per a fer efectiva la incorporacié de I'Ajuntament de Sant Viceng dels
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Horts a la Xarxa d’Arxius Municipals, en la seva modalitat de Central de Serveis
Técnics.

Segon.- Facultar al Sr. Miguel Comino Haro, Alcalde de I’Ajuntament, perqué
en nom i representacid de la Corporacié signi els documents que siguin
necessari per a I'efectivitat d'aquest acord.

Tercer.- Notificar aquesta Resolucié a La Diputacié de Barcelona, Oficina de
Patrimoni Cultural interessada, adjuntant-li amb la notificacid del conveni
d’adhesié que s’aprova per aquesta Resolucio, signat el conveni el qual hauran
de ser retornat per La Diputacié de Barcelona, Oficina de Patrimoni a aquest
Ajuntament degudament formalitzat amb les signatures del representant de
I'Oficina de Patrimoni Cultural de la Diputacié de Barcelona i demanant-li que
envil a aquest Ajuntament certificacidé acreditativa del corresponent acord o
resolucié administrativa, que haura de ser adoptat per I'6rgan competent,
referent a 'acceptacio per part de la Corporacio de La Diputacié de Barcelona,
Oficina de Patrimoni Cultural del text del conveni en tots els seus termes,
significant a la citada La Diputacio de Barcelona, Oficina de Patrimoni Cultural
que, per aplicacio del que disposa larticle 112.1 de la Llei 26/2010, de 3
d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya, el conveni no produira efectes fins a la data de la seva signatura per
part dels legals representants d’ambdues entitats participants.

Quart.- Publicar integrament el conveni de col-laboraci6 al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB), per aplicacié del que disposa l'article 112.2 de
la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques, aixi com un anunci de referéncia sobre I'aprovacio i
signatura d’aquest conveni a DOGC.

Cinque.- Informar al registre de convenis de col-laboraci6 i cooperaci6 de la
Generalitat en compliment del que disposa I'article 14 i la disposicio addicional
novena de la Llei 19/2014, de 29 de desembre de transparéncia, accés a la
informacié i bon govern (LTAIPBG), i publicar al Portal de Transparéncia
d’aquest Ajuntament.

Sise- Publicar al portal de transparéncia d’aquest Ajuntament.

4.0.0 FEMINISME

4.0.1 Aprovar I'Adhesi6é de I’Ajuntament de Sant Vicen¢ dels Horts al 4t
Pla Transversal de Politiques Feministes del Baix Llobregat, 2021-2025 del
Consell Comarcal del Baix Llobregat. (SC142021000003)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.
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Expedient numero: SC142021000003 Adhesié de I'Ajuntament de Sant
Viceng dels Horts al 4t Pla Transversal de Politiques Feministes del Baix
Llobregat, 2021-2025 del Consell Comarcal del Baix Llobregat.

Tramit relacionat: Aprovar I'Adhesi6 de I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts
al 4t Pla Transversal de Politiques Feministes del Baix Llobregat, 2021-2025
del Consell Comarcal del Baix Llobregat.

A l'octubre de 2018 es celebra el 5¢ Congrés de Dones del Baix Llobregat, les
conclusions del qual sén la base per a la definicio de les linies estratégiques de
les politiques feministes a la comarca en els propers anys.

La Taula Politica del Consell de les Dones aprova el 29 d’octubre de 2020 el 4t
Pla Transversal de Politiques Feministes del Baix Llobregat, 2021-2025, i
proposa I'adhesio de tots els ajuntaments de la comarca.

Atés que I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, va rebre la notificacio de
I'acord d’aprovacio de 'esmentat Pla, al Plenari de 21 de desembre de 2020 del
Consell Comarcal del Baix Llobregat.

Vist que el Consell Comarcal del Baix Llobregat, mitjancant el Consell de les
Dones del Baix Llobregat, proposa a tots els ajuntaments de la comarca
'adhesio al Pla.

El 4t Pla Transversal de Politiques Feministes del Baix Llobregat, 2021-2025
contempla un conjunt d’accions a desenvolupar en els propers anys des
d’ajuntaments i Consell Comarcal, que tenen per objectiu promoure la igualtat
real i efectiva entre dones i homes.

Vist l'informe de la responsable del departament de Feminisme, on justifica la
necessitat d’aprovar I'adhesié de I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts al 4t
Pla Transversal de Politiques Feministes del Baix Llobregat, 2021-2025 del
Consell Comarcal del Baix Llobregat.

El Ple acorda I'adopcié del seguent:

ACORDS

Primer. Aprovar I'adhesio de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts al 4t Pla
Transversal de Politiques Feministes del Baix Llobregat, 2021-2025 del Consell

Comarcal del Baix Llobregat

Segon.- Notificar aquest acord al Consell Comarcal del Baix Llobregat
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Tercer.- Comunicar aquest acord al departament de secretaria.

4.0.2 Ratificar el decret 2021LLDR000154 d’aprovar la primera prorroga
del contracte de servei d’atencié juridica del SIAD a prop teu de
I’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts. (G0452017000006)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per 18 vots a favor dels grups
municipals, PSC-SVP (8), JUNTSxSVH-ERC-AM (7) i Cs (3), i 2 abstencions
del grup municipal SVCP (2), acorda aprovar la proposta de resolucié

Expedient numero: G0452017000006 contractacid, mitjangant procediment
obert no harmonitzat del servei d’atencié juridica del SIAD A prop teu de
'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts.
Tramit relacionat: Ratificar el decret 2021LLDR000154 d’aprovar la primera
prorroga del contracte de servei d’atencio juridica del SIAD a prop teu de
'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts.

Per decret 2021LLDR000154 de data 9 de febrer de 2021 es va aprovar la
primera prorroga del contracte de servei d’atencié juridica del SIAD a prop teu de
I'’Ajuntament Sant Vicen¢ dels Horts.

Atés que aquest decret ha d’ésser ratificat al proper Ple que celebri
I'Ajuntament.

El Ple acorda 'adopcié del seguent:
ACORDS

Unic: Ratificar el decret 2021LLDR000154 de data 9 de febrer de 2021
d’aprovacié de la primera prorroga del contracte de servei d’atencié juridica del
SIAD a prop teu de I’Ajuntament Sant Viceng dels Horts, que transcrit literalment
diu aixi:

“Expedient numero: G0452017000006 contractacio, mitiangant procediment obert
no harmonitzat del servei d’atenci6 juridica del SIAD A prop teu de I’Ajuntament de
Sant Vicencg dels Horts.

Tramit relacionat: Aprovar la prorroga del contracte de servei d’atenci6 juridica
del SIAD a prop teu de Sant Viceng dels Horts.

En data 24 de Novembre de 2017, la Junta de Govern Local va aprovar l'inici d’un
expedient de contractacio, mitjangant procediment obert, tramitacio urgent, per a
I'adjudicacié del contracte del servei d’atencié juridica del SIAD A prop teu de
I’Ajutament de Sant Viceng dels Horts, amb un pressupost de 59,35€/hora sense
IVA i un import maxim de 39.174€ més I'lVA corresponent de 8.226,54 € fent un
total de 47.400,54 euros IVA inclos.
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En data 9 de febrer de 2018, mitjangant decret 2018LLDR000277, es va aprovar
I'adjudicacié del contracte del servei d’atencié juridica del SIAD A prop teu de
I’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, a favor de la senyora Soledad Penalva
Acedo, per un import de 49,00 €/hora sense IVA i un import maxim de contracte de
39.174 € més I'IVA corresponent de 8.226,54€ , fent un total de 47.400,54€ € IVA
inclos), pels 3 anys de contracte, amb la possibilitat de prorrogues d’un any fins un
maxim de 3 anys. Iniciant-se el servei a la formalitzacié del contracte, es a dir el 14
de febrer de 2018.

En data 4 de desembre de 2020, la senyora Soledad Perialva Acedo, presenta
instancia en el registre municipal d’aquest Ajuntament amb numero E2020024857
on manifesten el seu interés en prorrogar el contracte.

Vist l'informe de la responsable del departament de Feminisme on manifesta la
necessitat en prorrogar el contracte.

Vist I'lnforme favorable de I'Interventor municipal que s’adjunta a aquest expedient.

Vist linforme juridic emés per la Secretaria accidental que s’adjunta a aquest
expedient.

Vist el redactat de I'apartat segon de la Disposicio Transitoria Primera de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, segons el qual els
contractes administratius adjudicats amb anterioritat a I'entrada en vigor de la
present llei, es regiran pel que fa a les prorrogues per la normativa anterior.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de I'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de setembre
de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat pel Decret
d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat en el BOP de
16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer. Aprovar la despesa, en base a l'informe emes per l'interventor municipal,
per un import de 14.482,45€ IVA inclos (RC:21/178) i al compromis pressupostari
per a l'exercici 2022 per un import de 1.317,73 € IVA inclos. (15.800,18€ IVA
inclos).

Segon. Aprovar la primera prorroga pel contracte del servei d’atencié juridica del
SIAD a prop teu de Sant Viceng dels Horts, per un termini de 12 mesos, finalitzant
el 13 de febrer de 2022.

Tercer.- Notificar aquest acord a linteressat i comunicar-ho als departament
d’Economia i d’Alcaldia.

Quart.- Ratificar el present acord a la propera sessio de Ple que se celebri”
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5.0.0 URBANISME, PROJECTES | OBRES PIBLIQUES

5.0.1 Aprovar el Protocol d’actuacié pel qual es regula la colslaboracié en
I’exercici per delegaciéo de la competéncia de proteccié de la legalitat
urbanistica als ambits del Parc Natural de la Serra de Collserola i el Parc
Agrari del Baix Llobregat i aprovar els representants de I’Ajuntament que
formaran part de la comissié de seguiment. (G0292018000019)

El President posa a votacio aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient numero: G0292018000019 Conveni de delegacio dels ajuntaments
del servei de proteccio de la legalitat urbanistica als ambits del Parc Natural de
la Serra de Collserola i del Parc Agrari del Baix Llobregat a favor de I'Area
Metropolitana de Barcelona.

Tramit relacionat: Aprovar el Protocol d’actuacié pel qual es regula la
colslaboraci6 en l'exercici per delegacio de la competéncia de proteccié de la
legalitat urbanistica als ambits del Parc Natural de la Serra de Collserola i el
Parc Agrari del Baix Llobregat i aprovar la formaci6 de la comissiéo de
seguiment de I’Ajuntament.

Atés que el Consell Metropolita de I'’Area Metropolitana de Barcelona, en sessi6
de data 24 de juliol de 2018, va aprovar el conveni de delegacié6 de
competéncies dels ajuntaments inclosos als ambits del Parc Natural de la Serra
Collserola i del Parc Agrari del Baix Llobregat a favor de I'’Area Metropolitana de
Barcelona, relatives a les funcions de proteccio de la legalitat urbanistica, que
inclouen la restauracié de la realitat alterada i de l'ordre juridic vulnerat, la
imposicio de sancions i la determinacié i restitucié de danys i perjudicis.

Atés que el 29 d’abril de 2019, el Ple de I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts
aprova el conveni de delegaci6 dels ajuntaments del servei de protecci6 de la
legalitat urbanistica als ambits del Parc Natural de la Serra de Collserola i del
Parc Agrari del Baix Llobregat a favor de I'Area Metropolitana de Barcelona.

Atés que el 24 de novembre de 2020, la Junta de Govern de ['Area
Metropolitana va aprovar el Protocol d’actuacido pel qual es regula la
col-laboracié en I'exercici per delegacié de la competéncia de proteccio de la
legalitat urbanistica als ambits del Parc Natural de la Serra de Collserola i el
Parc Agrari del Baix Llobregat que figura a I'expedient, a signar entre I'Area
Metropolitana de Barcelona i els Ajuntaments de Sant Just Desvern, Sant
Viceng dels Horts, Molins de Rei i Sant Joan Despi.
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Vist l'informe emés per la Cap d'urbanisme, obres i projectes que consta a
'expedient.

El Ple acorda I'adopci6 del seguent:
ACORDS

Primer. Aprovar el Protocol d’actuacié pel qual es regula la col-laboracié en
l'exercici per delegaci6 de la competéncia de proteccio de la legalitat
urbanistica als ambits del Parc Natural de la Serra de Collserola i el Parc Agrari
del Baix Llobregat que figura a I'expedient, a signar entre 'Area Metropolitana
de Barcelona i els Ajuntaments de Sant Just Desvern, Sant Viceng dels Horts,
Molins de Rei i Sant Joan Despi, de conformitat amb el contingut de I'esborrany
que s’adjunta al present acord.

Segon.- Aprovar els representants de I'Ajuntament que formaran part de la
comissié de seguiment, que seran:

- Aida Cortés Ausié, Cap d’'urbanisme, projectes i obres publiques, i
com a suplent la persona que ell/ella designi.

- Ramon Montana Vazquez, Cap de la unitat medi ambient i salut
publica, i com a suplent la persona que ell/ella designi.

- Carlos Guirado Gonzalez, Técnic d’agricultura, i com a suplent la
persona que ell/ella designi.

Tercer.- Publicar integrament el protocol d’actuacio al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB), per aplicacié del que disposa l'article 112.2 de
la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques.

Quart.- Informar al registre de convenis de col-laboracio i cooperacio de la
Generalitat en compliment del que disposa I'article 14 i la disposicié addicional
novena de la Llei 19/2014, de 29 de desembre de transparéncia, accés a la
informacio i bon govern (LTAIPBG), i remetre al Portal de Transparéncia la
informacio del present conveni.

Cinqué.- Publicar al portal de transparéncia d’aquest ajuntament.

Siseé.- Notificar aquest acord a I’Area Metropolitana de Barcelona.

6.0.0 MEDI AMBIENT, SOSTENIBILITAT | ESPAI NATURAL

6.0.1 Aprovar I'addenda economica per I’exercici 2021 del conveni marc
de col-laboracio per a la proteccid, millora i desenvolupament integral del
territori agroforestal de les muntanyes del Baix. (G0342018000052)
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El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient numero: G0342018000052 Conveni marc de colslaboracio per a la
proteccio, millora i desenvolupament integral del Territori agroforestal de les
muntanyes del Baix.

Tramit relacionat: Aprovar I'addenda econdomica per I'exercici 2021 del
conveni marc de col-laboracié per a la proteccio, millora i desenvolupament
integral del territori agroforestal de les muntanyes del Baix.

El 19 dabril de 2018, el Ple de I'Ajuntament va Aprovar el conveni de
col-laboracié entre I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts i el Consell
Comarcal del Baix Llobregat i els Ajuntaments de: Begues, Gava, Viladecans, Sant
Climent de Llobregat, Sant Boi de Llobregat, Santa Coloma de Cervelld, Torrelles de Llobregat,
Palleja, La Palma de Cervelld, Cervello, Vallirana, Corbera de Llobregat, Sant Andreu de la
Barca, Martorell, i Castellvi de Rosanes, en virtut del qual es regulen diversos
aspectes de la competéncia d’ambdues administracions pel que fa a LA
PROTECCIO, MILLORA | DESENVOLUPAMENT INTEGRAL DEL TERRITORI
AGROFORESTAL DE LES MUNTANYES DEL BAIX, tot aixd d’acord amb el text de la
minuta del conveni (G0342018000052). D'ara en endavant Conveni, que es va
formalitzar el 28 de juny de 2018.

Atés que la clausula 14a del Conveni preveu que la Comissio de Seguiment del
conveni en el quart trimestre de cada any aprovara el pla de treball i les
aportacions econdmiques de cada entitat signant per I'any seguent.

El 2 de desembre de 2020, la Comissié de Seguiment a la seu del Consell
Comarcal del Baix Llobregat va aprovar les aportacions dels municipis signants
del conveni per finangar les actuacions en el marc del projecte i el pla de treball
per a 'any 2021, amb un import de 1.250,00 € en el cas de Sant Viceng dels
Horts per 'any 2021.

Atés que el conveni de referéncia estableix que s’han de formalitzar els
compromisos d’aportacions economiques derivats dels acords de la Comissio
de Seguiment.

Vist l'informe favorable de I'Interventor municipal que consta a I'expedient.
Consta informe emés pel Técnic de Medi Ambient.

El Ple acorda I'adopcié del seguent:

ACORDS



‘ﬁ'i*‘g AJUNTAMENT Plaga de la Vila, 1 | 08620 Sant Vicen¢ dels Horts
‘??3' . 93 656 15 51 | 902 51 51 00
?n"t Sant Vlcem; dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

Ple 18/02/2021

Primer. Aprovar I'Addenda econdmica per a I'exercici 2021 del Conveni de
col-laboracié per la proteccio, millora i desenvolupament integral del territori
agroforestal de les Muntanyes del Baix, amb el text de la minuta del conveni
que s’adjunta a 'acord.

Segon. Facultar a 'alcalde a la signatura de I'Addenda del Conveni.

Tercer. Aprovar la despesa de 1.250,00 € amb carrec a la partida 21 301 172
465 Medi Ambient | sost: Aportacions Consell Comarcal Baix Llobregat
muntanyes del Baix i ordenar el seu pagament un cop formalitzat I'addenda del
conveni de col-laboracié.

Quart. Notificar aquest acord al Consell Comarcal del Baix Llobregat i els
Ajuntaments de: Begues, Gava, Viladecans, Sant Climent de Llobregat, Sant Boi de
Llobregat, Santa Coloma de Cervelld, Torrelles de Llobregat, Palleja, La Palma de Cervello,
Cervello, Vallirana, Corbera de Llobregat, Sant Andreu de la Barca, Martorell, i Castellvi de
Rosanes, i al Departament d'Intervencié municipal.

Cinqué.- Publicar al portal de transparéncia d’aquest Ajuntament.

7.0.0 MOBILITAT | TRANSPORT PUBLIC

7.0.1 Aprovacioé del conveni de colelaboracié entre I’Ajuntament de Sant
Viceng els Horts, I’Autoritat del Transport Metropolita i 'operador Soler i
Sauret, SA en relacié al regim d’us i accés els béns i instal-lacions per a
I’execucié el contracte el projecte T-Mobilitat en fase d’implantacié.
(CVIA2020000007)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per 13 vots a favor dels grups
municipals, PSC-SVP (8), Cs (3) i SVCP (2), i 7 abstencions del grup municipal
JUNTSxSVH-ERC-AM (7), acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a
tots els efectes legals.

Expedient numero: CVIA2020000007 Relatiu al conveni de colslaboracié entre
'Ajuntament de Sant Viceng¢ els Horts, I'Autoritat del Transport Metropolita i
l'operador Soler i Sauret, SA en relacid al régim d’'Us i accés els béns i
instalelacions per a I'execucié el contracte el projecte T-Mobilitat en fase
d’'implantacié..

Tramit relacionat: Aprovacidé del conveni de col-laboracié entre I'’Ajuntament
de Sant Viceng els Horts, I’Autoritat del Transport Metropolita i 'operador Soler i
Sauret, SA en relacié al régim d’'us i accés els béns i instal-lacions per a
I'execucié el contracte el projecte T-Mobilitat en fase d'implantacié.

L’objecte d’aquest conveni és el de determinar el regim d’us i d’accés dels béns
i instal-lacions de Soler i Sauret, SA a la Societat Contractista SOC (Societat
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Catalana per a la Mobilitat, SA) per a executar adequadament el projecte T-
Mobilitat al municipi de Sant Viceng els Horts.

Vista la memoria justificativa e la necessitat i oportunitat i el caracter no
contractual de I'activitat, que s’adjunta a I'expedient, en compliment de l'article
111 e la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment e les
administracions publiques de Catalunya, aixi com larticle 47 a 53 e la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Atesa la previsio continguda a l'article 103 de la Constitucié Espanyola, en tant
'administracid publica serveix amb I'objectivitat els interessos generals i actua
dacord amb els principis d'eficacia, jerarquia, descentralitzacio,
desconcentracio i coordinacio, amb submissié plena a la llei i al Dret.

Vist I'article 191 del Text Refés de la Llei municipal i de régim local e Catalunya,
aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que contempla la possibilitat
els ens locals d’establir convenis sobre serveis locals o assumptes d’interés
comu, per tal d’instrumentar formules d’assisténcia i cooperacié econdomica,
tecnica i administrativa.

Atés que l'article 303 el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals,
aprovat per Decret 179/1995, e 13 de juny (ROAS), en el seu apartat tercer,
contempla la possibilitat de realitzar la cooperacié interadministrativa, tant en
serveis locals com en assumptes d’interes comu, a través dels convenis.

Atés que l'article 112.2 e la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya determina que els
convenis que afectin terceres persones, els que comportin una alteracié de
'exercici de les competéncies de les administracions, organismes o entitats
publiques, o dels 6rgans administratius, i els altres qué aixi s’estableixi per llei o
per reglament només soén eficagos si, un cop signats, sén publicats integrament
en els diaris o butlletins oficials corresponents de les administracions
implicades.

L’article 13.2 de la Llei 31/2010, de 3 d’'agost, de I'Area Metropolitana de
Barcelona, pot prestar serveis i promoure activitats que contribueixen a satisfer
les necessitats i les aspiracions els municipis que la integren i també, segons
larticle 14.B.e de la mateixa llei, pot disposar de la competéncia de la

coordinacié i gestid, per delegaci6 dels ajuntaments, dels serveis
complementaris de la mobilitat que comportin I'Us especial o privatiu de la via
publica.

Atés que la minuta del conveni a subscriure reuneix les formalitats previstes per
aquests documents i relacionades a I'article 49 e la Llei 40/2015, d’1 d’octubre,
de Régim Juridic del Sector Public i altra legislacié concordant, llevat els criteris
per determinar les possibles indemnitzacions en cas d’incompliment.
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Atés el caracter voluntari i base negocial que tenen els convenis
interadministratius, com s’assenyala a I'apartat primer de larticle 304 del
ROAS, que permet que les administracions intervinents estipulin en termes
d’igualtat.

Atés que la minuta de conveni a subscriure reuneix les formalitats previstes per
aquests documents i relacionades a I'article 308 del ROAS.

La col-laboracié no implicara cap mena de despesa econOmica per part de
'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts.

Atesa la memoria justificativa emesa pel técnic de mobilitat que consta a
'expedient.

Consta informe d’advertiment del departament de secretaria adjunt a
'expedient.

El Ple acorda I'adopci6 del seguent:
ACORDS

Primer.- Aprovar el conveni de col-laboraci6 entre I'Ajuntament de Sant Viceng
els Horts, I'Autoritat del Transport Metropolita i 'operador Soler i Sauret, SA en
relacio al régim d’us i accés els béns i instal-lacions per a I'execucio el
contracte el projecte T-Mobilitat en fase d’implantacio.

Segon.- Notificar aquesta Resolucié a I'’Autoritat del Transport Metropolita de
Barcelona, adjuntant-li, amb la notificaci6, un exemplar del conveni que
s’aprova per aquesta Resolucio, el qual haura de ser retornat per I'’Autoritat del
Transport Metropolita de Barcelona a aquest Ajuntament degudament
formalitzat amb la signatura del Director General i, demanant-li, que envii a
aquest Ajuntament certificacié acreditativa del corresponent acord o resolucio
administrativa, que haura de ser adoptat per I'd0rgan competent referent a
I'acceptacio per part de la Corporacio de I’Autoritat del Transport Metropolita del
text del conveni en tots els seus termes que, per aplicacio del que disposa a
I'article 112.1 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, el conveni no produira efectes
fins a la data de la seva signatura per part dels legals representants de les
entitats participants.

Tercer.- Notificar aquesta Resolucioé a 'empresa Soler i Sauret, SA, adjuntant-
li, amb la notificacid, un exemplar del conveni que s’aprova per aquesta
Resolucid, els qual haura de ser retornat a aquest Ajuntament degudament
formalitzat amb la signatura del Conseller Delegat i, demanant-li, que envii a
aquest Ajuntament certificacié acreditativa del corresponent acord o resolucio
administrativa, que haura de ser adoptat per I'0rgan competent referent a
'acceptacio del text del conveni en tots els seus termes que, per aplicacié del
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que disposa a l'article 112.1 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya, el conveni no
produira efectes fins a la data de la seva signatura per part dels legals
representants de les entitats participants.

Quart.- Publicar integrament el conveni de col-laboracio al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB), per aplicacié del que disposa l'article 112.2 de
la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques.

Cinqué.- Informar al registre de convenis de col-laboraci6 i cooperacio de la
Generalitat en compliment el que disposa l'article 14 i la disposicié addicional
novena de la Llei 19/2014, de 29 de desembre de transparéncia, accés a la
informacioé i bon govern (LTAIPBG), i publicar al Portal de Transparéncia
d’aquest Ajuntament.

8.0.0 SERVEIS SOCIALS

8.0.1 Aprovar l'inici de la licitacié6 del contracte del servei d’atencié
domiciliaria (SAD). (CTOH2021000003)

En aquest punt s’incorpora el regidor del Grup Municipal de Juntsx Sant Viceng,
senyor Francisco Manuel Infante Sanchez.

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per 11 vots a favor dels grups
municipals, PSC-SVP (8) i Cs (3), i 10 abstencions dels grups municipals
JUNTSxSVH-ERC-AM (8) i SVCP (2), acorda aprovar la proposta de resolucio
transcrita a tots els efectes legals.

Expedient numero: CTOH2021000003 contractacio, mitjangant procediment
obert harmonitzat del servei d’atencié domiciliaria (SAD).

Tramit relacionat: Aprovar linici de la licitaci6 del contracte del servei
d’atencié domiciliaria (SAD).

La técnica del Departament de Serveis Socials, emet I'informe que s’adjunta a
'expedient, del qual es desprén la necessitat d’iniciar I'anterior contractacio, per
un import maxim de 1.287.724,12 €, més 51.508,96 € de |la quota d’'IVA,
fent un total de 1.339.233,08 € IVA inclos.

Atés que de conformitat amb [l'article 116.1 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre de contractes del sector public, (en endavant LCSP) la subscripcio
de contractes per part de les administracions publiques requereix la tramitacié
prévia de lI'expedient corresponent, que ha d’iniciar I'é6rgan de contractacié
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motivant la necessitat del contracte en els termes que preveu larticle 28
d’aquesta Llei i que s’ha de publicar en el perfil de contractant.

Atés que segons alld que estableix larticle 131.2 del mateix text legal,
l'adjudicaciéo es realitza, ordinariament, utilitzant una pluralitat de criteris
d’adjudicacio basats en el principi de millor relacié qualitat-preu, i utilitzant el
procediment obert o el procediment restringit amb les excepcions que el mateix
article enumera.

Vist I'Informe de I'Interventor municipal que s’adjunta i forma part d’aquest
expedient, del qual es desprén que existeix credit pressupostari per aquesta
contractacio.

Consta a I'expedient informe de la Secretaria Accidental de la Corporacié.

Vist el redactat de la Disposicid Addicional Segona la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a
'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del
Consell 2017/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP), pel fet que
el valor estimat supera el 10% dels recursos ordinaris del pressupost del primer
exercici i/o la quantitat de 6.000.000,00 euros, inclosos els de caracter
plurianual quan la seva durada sigui superior a quatre anys, incloses les
possibles prorrogues, es considera que I'adjudicacié correspon a Ple.

El Ple acorda I'adopcié del seguent:
ACORDS

Primer.- Aprovar, en base a l'informe de l'interventor municipal, la despesa de
986.996,40 € IVA inclos, per l'exercici 2021 i aprovar el compromis de
consignacié pressupostaria per import de 352.236,68 € IVA inclos per a
I'exercici 2022, total 1.339.233,08 € IVA inclos.

Segon.- Aprovar el Plec de prescripcions técniques i Plecs de clausules
administratives particulars que han de regir la contractacio del servei d’atencié
domiciliaria (SAD), aixi com linici de I'expedient de contractacidé, mitjangant
procediment obert harmonitzat, tramitacio urgent, per a I'adjudicacid del
contracte de I'esmentat servei.

Tercer.- Procedir a l'obertura del procediment d'adjudicacié de l'esmentat
contracte.

Quart.- Aprovar la publicacid del corresponent anunci de convocatoria de
licitacio al Perfil del contractant i al DOUE. Es concedira un termini de 15 des
de la data de I'enviament de I'anunci de licitacié a I'Oficina de Publicacions de
la Unié Europea per a la presentacio de proposicions.
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Cinqué.- Nomenar a la cap de servei socials com a técnic responsable del
contracte, d’'acord amb el que preveu I'Annex | del Plec de Clausules
Administratius Particulars.

Siseé.- Traslladar aquest acord al Departament d’Intervencio

9.0.0 PROPOSTES DELS GRUPS MUNICIPALS

9.0.1 Proposta de resolucié presentada pels grups municipals PSC-Sant
Viceng en Positiu i Sant Viceng en Comu-Podem, per I'adhesié al pacte de
Teguise contra el maltractament animal, i per seguir fent de Sant Viceng
dels Horts un municipi just i respectués amb els animals.
(M2412021000002)

(Els grups municipals de Junts x Sant Vicen¢ i ciutadans s’adhereixen a
aquesta proposta.)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient numero: M2412021000002 Adhesié al pacte de Teguise contra el
maltractament animal, i per seguir fent de Sant Viceng dels Horts un municipi
just i respectuds amb els animals.

Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals
PSC-Sant Viceng en Positiu, Sant Viceng en Comu-Podem, Junts per Sant
Viceng i Ciutadans, per I'adhesié al pacte de Teguise contra el maltractament
animal, i per seguir fent de Sant Viceng dels Horts un municipi just i respectuds
amb els animals.

La mort violenta d’'un gos a Teguise (Lanzarote), a qui van emmordassar fins a
asfixiar-lo, ha donat lloc a nombrosos moviments per a la proteccié animal. Un
d’aquests, és el Pacte de Teguise, subscrit pel PSC, que vol unir el teixit social
animalista, la societat civil, politics i politiques contra el maltractament animal.

Es intolerable que es maltractin éssers amb sentiments i consciéncia i cal fer tot
el possible per arribar als zero casos de maltractament. Entre d’altres, el pacte
concreta mesures a adoptar com la modificacié de les lleis estatals per a
prevenir casos de crueltat mitjangant la sensibilitzacid; castigar els casos de
maltractament quan la prevencié no hagi estat efectiva; promoure una legislacié
autonomica que fomenti la convivéncia responsable amb els animals, i
promoure la formacié dels treballadors i treballadores publics per a I'aplicacié
de la normativa. Per aconseguir aquests objectius, es proposen mesures legals
per elevar el nivell de proteccié dels animals, com ara la reforma del Codi penal
per a I'enduriment de les penes o l'aprovacié d'una llei marc de proteccio
animal. | en l'aspecte educatiu, es demana que es ftreballi de forma
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interdisciplinar en la proteccié animal i la convivéncia responsable dins del
curriculum escolar obligatori.

A banda dels maltractaments, es produeixen un bon nombre d’abandonaments
i cal treballar per reduir-los. Segons I'ultim estudi publicat per la Fundacié
Affinity, el 2018 es van abandonar o es van perdre més de 138.000 gossos i
gats a tot I'Estat, representant un perill per a ells mateixos i per a les persones.
A més, gestionar aquests abandonaments genera una important despesa
publica. Des de la mateixa fundacio es destaca la importancia de I'educacié de
la ciutadania en tot allo que suposa cuidar amb responsabilitat els animals de
companyia, com a pilar fonamental per evitar 'abandonament a mitja i llarg
termini.

Per la seva banda, La Real Sociedad Canina de Espafa (RSCE) ha denunciat
que durant l'inici de la desescalada ha augmentat un 25% I'abandonament de
gossos. L'entitat ha indicat en un comunicat que el passat mes de maig es van
abandonar uns 2.000 cans a tot el pais, dates que coincideixen amb I'inici de la
desescalada i de I'estiu.

També hi ha molta feina a fer en I'ambit de I'adopcié. Hi ha una manca
d’'informacié sobre els beneficis de conviure amb un animal. Esta demostrat
que a més de fer companyia, aporten benestar, felicitat i seguretat, milloren la
salut mental, ajuden a fer exercici fisic o fins i tot salven vides. També hi ha una
falsa creenca que els animals de les protectores estan malalts o s'eduquen
amb més dificultat i que, per tant, és preferible triar un animal d'una botiga en
detriment de les adopcions.

En I'ambit de la salut animal, hi ha un gran desconeixement dels multiples
avantatges que comporta esterilitzar un animal, com ara la prolongaci6 de la
vida animal; la disminucié o eliminacié del risc de contraure determinades
malalties, com cancer d'ovari o cancer testicular; la millora del comportament, ja
que s'eviten els marcatges o els miols en época de zel, o un control
poblacional, evitant, per exemple, aixi la sobrepoblacié (una gata, per exemple,
pot tenir entre 15 i 20 gats a I'any i la majoria d'aquests moren en accidents, per
inanicié o per condicions climatologiques adverses).

El Ple acorda I'adopcié del seguent:
ACORDS

1. Aprovar l'adhesié de Sant Viceng dels Horts al Pacte de Teguise contra
el maltractament animal, amb I'objectiu de seguir treballant per evitar
maltractaments i abandonaments i fomenti les adopcions i la salut dels
animals, en col-laboraci6 amb les entitats animalistes. Aquest
compromis es veura reflectit en la creacié d’'un protocol contra el
maltractament i contra 'abandonament animal.
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A

Declarar la ciutat de Sant Vicenc dels Horts “Municipi Amic Dels
Animals” i donar difusié d’aquest fet als canals institucionals.

3. Instar el Govern d'Espanya a modificar les lleis necessaries per a
prevenir els casos de crueltat contra els animals, fomentant I'educacio
en I'empatia i la cultura de la pau i que s’aprovi una Llei Marc de
Proteccio Animal aplicable a tot I'Estat, que obligui a augmentar els
estandards de proteccio.

4. Instar el Govern d'Espanya a modificar el Codi Penal i les lleis
necessaries per a endurir les penes en casos d’especial crueltat.

5. Demanar al Govern de I'Estat i al Govern de la Generalitat que
augmentin els recursos destinats als ajuntaments per a desenvolupar
politiques de benestar animal i proteccié de la fauna.

6. Treballar conjuntament amb les administracions i organismes
competents per millorar i facilitar I'accessibilitat dels animals als
transports publics.

7. Adquirir el compromis per realitzar noves campanyes institucionals de
sensibilitzacié contra el maltractament, I'abandonament, el foment de
'adopcid i la salut animal, tenint cura del llenguatge emprat a qualsevol
comunicacié relacionada, sent aquest respectuds en favor del benestar
animal. Entre d'altres, s'impulsaran campanyes com xerrades als centres
educatius, centres de gent gran i associacions; divulgacié de fullets
informatius en col-laboracié amb els centres veterinaris de la ciutat per
conscienciar la poblacié de importancia de la identificacié obligatoria, els
avantatges de l'esterilitzacio, el foment de I'adopcié en detriment de la
compra, recomanacions per viatjar amb animals, campanyes per censar
i xipar els animals, consells per protegir-los de la calor, etc.

8. A més en coordinacié amb les diferents arees i amb la finalitat de ser un
municipi més respectudés amb els animals, també es realitzaran
campanyes entre els comercgos per rebre de forma amistosa als animals
de familia, lliurant un certificat acreditatiu d'establiment “Amic dels
animals” i un distintiu perqué puguin posar-se en els seus aparadors, aixi
com les normes per als i les propietaries dels animals. Accid que
millorara la convivéncia entre els animals i la ciutadania de Sant Viceng
dels Horts.

9. Impulsar la creacié d’'una guia técnica d’'inspecciéo de Benestar Animal
per tal de que els i les treballadores publiques prenguin consciéncia i
sapiguen com identificar la salut d’'un animal i com procedir en cas de
maltractament o abandonament.

Traslladar aquests acords a la Fundacio Franz Weber impulsora del Pacte de
Teguise.
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9.0.2 Proposta de resolucié presentada pel grup municipal de Junts per
Sant Vicen¢g en nom de la Unitat Pensionista.cat, al servei de la banca.
(M2412020000003)

Mocié retirada pel grup municipal de Junts per Sant Viceng

9.0.3 Proposta de resolucidé presentada pels grups municipals de Sant
Vicen¢ en Comu-Podem i Junts X Sant Viceng, en relacié amb els talls de
subministrament eléctric i I'increment del preu de la llum.
(M2412021000004)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per 18 vots a favor dels grups
municipals, PSC-SVP (8), JUNTSxSVH-ERC-AM (8) i SVCP (2), i 3 vots en
contra del grup municipal Cs (3), acorda aprovar la proposta de resolucio
transcrita a tots els efectes legals.

Expedient numero: M2412021000004 Relacié amb els talls de
subministrament eléctric i I'increment del preu de la llum.
Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals de
Sant Viceng en Comu-Podem i Junts X Sant Viceng, en relacié amb els talls de
subministrament eléctric i I'increment del preu de la llum.

L’ds i 'accés a I'energia estan directament relacionats amb el benestar de les
persones. Una vida digna implica poder escalfar-se, il-luminar-se, cuinar,
conservar els aliments, o tenir accés a aigua calenta, de manera que l'energia
constitueix una necessitat basica per a tothom. A nivell collectiu, el
subministrament d’energia eléctrica és essencial per al funcionament de la
nostra societat i un element clau per reduir la pobresa i millorar 'educacio, la
salut, la sostenibilitat ambiental, 'economia, i poder gaudir d’'un medi ambient
saludable. L’accés a I'energia és un dret.

Coincidint amb el temporal de neu i amb la baixada generalitzada de les
temperatures a Catalunya, s’han produit talls en el subministrament eléctric a
molts barris de pobles i ciutats del nostre pais.

Les companyies eléctriques han deixat sense subministrament, de manera
permanent o repetitiva diferents punts del territori. Centenars de families de
diferents barris de ciutats com Barcelona, Badalona, Montcada, Ripollet,
Cerdanyola, Sabadell, Figueres, Girona, Granollers, Terrassa, Igualada, etc, ha
estat privades d’'un dret fonamental com és I'accés al subministrament basic
d'energia eléctrica i amb la incertesa vital a causa de la mancanga d’un servei
essencial. Aquesta situacié ha comportat que els ciutadans i ciutadanes, i els
sectors del comerg, hostaleria, restauracid, castigats per la crisi pandémica,
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hagin de suportar grans perdues econdmiques afegides, que posen en risc la
seva viabilitat.

Cal esmentar de manera especial els municipis de muntanya on les
interrupcions i talls de subministraments sén reiterats i que han estat
denunciats i no resolts, tot i les demandes insistents. Aquests fets produeixen
una situacio d’'indefensié per part de la poblacié que es veu abocada a pagar
un servei moltes vegades deficient a un preu desmesurat.

No es pot obviar el greuge patit per les administracions locals a l'inici de la
pandémia i la negativa de les companyies eléctriques a procedir a la suspensio
temporal dels contractes de subministrament, fet que hauria reduit les
despeses i destinar els recursos a les necessitats socials i econoOmiques que ja
es feien evidents. | també cal recordar les cartes amenagadores que varen
rebre els ajuntaments, per part de les companyies, en relacié amb les factures
pendents derivades de la pobresa energética i els talls de subministraments per
impagaments. que evidencien una vegada més la voluntat de posar per davant
els beneficis multimilionaris d’'uns pocs, a la responsabilitat social que haurien
de tenir amb la seva comunitat.

Constatem, a més, que el compromis de les companyies eléctriques de donar
un servei de linia directa amb els responsables municipals és només una
operacié publicitaria que no ofereix cap servei de qualitat i que és absolutament
incapag d’atendre les exigéncies plantejades pels municipis.

Aquestes darreres interrupcions del servei han coincidit amb un fet historic, el
preu record de l'energia eléctrica al nostre pais. Mentre les companyies
augmenten els seus beneficis milionaris, augmenta el preu de la llum un 27%, i
al mateix temps creix el nombre d’incidéncies, la seva durada i les llars
afectades.

S'ha argumentat que la recent pujada del preu de la llum és fruit del temporal
de fred i neu. Efectivament, és cert que la demanda s'ha incrementat, pero el
principal motiu de les pujades de la factura eléctrica no ha estat el fred, siné la
disfuncional regulacié del nostre mercat electric. Durant aquests darrers dies
els preus de la llum s'han incrementat en alguns moments fins a un 100%,
mentre que els costos de generacid d'aquesta energia tot just s'incrementaven
en un 4%. En paral-lel, algunes companyies han criminalitzat les persones que
pateixen els talls de llum, argumentant uns suposats mals usos de I'’energia per
part de les families, per justificar els continus talls en el subministrament, la
qual cosa resulta profundament injust i estigmatitzador, victimitzen la majoria de
les persones afectades i criminalitzen la pobresa donant per fet que totes les
families que han patit aquests tall en el subministrament és per un mal Us de
les instal-lacions, o a causa d'una activitat il-licita. En aquest sentit cal exigir
responsabilitat institucional i corporativa per tractar aquest assumpte amb un
enfocament més verag i respectudés amb la dignitat de totes les persones.
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Els problemes de regulacio tenen el seu origen en la reforma del sector eléctric
operada pels governs del PP i les seves derivades normatives (per exemple la
paralitzacié de les inversions en energies renovables) que han articulat un
sistema subordinat als interessos d'un poderds oligopoli empresarial, que
genera notables disfuncionalitats en la nostra economia: els preus de
I'electricitat per a les families son els cinquens més cars de la UE, el que llasta
la capacitat de consum de moltes llars i contribueix a un alt nivell de pobresa
energeética.

Recordem que quan es va produir la "liberalitzacié" del sector, a aquestes
empreses se'ls van reconéixer uns costos de transicio a la competéncia amb la
finalitat de garantir les operadores la recuperacié de la inversio inicial.

En aquest model es concreta un sistema de fixacié de preus, el conegut model
marginalista, que ha incldos aquelles tecnologies ja amortitzades i que no
operen en régim de competéncia, com ara la nuclear i la hidroeléctrica.

El resultat de I'equacié a ningu se li escapa: aquest mecanisme de fixacié de
preus ha anat generant els anomenats "beneficis caiguts de cel" -de I'ordre de
700 milions d'euros anuals de mitjana des del 1997, segons algunes
estimacions.

Les grans corporacions eléctriques, és a dir, Iberdrola, Naturgy i Endesa van
arribar als 13'6 milions d'euros de beneficis diaris. Els guanys obtinguts per
aquestes empreses, 4.983 milions d'euros, els beneficis del sector electric
creixen a un ritme 35 vegades superior a l'augment del consum d'electricitat.
Les tres companyies concentren més d'un 80% del mercat espanyol.

Al mateix temps, es calcula que a Catalunya, el 18,7% de la poblacié destina
més d'un 10% de la seva renda disponible de les despeses de la llar a
I'energia, el 11,1% acumula retards de pagament en relaci6 amb el seu
habitatge principal i el 10,9% de llars declaren que no poden mantenir
'habitatge a una temperatura adequada. El sector eléctric ha de passar de
servir les grans multinacionals a posar-se al servei de les persones, i el
protagonisme dels poders publics en la regulacio i la intervencio en el sector ha
de ser molt superior al que és a l'actualitat per tal d’avancar cap a un model
d’energia més assequible que redueixi de forma substancial el rebut de la llum i
pugui prestar un millor servei per a tota la ciutadania.

Es dona la coincidéncia perversa que als barris i viles on viuen el sectors
populars del nostre pais é€s on s’han produit més interrupcions del servei
eléctric, menys inversié en manteniment han fet les companyies i més taxa de
pobresa energética hi ha. A aquesta concurréncia de factors li hem d’agregar la
deficient qualitat dels habitatges construits abans de 'existéncia de normatives
termiques, i per tancar el cercle, se suma I'impacte de les crisis econdmica i
social de la darrera decada, amb greu incidéncia en la taxa datur, la
precarietat, els desnonaments i l'actual pandemia. Com a consequéncies
d'aquests preus inaccessibles, moltes families s'han vist obligades a accedir al
subministrament eléctric de manera irregular, creant amb aixo una total situacié
d'inseguretat fisica que pot derivar en incendis com el de Badalona en el qual
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van morir quatre persones. Aquest concurs de factors ha posat més en
evidéncia I'increment de desigualtats, als barris més vulnerables.

| tal i com descriviem, és en aquests barris i en aquestes ciutats on s’evidencia
I'abséncia o antiguitat de les infraestructures eléctriques, I'obsolescéncia de les
instal-lacions i 'oblit dels habitants. Les insuficiéncies que s'han manifestat a la
xarxa, fan necessaries unes mesures contundents per assegurar la garantia del
subministrament al conjunt de les families, mesures encaminades a augmentar
el grau de fiabilitat del subministrament eléectric, assegurant el manteniment
preventiu i les inspeccions de les instal-lacions de transport i de distribucid
eléctrica. Son les administracions publiques les que han de garantir que les
operadores d'energia eléctrica assegurin la continuitat i la qualitat del
subministrament en els termes establerts per la normativa del nostre pais, la
legislacié basica de I'Estat i les directives europees. Des de ['Alianca per la
Pobresa Energética, es reivindica també, la necessitat i el compromis de les
subministradores de facilitar i cooperar en la realitzacié dels tramits per a la
regularitzacié de tots els casos que es trobin en una situacié irregular i
vulnerable sense penalitzacié a causa de la seva situacio anterior.

La transicié que necessita el nostre model energétic no només ha de perseguir
la seva electrificacid, per reduir drasticament les emissions de CO,. Ateses les
posicions oligopolistiques actuals, aquesta transicio també ha d'impulsar la
democratitzacié del sistema. En aquest sentit caldra afavorir la generacio
distribuida mitjangant el desenvolupament d'inversions en autoconsum, I'impuls
a les comunitats energétiques locals, aixi com a les empreses cooperatives, les
quals promouen l'ocupacié estable i de qualitat, la responsabilitat social,
I'arrelament al territori i la maxima implicacié en el desenvolupament economic i
social de totes les persones, incloent també els col-lectius més vulnerables.

Al mateix temps, considerem que cal impulsar un operador public energétic que
contribueixi a reformar i democratitzar el mercat eléctric i asseguri el
subministrament a preus assequibles a tota la ciutadania. Una empresa publica
que gestioni amb criteris de servei public atenent el compliment dels drets
humans i amb una auténtica estrategia de transicio justa, paral-lela a 'ambicios
desplegament d'energies renovables.

En els darrers temps s’ha impulsat reformes en el sector eléctric que avancen
en la bona direccio. El desplegament de I'autoconsum, el model de subhastes
de renovables que afavoreix I'abaratiment de la llum i la planificacid en el
impuls de les renovables o el fons perque el conjunt de les energéetiques
contribueixin a pagar els costos del sector eléctric sén bones noticies. Perd
volem continuar avangant.

Avancar de manera ferma en la reforma del sistema eléctric també és el millor
full de ruta per poder complir amb I'Agenda 2030 i assolir l'objectiu de
desenvolupament sostenible numero 7, que exigeix als paisos garantir I'accés a
una energia assequible, segura, sostenible i moderna. Tal i com assenyala
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aquest gran acord internacional, de res serveix avangar en energies netes o en
eficiencia energética si a el mateix temps milers de persones sén privades,
mitjangant preus abusius, de poder accedir a aquests subministraments.

El Ple acorda I'adopcié del seguent:
ACORDS

Instar el govern de I'Estat a realitzar una auditoria sobre l'origen del deute
eléctric i el valor real de la produccio electrica.

Instar el govern de I'Estat a realitzar els canvis legislatius i normatius
necessaris en relacié amb el funcionament del mercat eléctric per acabar amb
la sobreretribucié (coneguda com “beneficis caiguts de el cel”) que reben en el
mercat majorista determinades tecnologies i que han recuperat ampliament els
seus costos d'inversio.

Instar el govern de I'Estat a accelerar el desenvolupament de les comunitats
energétiques locals, per a la transposicio a I'ordenament juridic espanyol de les
directives conegudes com a “Paquet d’hivern”, amb totes les atribucions i
possibilitats que aquestes directives obren i l'aprovacid de les reformes
necessaries perque es permeti un autoconsum compartit coneguts com a
repartiments dinamics.

Instar el govern de I'Estat la revisié d’'un nou bo social eléctric, ampliant sectors
beneficiaris i abordant de forma més justa el repartiment dels seus costos.

Instar el govern de la Generalitat a sancionar les operadores eléctriques per
possible vulneracid dels drets basics de la ciutadania i per 'incompliment de
'obligacié de subministrament d’energia, rescabalant les families dels danys i
perjudicis causats en les situacions d’interrupcions del subministrament eléctric.
Instar lI'obertura d’'un canal especific per a les queixes i reclamacions
ciutadanes des de la mateixa Generalitat o des de la companyia titular de la
xarxa de distribucio.

Instar el govern local que emeti informe sobre la viabilitat d'emprendre accions
legals contra la companyia eléctrica pels talls soferts i sobre una possible
legitimacié per emprendre una accié col-lectiva que agrupi a les empreses i
negocis afectats.

Aplicar la Llei 24/2015, del 29 de juliol, de mesures urgents per a afrontar
'emergéncia en l'ambit de I'habitatge i la pobresa energética, instant les
companyies subministradores que evitin talls de subministraments a les
families vulnerables.
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Instar les companyies eléctriques a regularitzar la situacié d'aquelles persones
que trobant-se en situacido de vulnerabilitat compten amb el subministrament
eléctric del seu habitatge de forma irregular.

Instar les companyies distribuidores al sanejament i modernitzacié de les
instal-lacions electriques, contribuint aixi a la millora de la qualitat del servei.
Instar les companyies eléctriques qué duguin a terme el pla d’inversions i a
complir el programa d'inspeccions periodiques, amb la finalitat de garantir el
bon estat de conservacié de les instal-lacions, tal i com preveu la Llei 18/2008,
del 23 de desembre, de garantia i qualitat del subministrament eléctric.

Comunicar els presents acords a la Vicepresidencia Quarta i Ministeri de
Transicié Ecoldgica i Repte Demografic, el Departament d’Empresa i
Coneixement de la Generalitat de Catalunya, als grups politics del Parlament
Europeu, Congrés, Senat i Parlament de Catalunya, al Sindic de Greuges, a les
Organitzacions de Consum de Catalunya, a [I'Alianga per la Pobresa
Energética, a les companyies subministradores que operen a Catalunya i a les
entitats municipalistes de Catalunya.

10.0.0 Mocions d'urgéncia
10.0.1.Aprovar la urgéncia de la mocié.

El President posa a votacié la urgéncia del punt i el Ple per 18 vots a favor dels
grups municipals, PSC-SVP (8), JUNTSxSVH-ERC-AM (8) i SVCP (2), i 3 vots
en contra del grup municipal Cs (3), acorda aprovar la urgéncia de la mocio.

10.0.1.1 En defensa de la llibertat d'expressié i en rebuig a la condemna
de Pablo Hasel. (M2412021000005)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per 10 vots a favor dels grups
municipals, JUNTSxSVH-ERC-AM (8) i SVCP (2), i 11 vots en contra dels
grups municipals PSC-SVP (8) i Cs (3), acorda NO APROVAR la proposta de
resolucié transcrita a tots els efectes legals.

Expedient numero: M2412021000005 En defensa de la llibertat d'expressio i
en rebuig a la condemna de Pablo Hasel .

Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals de
Junts x Sant Viceng i Sant Viceng en Comu-Podem en defensa de la llibertat
d'expressio i en rebuig a la condemna de Pablo Hasel.

El passat 16 de febrer, el raper Pablo Hasel va ser detingut i traslladat al centre
penitenciari de Ponent, per una condemna a 9 mesos de preso per delictes
d'enaltiment del terrorisme, injuries i calumnies a la corona i injuries i calumnies
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contra les institucions de I'Estat. Cal recordar que té quatre condemnes i
encara en resta pendent una.

La llibertat d'expressié és un dels drets fonamentals reconeguts en la practica
totalitat dels paisos democratics perqué és un element nuclear per al ple
desenvolupament de la personalitat i per I'existéncia d'una convivéncia plural i
lliure. Aquest dret ha de ser reconegut en igualtat de condicions per al conjunt
de les persones que conformen una comunitat. Aixo vol dir que les restriccions
que conformen les fronteres de la llibertat d'expressi6 han de ser molt
mesurades i justificades, sense aquestes puguin restringir el debat public, la
lliure participacié politica de la ciutadania i la lliure exposicio de les idees i de la
creativitat.

Tot i aix0, en els darrers anys hem assistit a una deriva autoritaria que ha portat
a restringir de manera preocupant el dret fonamental a la llibertat d'expressio,
recollit a l'article 20 de la Constitucid Espanyola. Aixo0 s’ha produit per dues
vies. A través de la Llei Organica 4/2015, de 30 marg, de proteccié de la
seguretat ciutadana, la llei mordassa, com a forma silenciosa de dissuadir de
I'exercici del dret fonamental a la manifestacid, a través de multes de caracter
administratiu que, tal com reflecteixen alguns informes d'organitzacions en
defensa dels drets humans, han tingut un efecte desmobilitzador entre la
ciutadania. La segona via que emmordassa i reprimeix la llibertat d'expressio,
és la via penal.

A través de l'aplicacié de determinats articles del Codi Penal es criminalitzen
conductes com enviar missatges a través de les xarxes socials, cantar rap,
utilitzar la imatge d'un Crist i publicar-la en xarxes socials, manifestar-se
mitjangant una performance a manera de processo reclamant la igualtat de la
dona en la societat, criticar el Rei o silenciar I'nimne nacional mitjangant xiulets
en un estadi de futbol en preséncia de la monarquia.

En altres ocasions s'ha aplicat un tipus penal res definit com és el de
I'enaltiment de el terrorisme, aixi com s'han introduit conceptes oberts i
indeterminats al voltant dels anomenats delictes d'odi.

Son articles de el Codi Penal, la influencia dels quals provenen de la dictadura i
que per tant no han de tenir cabuda en un sistema democratic i plural. Es
tractaria dels seguents articles i delictes:

* Delicte contra els sentiments religiosos o d'escarni public, reflectit en I'article
525 de el Codi Penal. En un Estat aconfessional no han de prevaldre els
sentiments d'uns ciutadans i ciutadanes per sobre dels altres. L'Unic que caldria
protegir és la llibertat religiosa com a dret fonamental. En aquest sentit la
legitima critica contra les religions, dogmes i creences ha d’estar emparada per
la llibertat d'expressio.
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* Delictes contra la Corona, recollits en els articles 490.3 i 491 de el Codi Penal.
Aquesta especial proteccié de la monarquia, en tant que ostenta la Prefectura
de I'Estat, constitueix un veritable atac contra la llibertat d'expressié. De fet, el
Tribunal Europeu de Drets Humans va recordar a Espanya, en ocasié del cas
de la crema de fotos del rei, que segons la jurisprudéncia europea aquest dret
empara la critica a la Corona en qualsevol forma.

« Enaltiment del terrorisme recollit en l'article 578 de el Codi Penal. Els
problemes d'ambiguitat en la definicié de I'enaltiment, resulten de dificil encaix
en un sistema democratic i ha de ser derogat de manera urgent, tal com estan
sol-licitant les principals associacions de drets humans d'ambit nacional i
internacional.

El propi Tribunal Constitucional, seguint la jurisprudéncia de Tribunal Europeu
de Drets Humans abans referida, expressa que cal donar empara a les
opinions i expressions tot i que poguessin semblar feridores. Encara que es
tractin d'idees que questionen el propi sistema, ja que en un sistema
democratic no s'hauria d'exigir una democracia «militant» per part de la
ciutadania. Totes les opinions, fins i tot les que semblin que tendeixin a
soscavar els fonaments de el sistema establert, estan emparades per la llibertat
d'expressio.

En aquests moments s’ha duent a terme al Congrés dels Diputats proposicions
de llei de reforma del codi penal en una doble direccio: la derogacié del delicte
de sedicid, una reforma que en ser aplicada de forma retroactiva als afectats i
afectades permetria també la sortida de la pres6 dels liders socials i politics
empresonats i condemnats per sedicio, i el retorn de les persones que no han
estat jutjades i la modificacié d’aquells articles del Codi Penal que xoquen
frontalment amb la llibertat d'expressié o que tenen un dificil encaix en un
sistema democratic.

En estreta relaci6 amb el dret a la llibertat d'expressio, la Constitucié també
garanteix, com a dret fonamental d'especial proteccid, el dret de vaga dels
treballadors i treballadores per a la defensa dels seus interessos (art. 28.2 CE).
Per tot aix0d, la prohibicid i sancié de les activitats d'informacid i difusio per part
dels treballadors i treballadores afecta el nucli essencial del dret de vaga. La

penalitzacié d'aquestes conductes ha comportat que es tramitessin
procediments penals i s'imputés a sindicalistes conductes per les quals la
Fiscalia demanava elevades penes de preso.

Tuiters, cineastes, titellaires i rapers estan sent jutjats pels seus missatges a la
xarxa, els seus llargmetratges, els seus espectacles i les lletres de les seves
cancons. No obstant aix0, tot i la duresa de les seves expressions s'ha posat
de manifest que no hi ha cap perill de comissié de delictes terroristes.
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Rapejar no és un delicte, tuitejar un acudit no és terrorisme i fer una
representacio amb titelles no ha de ser motiu d’'empresonament.

El Ple NO APROVA el seguent:
ACORDS

PRIMER. Aprovar la urgéncia del present acord en base a les consideracions
exposades per la portaveu de Junts x Sant Viceng.

SEGON.- Instar el Consell de Ministres a tramitar I'indult a Pablo Hasel i per a
qualsevol altre artista condemnat per algun dels delictes descrits a I'exposicid
de motius, que permeti corregir la injusticia de la seva condemna per part dels
tribunals, al marge de I'opinié que es pugui tenir sobre els contingut de la seves
obres.

TERCER.- Manifestar que és injustificable i expressar el nostre rebuig a
qualsevol expressid de violencia emparada en les legitimes protestes i
reivindicacions de defensa de la llibertat d’expressio.

QUART.- Instar els grups parlamentaris del Congrés dels Diputats a promoure
una modificacio del Codi Penal on es despenalitzin aquest tipus de delictes i on
es protegeixi la llibertat d’expressié en lloc de sancionar-la.

CINQUE.- Reclamar als poders publics que garanteixin els drets fonamentals
com la llibertat d’expressio i la creacio artistica, garantia per una societat justa i
democratica.

SISE.- Expressar la nostra inquietud perqué es consolidi en la judicatura una
doctrina expansiva de la limitacio de la llibertat i pel caracter creixentment
indeterminat dels delictes vinculats a la justificacié del terrorisme, I'ofensa als
sentiments religiosos o les injuries a la corona, que provoca inseguretat juridica
i possibilita tota mena d'interpretacions que poden ser lesives per a la llibertat
d'expressio.

SETE.- Comunicar els presentes acords al President del Govern de I'Estat, al
Ministeri de Justicia del Govern de I'Estat, als grups politics del Parlament
Europeu, Congrés, Senat i Parlament de Catalunya, a les entitats
municipalistes de Catalunya i a Amnistia Internacional
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11.0.0 Precs i preguntes

Els grups municipals formulen les seves preguntes.

L’alcalde aixeca la sessio, de la qual, com a secretaria accidental, estenc
aquesta acta.

La secretaria accidental Vist i plau
L’alcalde
CRISTINA MIGUEL
GELABERT COMINO
ORIOL HARO
24/03/2021 24/03/2021

12:38:25 15:03:49
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