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Ple 20/02/2020

ACTA DE SESSIO DEL PLE
Identificacio de la sessio

Num.: 2/2020

Caracter: ordinaria

Data: 20 de febrer de 2020

Horari: de 19:19:00 a 23:52:00 h

Lloc: Sala d’Actes de la Casa de la Vila

Hi assisteixen:

MIGUEL COMINO HARO

MIREIA VERGES ROSELL

ISIDRE MANUEL BAUTISTA COMPTE
FRANCESCA CAPELLADES LADEVESA
JUAN RAMON TORRES BLANCO
MARIA PELAEZ MORENO

XAVIER GOMEZ ALVAREZ

PATRICIA HIGUERAS OVEJERO
MARIA TERESA AYMERICH BOLTA
MIGUEL ANGEL CAMACHO VEGA
MARIA DEL REMEI CERDA HERRERO
ARNAU MATA | DE CASADEMUNT
MAITE JIMENEZ MARTIN

FRANCISCO MANUEL INFANTE SANCHEZ
YOLANDA ATIGAS BARBER

JOAQUIM SIMON AYMERICH

ANTOLIN JIMENEZ MARTIN

CARMEN SOFFIATI REQUENA

LIDIA VARGAS GONZALEZ

JORDI GIL DORADO

GEORGINA JOSEFA GONZALEZ GARCIA

Assistits per la secretaria accidental senyora Cristina Gelabert Oriol fins a les
20:45 h i la senyora Regina Pauné Grané fins a la finalitzacioé de la sessio, i
l'interventor accidental senyor Manuel Moral Flores.

La sessio ha sigut enregistrada en suport audiovisual mitjangant un sistema de
Video-Acta, el qual conté 'empremta electronica SHA512:
13112922060a301b43b07ai0a69¢2¢65¢e041a415d6630006293i141419%
db84e¢9d
ic8323d35a728i29683095i17¢309¢cabec22730eaa25a236bch09¢3b7(00
e33284
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garanteix la integritat de I'enregistrament, del que dono fe.
Ordre del dia
Desenvolupament de la sessio

Proposta de resolucidé presentada pels grups municipals del PSC-Sant
Vicen¢ en Positiu, Cs i Sant Viceng en Comu-Podem, en nom de la
Plataforma Associacié per la promocié del transport public, per a
I’extensié del tramvia a des de Sant Feliu de Llobregat al Poligon el Pla;
Molins de Rei, fins I'intercanviador amb FGC a Sant Vicen¢ dels Horts i
Palleja. (M2412020000007)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient niumero: M2412020000007 Per a I'extensio del tramvia a des de
Sant Feliu de Llobregat al Poligon el Pla; Molins de Rei, fins l'intercanviador
amb FGC a Sant Viceng dels Horts i Palleja.

Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals del
PSC-Sant Viceng en Positiu, Cs i Sant Vicengc en Comu-Podem, en nom de la
Plataforma Associacio per la promocié del transport public, per a I'extensio del
tramvia a des de Sant Feliu de Llobregat al Poligon el Pla; Molins de Rei, fins
l'intercanviador amb FGC a Sant Viceng dels Horts i Palleja.

Atés que el tramvia del Baix Llobregat s’ha demostrat com un dels transports
publics més eficag, comode i accessible, fent el passat any 2018 més de 19
milions de viatges entre Barcelona i el Baix Llobregat.

Atés que el Baix Llobregat i en especial la seva part central pateix de manera
important la contaminacié atmosferica i per aquest motiu molts municipis estan
inclosos a la Zona de Proteccio especial de 'ambient atmosfeéric.

Atés que aquests municipis estan afectats directament pel Pla d’Adaptacio al
Canvi Climatic de 'AMB que defensa també la millora del transport public i la
reduccié important de I'is del vehicle privat com una de les mesures importants
a desenvolupar.

Atés que la millora del Trambaix, mitjangant I'enlla¢ directe de la T3 per Laurea
Miré a Esplugues i I'extensio del tramvia per Sant Feliu, el Poligon Industrial el
Pla, Molins de Rei i Sant Viceng dels Horts — Palleja, esdevé una necessitat de
primer ordre en les comunicacions amb transport public al Baix Llobregat, per
garantir un bon intercanvi modal i la connexié amb les xarxes de trens de
rodalies, Ferrocarrils de la Generalitat i d’autobusos.

Atés que I'extensio del Tramvia cap a Sant Feliu, Pol. Ind. El Pla , Molins de Rei
i Sant Viceng — Palleja, tot superant la barrera natural del riu Llobregat,
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connecta les 4 ciutats, que sumen més 108.000 habitants, genera una
important dinamitzacié econdmica, social i cultural de la part central del Baix
Llobregat i permet avancgar en el dret a accedir sense impediments i de manera
segura als espais publics, aixi com als centres de treball.

Atés que aquesta extensido permet també connectar amb un bon transport
public al Poligon Industrial del Pla i uns altres 3 poligons industrials, facilitant
els desplacaments dels treballadors .

Atés que en el Pla Director d’Infraestructures 2001-2010 de la Regid
Metropolitana de Barcelona ja es preveia I'estudi de viabilitat d’extensié de la
linia T-3 del tramvia fins a Quatre Camins a Sant Vicens dels Horts — Palleja
per a connectar amb els FGC.

Atés que en el Pla Director d’Infraestructures 2011-2020 de la Regié
Metropolitana de Barcelona ja es preveia la realitzacio del projecte d’extensid
de la linia T-3 del tramvia fins a

Quatre Camins a Sant Vicens dels Horts — Palleja per connectar amb els FGC.
Projecte que no s’ha realitzat.

Atés que és immediat l'inici de les obres de soterrament de les vies del tren a
Sant Feliu de Llobregat i que la Generalitat de Catalunya -ATM i I'Ajuntament
de Sant Feliu de Llobregat ja han acordat la prolongacio del tramvia fins la
porta del Poligon Industrial el Pla, amb dues noves estacions.

Atés que recentment I'Ajuntament de Molins de Rei ha aprovat el
desenvolupament urbanistic de Can Coll i s’ha previst un reserva d’espai en pel
pas del tramvia pel carrer del Canal de I'Infanta, fent possible el pas d’aquest
sostenible mitja de transport.

Atés que el tram de I'extensio del tramvia pel Poligon el Pla i fins a Molins de
Rei és de relativa facilitat constructiva, ja que les necessitats d’urbanitzacioé son
minimes i els costos d’execucié son baixos comparats amb altres intervencions
urbanes.

El Ple aprova I'adopcié del seguent:
ACORDS

Primer — Instar a I'Autoritat del Transport Metropolita /ATM que realitzi de
manera immediata el estudis i projectes acordats i no realitzats en els Plans
d’Infraestructures (PDI) dels anys 2001-2010 i 2011-2020 sobre la prolongacio
del Trambaix fins a I'Estacio de Quatre camins dels FGC situada en els
municipis de Sant Viceng dels Horts i Palleja.

Segon — Instar a I'Autoritat del Transport Metropolita /ATM que el projecte
executiu es realitzi en dos fases:



‘ﬁ'i:g AJUNTAMENT Placa de la Vila, 1 | 08620 Sant Viceng dels Horts
7) . 93 656 1551|902 51 51 00
‘;’; Sant VICEI’IQ dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

Ple 20/02/2020

- Una primera de 3 km aproximadament amb quatre noves parades, amb
inici des de la ultima parada a Sant Feliu de Llobregat, passant pel
Poligon Industrial el Pla fins a Molins de Rei.

- Una segona tot superant el riu Llobregat des de Molins de Rei fins a
'estacié dels FGC a Quatre Camins.

Tercer — Instar a I'Autoritat del Transport Metropolita /ATM que incorpori
'execucié del projecte de la primera fase de I'extensié del tramvia fins el
Poligon Industrial el Pla i Molins de Rei en el nou PDI 2021-2030, fent possible
la seva execucié material abans de I'any 2030.

Quart — Comunicar els presents acords a: I'Autoritat del Transport Metropolita
(ATM), al Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de
Catalunya, a I'Area Metropolitana de Barcelona (AMB), al Consell Comarcal del
Baix Llobregat, als Ajuntaments de: Barcelona, Hospitalet de Llobregat,
Esplugues de Llobregat, Cornella, Sant Joan Despi, Sant Just Desvern, Sant
Feliu de Llobregat, Molins de Rei, Sant Vicen¢ dels Horts i Palleja. A
Comissions Obreres del Baix Llobregat (CCOQ), a I'Associacio per a la
Promocié del Transport Public (PTP), a la Federacié d’Associacié de Veins i
Veines del Baix Llobregat, a la Plataforma d’usuaris del Transport Public de
Molins de Rei, a les Associacions de Veins i veines locals, a les Associacions
d‘Empresaris, a les Entitats representants del Comerg local i a tots els mitjans
de comunicacié local i comarcal.

MANIFEST EN SUPORT A LA VAGA FEMINISTA DEL 8 DE MARGC A SANT
VICENC DELS HORTS.

De nou, el 8 de mar¢g de 2020, commemorarem el Dia Internacional de les
Dones, una data d’homenatge als moviments a favor dels drets de les dones i
de reivindicacié per continuar fent evidents les desigualtats de génere. Una
reivindicacié que va meés enlla d’'aquesta data i impregna tots els dies de I'any,
'accié de les administracions publiques i de totes i cadascuna de les persones
qgue conformen la nostra societat.

La data del 8 de marg és nostra, és internacional i és reivindicativa. Les nostres
identitats son multiples. Som diverses, som les que no hi so6n, som les
assassinades, som les preses, som les que es van quedar al mar, som les que
es van quedar a les fronteres. Som TOTES.

Davant aquesta marea de forga, pensament i canvi que representa la Vaga
Feminista i que omple les places i els carrers, les institucions hem d’estar a
'algada. Els ajuntaments tenim competéncies en algunes de les reivindicacions
del moviment feminista. Hem d’incorporar canvis, sense dilacions, sense
excuses, amb compromis politic i pressupostari. Cal destinar energies i
recursos per generar, des del mon local, politiques transformadores, feministes
i interseccionals.
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Cal continuar apostant de forma decidida per politiques de conciliacio de la vida
personal, familiar i laboral per garantir que les dones tinguin dret a gaudir de
temps de lleure i participacié de la mateixa manera que ho fan els homes. Aixo
implica que, també, és important replantejar els permisos de maternitat i
paternitat apostant per permisos iguals i intransferibles. A més, cal continuar
treballant per implantar al nostre municipi uns horaris més racionals.

Garantir que tot 'alumnat del municipi participa en un programa per la diversitat
sexual i afectiva aixi com en un de co-educacio abans de finalitzar 'educacio
obligatoria és una de les prioritats que les insitucions ens hem de posar. Per
fer-ho, cal promoure xarxes d’educadors i educadores per la no discriminacio,
establint una partida pressupostaria a tal efecte.

Gaudir d’'una formacié afectivo-sexual que ens ensenyi en la diversitat, sense
pors, sense complexos, sense reduir-nos a mers objectes i que no permeti ni
una sola agressio masclista ni LGTBIfobica a les aules s’escau imprescindible
per avancar en la coeducacié en tots els ambits i els espais de formacio.

Continuar treballant per la prevencié de qualsevol tipus de discriminacio cap a
les dones i de I'assetjament sexual o per rad de sexe en qualsevol espai, fent
especial incidéncia en I'ambit laboral i els espais d’oci ha de continuar sent una
prioritat, tot creant Plans d’lgualtat i Protocols de prevencio i abordatge de
'assetjament en compliment de la Llei Catalana 17/2015, de 21 de juliol,
d'lgualtat efectiva de dones i homes i el Reial Decret Espanyol 6/2019, d’1 de
mar¢, de mesures urgents pel garantiment de la igualtat de tracte i oportunitats
entre dones i homes a I'ambit laboral.

Cal continuar treballant amb les empreses del municipi per I'elaboracié de plans
d’igualtat que facin possible la reduccié de la bretxa salarial i I'eliminacié del
terra enganxos, la promocié de dones als carrecs de decisio, la formacio del
personal en matéria d’igualtat i 'adopcié de mesures que permetin la conciliacié
de la vida personal, familiar i laboral.

Seguir impulsant accions per reduir la pobresa femenina. En aquest sentit,
implementar politiques que redueixin els casos de pobresa energética que, en
gran mesura, afecten a dones grans que viuen soles.

Estem immersos en una cultura heteropatriarcal que acaba en una idea de
masculinitat molt concreta i acceptada majoritariament, que es tradueix en
hegemonia de la dominacié. Darrerament, s’ha fet evident amb més intensitat
'existéncia de violéncies en I'ambit laboral, familiar i de la parella a través de
diferents manifestacions. | hem de combatre-la, eradicar-la. Alhora, amb
'excusa de la territorialitzacio i comarcalitzacié dels jutjats de violéncia sobre la
dona, el Tribunal Superior de Justicia de Catalunya ha fet una proposta perqué
canvii la demarcaci6 i planta judicial i suprimeixi diversos jutjats de violéncia
sobre la dona, complicant encara meés la dificil situacié que moltes dones tenen
alhora de denunciar als seus agressors.
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La redistribucio de la carrega de treball de les oficines judicials no pot anar en
detriment de | ‘atencié de proximitat a les victimes de violéncia de génere.
Aquest Ple mostra la seva absoluta disconformitat i rebuig a aquesta mesura.

Per ultim, apel-lem a la mobilitzacié a favor dels drets de les dones, avui i cada
dia de l'any, per seguir contribuint a una societat més justa i igualitaria de
dones i homes lliures.

Ens volem lliure, ens volem vives, feministes, combatives i rebels!
1.0.0 Aprovacio acta de la sessié anterior

1.0.1 Aprovacio de I'esborrany de I'acta del Ple ordinari de data 16 de gener de
2020.

2.0.0 DESPAXT OFICIAL

2.0.1 Donar compte del decret 2020LLDR000008 de data 7 de gener,
d’aprovar la urgéncia, I’excepcionalitat i la inajornabilitat de Ila
contractacié temporal per circumstancies de la produccié de la senyora
CRF. (G0232019000252)

‘Expedient numero: (G0232019000252 Contractacié temporal per
circumstancies de la produccio6 de la senyora CRF.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat de la
contractacié temporal per circumstancies de la producci6 de la senyora CRF.

Atesa l'acumulacié de tasques que hi ha als departaments que conformen
I'Area de Promocié Economica i de la Ciutat derivada de la multitud de
projectes iniciats i per iniciar. Aixi com la necessitat de que es doni resposta als
tramits que sol-licita la ciutadania cal incorporar a una persona que cobreixi a
curt termini les necessitats administratives de redactar, transcriure i copiar
documents, atendre visites i trucades, realitzar calculs, registres estadistics,
bases de dades aixi com tasques de suport als técnics/ques.

Atés que el tribunal qualificador del procés selectiu per a la creacié d’'una borsa
de treball de personal administratiu en l'acta del dia 3 de maig de 2019 va
aprovar la llista de les persones candidates i I'ordre de puntuaci6 amb una
durada de dos anys, la qual es troba vigent.

Ates l'ordre actual de la llista, la primera persona per a poder contractar és la
senyora Carolina Ruiz Fernandez, que se li ha ofert I'esmentat lloc de treball, la
qual ha acceptat I'oferiment del lloc de treball.

Atés el que disposa l'article 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
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'Empleat Public, en relacio als articles 14, i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, en
relacié amb l'article 3 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15.1.b) del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d'octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de [I'Estatut dels
Treballadors, en matéria de contractes de duracié determinada.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 que contempla en el seu punt
dos que durant I'any 2018 no es procedira a la contractaci6 de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés que la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'estat per a
any 2018, pel qual s’aproven els pressupostos generals de I'Estat per I'any
2018 i que es mantenen vigents en virtut de la prorroga pressupostaria i
atenent al fet que encara no s’ha aprovat la Llei de Pressupostos Generals de
'Estat per a I'any 2020 i aquesta aprovacié ha d’estar condicionada al qué en
aquesta Llei es dictamini.

Vist I'informe del Cap del departament de Promocié Econdmica i de la Ciutat,
aquesta contractacié té el caracter d’urgent, excepcional i inajornable, que
s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist I'informe emeés pel Cap de Recursos Humans i Organitzacié, que s’adjunta
i forma part d’aquest expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019

RESOLC:

Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat d’aquesta
contractacié en base a I'informe emes pel Cap de Promocié Econdmica i de la
Ciutat.

Segon.- Contractar temporalment per durada determinada a temps complert,
en la modalitat d’eventual per circumstancies de la produccié per durada d’un
mes a la senyora Carolina Ruiz Fernandez, com a Administrativa, grup C1,
nivell de destinacié 12, amb 178 punts segons la valoracié de llocs de treball
vigents i adscriure-la a 'Area de Promocié Econdmica i de la Ciutat, amb
efectes del dia 7 de gener de 2020 i fins el dia 6 de febrer de 2020.



‘ﬁ'i*‘g AJUNTAMENT Plaga de la Vila, 1 | 08620 Sant Vicen¢ dels Horts
‘??3' . 93 656 15 51 | 902 51 51 00
?n"t Sant Vlcem; dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

Ple 20/02/2020

Tercer.- Aprovar la despesa de 2.444,63€ en concepte de salaris i Seguretat
Social.

Quart.- Publicar aquesta contractacio temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessioé que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Cinque.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sisé.- Comunicar als departaments de Promocié Econdmica i de la Ciutat,
d’Economia, Sistemes i Tecnologies i al Comité d’Empresa.”

2.0.2 Donar compte del decret 2020LLDR000010 de data 7 de gener, i
ratificat per la Junta de Govern Local de data 23 de gener de 2020,
d’aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat del nomenament
amb caracter de maxima urgéncia de la senyora DDM com a Técnica de
Mobilitat per substitucié d’un treballador en situacié de baixa per IT.
(G0232019000248)

“Expedient numero: G0232019000248 Nomenament de maxima urgéncia de
la senyora DDM com a Tecnica de Mobilitat.

Tramit relacionat: Ratificar el decret num. 2020LLDR000010, de data 7 de
gener de 2020, sobre el nomenament de maxima urgencia de la senyora DDM
com a Técnica de Mobilitat.

Per Decret num. 2020LLDR000010 de data 7 de gener d’enguany, es va
aprovar el nomenament de maxima urgéncia de la senyora Desirée Diez Milan
com a Técnica de Mobilitat.

Atés que aquest Decret ha d’ésser ratificat en la primera Junta de Govern Local
que celebri '’Ajuntament.

D’acord amb les facultats que han estat delegades en aquesta Junta de Govern
Local per Decret de I'Alcaldia 2019LLDR001011 de data 25 de juny de 2019,
publicat en el BOP d'11 de juliol de 2019 la Junta de Govern Local acorda:

ACORDS

Primer.- Ratificar el Decret num. 2020LLDR000010 de data 7 de gener de
2020, que transcrit literalment diu aixi:

“Expedient numero: G0232019000248 Nomenament amb caracter de maxima
urgéncia de la senyora DDM com a Técnica de Mobilitat per substitucié d’'una
treballadora en situacio de baixa d'IT.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat del
nomenament amb caracter de maxima urgéncia de la senyora DDM com a
Técnica de Mobilitat per substitucié d’un treballador en situacioé de baixa per IT.
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Atés que la persona que ocupa el lloc de treball de técnic de Mobilitat i
Transport Public es troba actualment en situacié d’Incapacitat Temporal des del
dia 4 de setembre d’enguany i, donat que aquest departament compta amb un
unic tecnic és del tot necessari aquest nomenament fins que aquesta persona
es reincorpori al seu lloc de treball.

Atés que es preveu una situacié que pugui perdurar en el temps i vista la
necessitat en la supervisio de les infrastructures de mobilitat com I'ordenacio, la
senyalitzacio vertical i horitzontal, la gestio del transit de vehicles i de persones
en la trama de vies urbanes i travessies amb I'objectiu de garantir la seguretat
viaria de tothom. S’ha de garantir cursar les autoritzacions i tramitacions de les
ocupacions de la via publica i els talls que es derivin de la celebracio d’activitats
extraordinaries o qualsevol altra activitat a la via publica organitzades o
coordinades pels demés departaments municipals. Com també, la gestié del
servei municipal regular, els atorgaments de places d’estacionament per a
persones amb discapacitat i mobilitat reduida, com a funcions més destacades
que han de ser satisfetes. Per tant, es confirma que el nomenament té el caire
d’urgent, excepcional i inajornable.

Vist que en Junta de Govern Local de data 4 de juliol de 2019 es van aprovar
les bases i la convocatoria del procés de seleccio per a la creacié d’'una borsa
de treball d’enginyers técnics de la qual va resultar un ordre de persones
candidates mitjancant un acta del tribunal qualificador de data 8 d’octubre de
2019.

Vist que les persones que van resultar d’aquesta relacioé s’ha exhaurit i tenint en
compte la necessitat d’'incorporar al departament una persona técnica per al
desenvolupament de les tasques de gestid, proposta i planejament de les vies
publiques.

Atés que es va fer una publicacié una publicacié sobre la necessitat de fer una
contractacié urgent d’'un técnic de mobilitat al web municipal, a 'apartat web
CIDO de DIBA i a la Xarxa CORH, van entrar 12 instancies amb sol-licituds de
persones interessades, dos de les quals van ésser excloses perqué no tenien
la titulaci6 demanada, una persona era advocada i I'altra gedloga.

Vistes les persones presentades es van portar a terme entrevistes personals
amb la creacid d’'una Comissidé Avaluadora per a la seleccié del perfil més
adient.

Vista I'acta de la Comissié Avaluadora de data 16 de desembre de 2019, la
persona que va resultar més adequada i amb una major puntuacié segons els
criteris establerts és la senyora Desirée Diez Milan, per a posseir experiéncia
prévia a 'ambit de 'administracio publica, per tenir coneixements especifics en
I'ambit de mobilitat i del municipi, per disposar de disponibilitat immediata per al
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seu nomenament | per haver demostrat aptituds organitzatives i

metodoldgiques a I'entrevista mantinguda.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 que contempla en el seu punt
dos que durant I'any 2018 no es procedira a la contractacio de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés el que disposen els articles 9 i 10.b) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacié als articles 14 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcio publica.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 que contempla en el seu punt
dos que durant I'any 2018 no es procedira a la contractaci6 de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés que la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'estat per a
lany 2018, pel qual s’aproven els pressupostos generals de I'Estat per I'any
2018 i que es mantenen vigents en virtut de la prorroga pressupostaria i
atenent al fet que encara no s’ha aprovat la Llei de Pressupostos Generals de
'Estat per a I'any 2020 i aquesta aprovacié ha d’estar condicionada al qué en
aquesta Llei es dictamini.

Vist l'informe emés per la Tresorera Municipal, conforme hi ha consignacio
pressupostaria que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist I'informe emés pel Cap de Recursos Humans i Organitzacid, que s’adjunta
i forma part de I'expedient, se li ha ofert a la senyora Desiree Diez Milan,
aquest nomenament amb caracter de maxima urgéncia com a Técnica de
Mobilitat.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019

RESOLC:

Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat en base a
'informe emés pel Cap de Recursos Humans i Organitzacié.
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Segon.- Aprovar el nomenament com a funcionaria interina de maxima
urgencia, per a la substitucio transitoria del titular en situacié de baixa d’IT, a la
senyora Desirée Diez Milan, com a Enginyera Técnica, grup A, subgrup A2,
nivell de destinacié 20, amb una valoracié de 323 punts segons la valoraci6 de
llocs de treball vigents i adscriure-la al departament de Mobilitat i Transport
Public, amb efectes del dia 7 de gener de 2020 i fins a la reincorporacié de la
persona substituida o fins a la resolucid definitiva del procés selectiu
corresponent, que en cap cas podra superar els 6 mesos.

Tercer.- Aprovar la despesa de 9.585,11 € en concepte de salaris i Seguretat
Social amb el compromis de consignacio pressupostaria, corresponent a la
duracié del contracte laboral.

Quart.- Ratificar el present acord en la propera Junta de Govern Local que es
convoqui.

Cinqué.- Publicar aquesta contractacio temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessioé que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Sise.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sete.- Comunicar als departaments de Mobilitat i Transport Public, d’Economia,

Sistemes i Tecnologies i a la Junta de Personal”.

2.0.3 Donar compte del decret 2020LLDR000019 de data 9 de gener,
d’aprovar la prorroga del contracte per obra i servei determinat com a
AODL de la senyora MCC. (G0232019000254)

‘Expedient numero: G0232019000254 Contractacié temporal com Agent
d’Ocupacié i de desenvolupament local (AODL) per desenvolupar el programa
corresponent dins del departament de comerg a la senyora MCC.

Tramit relacionat: Aprovar la prorroga del contracte per obra i servei
determinat com a AODL de la senyora MCC.

Atesa I'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessié de subvencions destinades als Programes de
suport al desenvolupament local, modificada per I'Ordre TSF/134 /2019, de 10
de juliol.

Atés que per decret num. 2019LLDR001359 de data 17 de setembre de 2019
es va aprovar la sol-licitud de subvencié al Servei d’'Ocupacié de Catalunya
(SOC) per a prorroga del programa Agent d’Ocupacio i Desenvolupament Local
(AODL) per desenvolupar el programa corresponent dins del departament de
comerg i la despesa de 7.788,43 € que I'Ajuntament acceptara posterior a
I'atorgament de la subvenciod.
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Atés que el SOC ha notificat a 'Ajuntament en data 4 de desembre de 2019 la
concessié de la subvencio per 'esmentada prorroga.

Atés que per decret num. 2018LLDR002137 de data 28 de desembre de 2018
es va aprovar la contractacié temporal, en la modalitat d’'obra i servei
determinat, com a AODL per desenvolupar el programa corresponent dins del
departament de comerg, grup A, subgrup A2, nivell de destinacio 18, amb una
valoracié de 290 punts segons la valoracié dels llocs de treball a la senyora
Marta Castellano Cortés, amb efectes del dia 31 de desembre de 2018 i fins al
30 de desembre de 2019.

Atés el que disposa l'article 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacio als articles 14, i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, en
relacié amb l'article 2 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre,
pel qual s’aprova el Text Refés de I'Estatut dels Treballadors en materia de
contractes de duraci6 determinada.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 que contempla en el seu punt
dos que durant I'any 2018 no es procedira a la contractaci6 de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés que la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'estat per a
'any 2018, pel qual s’aproven els pressupostos generals de I'Estat per I'any
2018 i que es mantenen vigents en virtut de la prorroga pressupostaria i
atenent al fet que encara no s’ha aprovat la Llei de Pressupostos Generals de
'Estat per a I'any 2020 i aquesta aprovacié ha d’estar condicionada al qué en
aquesta Llei es dictamini.

De conformitat amb Il'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refos de I'Estatut dels Treballadors, el
contracte temporal per obra o servei determinat t¢é una durada maxima de tres
anys, per tant es possible la prorroga d’aquest, ja que la durada inicial era d‘'un
any i, ara es proposa una prorroga d'un any més en base a la subvencié
concedida.

Vist linforme del Cap de departament de Promocié Econdmica i Ciutat
conforme es considera adient prorrogar el contracte de la persona que
actualment ocupa aquest lloc de treball atés I'atorgament de la subvencié per
part del Servei d’'Ocupacié de Catalunya que s’adjunta a I'expedient.
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Vist I'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzacié conforme aquesta
contractacio es va iniciar en data de 31 de desembre de 2018 i finalitza el dia
30 de desembre de 2020, complint amb els requisits establerts per prorrogar
els contractes, que consta a I'expedient.

Vist linforme de [Interventor municipal conforme existeix consignacio
pressupostaria per a la part que ha d’assumir 'Ajuntament, que s’adjunta i
forma part de I'expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d’11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de l'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret de I'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat d’aquesta
prorroga del contracte temporal per obra o servei determinat vinculat a la
subvencio concedida pel SOC, segons es desprén de l'informe del cap del
departament de Promocié Econdmica i de la Ciutat.

Segon.- Aprovar la prorroga del contracte temporal per obra i servei determinat
de la senyora Marta Castellano Cortés com Agent d’Ocupacié i de
Desenvolupament Local per desenvolupar el programa corresponent dins del
departament de comerg vinculat a la subvencié concedida pel SOC, per un any
més amb efectes del dia 31 de desembre de 2019 i fins al 30 de desembre de
2020, d’acord amb I'esmentada subvencio.

Tercer.- Aprovar el compromis de consignacio pressupostaria per la despesa
de 38.941,72 € corresponents a retribucions salarials i costos seguretat social
per I'exercici 2020, dels quals 31.153,29 € seran subvencionats pel Servei
d’Ocupacié de Catalunya i 7.788,43 € seran assumits per ’Ajuntament de Sant
Viceng dels Horts.

Quart.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessio que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Cinqueé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sisé.- Comunicar aquest acord als departaments de Comerg, d’'Ocupacié i
empresa, Economia, Sistemes i Tecnologies i al Comite d’Empresa.”

2.0.4 Donar compte del decret 2020LLDR000020 de data 9 de gener,
d’aprovar la urgeéncia, I’excepcionalitat i la inajornabilitat de la prorroga
del contracte temporal per obra i servei determinat com a AODL del
senyor CGG. (G0232019000246)
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“Expedient numero: G0232019000246 Contractacio temporal com Agent
d’Ocupacié i de desenvolupament local (AODL) per desenvolupar el programa
corresponent dins del departament d’Agricultura al senyor CGG.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat de la
prorroga del contracte temporal per obra i servei determinat com a AODL del
senyor CGG.

Atesa I'Ordre TSF/123/2018, de 24 de juliol, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessié de subvencions destinades als Programes de
suport al desenvolupament local, modificada per I'Ordre TSF/134 /2019, de 10
de juliol.

Atés que per decret num. 2019LLDRO001359 de data 17 de setembre de 2019
es va aprovar la sol-licitud de subvencié al Servei d’'Ocupacié de Catalunya
(SOC) per a prorroga del programa Agent d’Ocupacio i Desenvolupament Local
(AODL) per desenvolupar el programa corresponent dins del departament
d’Agricultura i la despesa de 7.788,43 € que I’Ajuntament acceptara posterior a
I'atorgament de la subvenciod.

Atés que el SOC ha notificat a 'Ajuntament en data 4 de desembre de 2019 la
concessio de la subvencio per 'esmentada prorroga.

Atés que per decret num. 2018LLDR002136 de data 28 de desembre de 2018
es va aprovar la contractacid6 temporal, en la modalitat d'obra i servei
determinat, com a AODL per desenvolupar el programa corresponent dins del
departament d’Agricultura, grup A, Subgrup A2, nivell de destinacié 18, amb
una valoracio de 290 punts al senyor Carlos Guirado Gonzalez, amb efectes
del dia 31 de desembre de 2018 i fins al 30 de desembre de 2019.

Atés el que disposa l'article 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacio als articles 14, i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, en
relacié amb l'article 2 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre,
pel qual s’aprova el Text Refés de I'Estatut dels Treballadors en materia de
contractes de duraci6 determinada.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 que contempla en el seu punt
dos que durant I'any 2018 no es procedira a la contractaci6 de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.
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Atés que la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'estat per a
'any 2018, pel qual s’aproven els pressupostos generals de I'Estat per I'any
2018 i que es mantenen vigents en virtut de la prorroga pressupostaria i
atenent al fet que encara no s’ha aprovat la Llei de Pressupostos Generals de
'Estat per a I'any 2020 i aquesta aprovacié ha d’estar condicionada al qué en
aquesta Llei es dictamini.

De conformitat amb Il'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refos de I'Estatut dels Treballadors, el
contracte temporal per obra o servei determinat t¢ una durada maxima de tres
anys, per tant es possible la prorroga d’aquest, ja que la durada inicial era d‘'un
any i, ara es proposa una prorroga d'un any més, en base a la subvencié
concedida.

Vist linforme del Cap de departament de Promocié Econdmica i Ciutat
conforme es considera adient prorrogar el contracte de la persona que
actualment ocupa aquest lloc de treball atés I'atorgament de la subvencié per
part del Servei d’'Ocupacié de Catalunya que s’adjunta a I'expedient.

Vist I'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzacié conforme aquesta
contractacié es va iniciar en data de 31 de desembre de 2018 i finalitza el dia
30 de desembre de 2020, complint amb els requisits establerts per prorrogar
els contractes, que consta a I'expedient.

Vist linforme de [lInterventor municipal conforme existeix consignacié
pressupostaria per a la part que ha d’assumir 'Ajuntament, que s’adjunta i
forma part de I'expedient.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d’11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de l'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret de I'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat d’aquesta
prorroga del contracte temporal per obra o servei determinat vinculat a la
subvencioé concedida pel SOC, segons es desprén de l'informe del cap del
departament de Promocié Econdmica i de la Ciutat.

Segon.- Aprovar la prorroga del contracte temporal per obra i servei determinat
del senyor Carlos Guirado Gonzalez com Agent d'Ocupacié i de
Desenvolupament Local per desenvolupar el programa corresponent dins del
departament d’Agricultura vinculat a la subvencié concedida pel SOC, per un
any més amb efectes del dia 31 de desembre de 2019 i fins al 30 de desembre
de 2020, d’acord amb I'esmentada subvencio.
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Tercer.- Aprovar el compromis de consignacio pressupostaria per la despesa
de 38.941,72 € corresponents a retribucions salarials i costos seguretat social
per I'exercici 2020, dels quals 31.153,29 € seran subvencionats pel SOC i
7.788,43 € seran assumits per I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts.

Quart.- Publicar aquesta contractacio temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessioé que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Cinque.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sise.- Comunicar aquest acord als departaments d’Agricultura, d’Ocupacio i
empresa, Economia, Sistemes i Tecnologies i al Comité d’Empresa.”

2.0.5 Donar compte del decret 2020LLDR000021 de data 9 de gener, i
rectificat pel decret 2020LLDR000039, de data 15 de gener, d’aprovar la
urgéncia, I’excepcionalitat i la inajornabilitat de la prorroga en la
contractacié temporal per circumstancies de la produccié de la senyora
ATLA. (G0232020000002)

“Expedient numero: (G0232020000002 Contractacio temporal per
circumstancies de la produccio de la senyora ATLA.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat de la
prorroga en la contractacio temporal per circumstancies de la produccié de la
senyora ATLA.

Atés que per decret num. 2019LLDR001794 de data 9 de desembre de 2019,
es va aprovar la contractacio temporal per durada determinada a temps
complert, en la modalitat d’eventual per circumstancies de la produccié per
durada d’'un mes, dependent de I'’Area de Serveis al Territori i Sostenibilitat.

Atesa la continuitat en 'acumulacié de tasques que hi ha als departaments que
conformen I'’Area de Serveis al Territori i Sostenibilitat i, la necessitat de que es
doni resposta als tramits que sol-licita la ciutadania i que estan sotmesos a
termini, cal prorrogar la contractacié de la persona esmentada, per tal de que
cobreixi a curt termini les necessitats administratives de redactar, transcriure i
copiar documents, atendre visites i trucades, realitzar calculs, registres
estadistics, bases de dades aixi com tasques de suport als técnics/ques.

Atés que la primera persona de la llista en I'ordre actual es troba contractada
per aquest Ajuntament, se li ha ofert 'esmentat lloc de treball, a la senyora
Amina Tihami Lamrani Aloui, que és la que li correspon per ordre.

Atés el que disposa l'article 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacio als articles 14, i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
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determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, en
relacié amb l'article 3 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15.1.b) del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d'octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de [I'Estatut dels
Treballadors, en matéria de contractes de duracié determinada.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 que contempla en el seu punt
dos que durant I'any 2018 no es procedira a la contractaci6 de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés que la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'estat per a
lany 2018, pel qual s’aproven els pressupostos generals de I'Estat per I'any
2018 i que es mantenen vigents en virtut de la prorroga pressupostaria i
atenent al fet que encara no s’ha aprovat la Llei de Pressupostos Generals de
'Estat per a I'any 2020 i aquesta aprovacié ha d’estar condicionada al qué en
aquesta Llei es dictamini.

De conformitat amb I'article 3 del Reial Decret 2720/1998, de 18 desembre, pel
qual es desenvolupa l'article 15 de I'Estatut dels Treballadors/es en materia de
contratos de duracion determinada, el contracte eventual per circumstancies de
la producci6 té una durada maxima de sis mesos dintre d’'un periode de dotze
mesos, per tant es possible la prorroga d’aquest, ja que la durada inicial era
d‘'un mes i, ara es proposa una prorroga de cinc mesos.

Aixi mateix, 'esmentat contracte eventual per circumstancies de la produccio
s’extingeix quan arribi el termini pactat, prévia denuncia o comunicacié de
'empresa. Si el contracte no es denuncia i continua executant-se la prestacio
de treball, el mateix s’entendra prorrogat tacitament el termini maxim.

Vist I'informe emeés per la Cap d’Urbanisme, aquesta contractacio té el caracter
d’urgent, excepcional i inajornable, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist l'informe emeés per I'Interventor municipal, conforme hi ha consignacio
pressupostaria per portar a terme aquesta contractacio.

Vist I'informe emeés pel Cap de Recursos Humans i Organitzacié, que s’adjunta
i forma part de I'expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d’11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de l'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret de I'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,
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RESOLC:

Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat d’aquesta
contractacié en base a lI'informe emés per la Cap d’Urbanisme.

Segon.- Aprovar la prorroga del contracte temporal per durada determinada a
temps complert, en la modalitat d’eventual per circumstancies de la produccio
per durada d'un mes a la senyora Amina Tihami Lamrani Aloui, com a
Administrativa, grup C, subgrup C1, nivell de destinacié 12 i amb 178 punts
segons la valoracié de llocs de treball i adscriure-la a I'Area de Serveis al
Territori i Sostenibilitat, amb efectes del dia 9 de gener i fins el dia 8 de juny de
2020.”

Tercer.- Aprovar la despesa de 18.114,2 € en concepte de salaris i Seguretat
Social.

Quart.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessio que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Cinqueé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sisé.- Comunicar als departaments d’Urbanisme, Projectes i Obres publiques,
d’Economia, Sistemes i Tecnologies i al Comité d’Empresa”

2.0.6 Donar compte de decret 2020LLDR000022 de data 9 de gener,
d’aprovar la prorroga del contracte temporal com a técnica mitjana per
desenvolupar el programa de suport als territoris amb majors necessitats
de reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris, i en el marc de
les accions corresponents al programa A. Resolucié TSF/1847/2019 de 26
de juny. (ref. BDNS 465044) de la senyora EMM. (G0232019000255)

“Expedient numero: (G0232019000255 Contractacio temporal per
desenvolupar el programa de suport als territoris amb majors necessitats de
reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris, i en el marc de les
accions corresponents al programa A. Resolucio TSF/1847/2019 de 26 de juny.
(ref. BDNS 465044) a la senyora EMM.

Tramit relacionat: Aprovar la prorroga del contracte temporal com a técnica
mitjana per desenvolupar el programa de suport als territoris amb majors
necessitats de reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris, i en el
marc de les accions corresponents al programa A. Resolucié TSF/1847/2019
de 26 de juny. (ref. BDNS 465044) de la senyora EMM.

Atés que en Junta de Govern d’aquest ajuntament, en sessio ordinaria de data
26 d’abril de 2019 va adoptar entre d’altres, 'acord d’aprovar les bases i la
convocatoria d’'una borsa de treball de Técnics/ques Mitja/ana de Promocio
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Econdmica per executar programes de caracter temporal de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona num. 2019016457 de data 9 de maig de 2019 i
I'extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya num.
7871 de data 9 de maig de 2019 i la publicacié de la rectificacié d’error material
al num. 7880 de data 22 de maig de 2019.

Atés que a l'acta del tribunal qualificador del procés selectiu de Técnics/ques
Mitja/ana de Treball als Barris de data 11 de novembre de 2019, que s’adjunta i
forma part de I'expedient, en la que s’estableix la puntuaci6 final i 'ordre a la
llista definitiva.

Atés que mitjangant decret num. 2019LLDR001793 de data 9 de desembre de
2019 es va signar la contractacié temporal per durada determinada a temps
complert amb jornada flexible de mati i/o tarda, en la modalitat d’obra i servei
determinat a la senyora Encarnacié Masip Morillo amb efectes del dia 9 de
desembre de 2019 i fins el 31 de desembre de 2019 per a executar el programa
de Treball als Barris 2019.

Vist que en data 27 de setembre de 2019 es va sollicitar per part de
'Ajuntament la concessio per a la subvencié destinades al “Programa de suport
als territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i social: Projecte
Treball als Barris”.

Atés que en data 17 de desembre de 2019 el Servei d’Ocupacié de Catalunya
ens notifica la concessio de la subvencid per a la prorroga d’aquest programa
per a I'any 2020, que consta a I'expedient.

De conformitat amb Il'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de I'Estatut dels Treballadors, el
contracte temporal per obra o servei determinat té una durada maxima de tres
anys, per tant es possible la prorroga d’aquest, ja que la durada inicial era de
disset dies i, ara es proposa una prorroga d’'un any més, , en base a la
subvencio concedida.

Vist I'informe emés per la Técnica de Participacié Ciutadana i Convivéncia on
es fonamenta la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat conforme es
considera adient prorrogar el contracte de la persona que actualment ocupa
aquest lloc de treball atés I'atorgament de la subvencié per part del Servei
d’Ocupacié de Catalunya que s’adjunta a I'expedient.

Vist I'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzacié conforme aquesta
contractacié s’ha d’iniciar el dia 1 de gener de 2020 i finalitza el dia 30 de
desembre de 2020, complint amb els requisits establerts per prorrogar els
contractes, que consta a I'expedient.
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Vist linforme de [lInterventor municipal conforme existeix consignacié
pressupostaria per a la part que ha d’assumir 'Ajuntament, que s’adjunta i
forma part de I'expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d’11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de l'Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret de I'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat d’aquesta
prorroga del contracte temporal per durada determinada a temps complert amb
jornada flexible de mati i/o tarda, en la modalitat d’'obra o servei determinat
vinculat a la subvencié concedida pel SOC, segons es desprén de l'informe
emes per la Técnica de Participacié Ciutadana i Convivéncia.

Segon.- Aprovar la prorroga del contracte temporal per durada determinada a
temps complert amb jornada flexible de mati i/o tarda, en la modalitat d’obra o
servei determinat a la senyora Encarnacién Masip Morillo com a técnica mitjana
per desenvolupar el programa de suport als territoris amb majors necessitats de
reequilibri territorial i social: Projecte Treball als Barris, i en el marc de les
accions corresponents al programa A. Resoluciéo TSF/1847/2019 de 26 de juny.
(ref. BDNS 465044), grup A2, nivell de destinacié 20, amb una valoracio de 323
punts, segons la valoracio dels llocs de treball, amb efectes del 1 de gener de
2020 i fins el dia 31 de desembre de 2020, d’acord amb I'esmentada subvencié.

Tercer.- Aprovar el compromis de consignacio pressupostaria per la despesa
de 38.268,58€ corresponents a retribucions salarials i costos seguretat social
per I'exercici 2020, que seran subvencionats al 100 % pel Servei d’'Ocupacio de
Catalunya.

Quart.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessio que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003.

Cinqueé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.
Sisé.- Comunicar aquest acord als departaments d’Empresa, Participacio
Ciutadana i Convivéncia, Sistemes d’Informacio i Noves Tecnologies i al

Comité d’empresa.”

2.0.7 Donar compte del decret 2020LLDR000036 de data 14 de gener,
d’aprovar la contractacié temporal pel Programa de coordinacié Escoles
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Bressol Municipals, etapa 0-3 anys, de Sant Vicen¢ dels Horts a la
senyora SSG. (G0232020000010)

“Expedient numero: G0232020000010 Contracte temporal pel Programa de
coordinacié Escoles Bressol Municipals, etapa 0-3 anys, de Sant Viceng dels
Horts a la senyora SSG.
Tramit relacionat: Aprovar la contractacié temporal pel Programa de
coordinacidé Escoles Bressol Municipals, etapa 0-3 anys, de Sant Viceng dels
Horts a la senyora SSG.

Atés que a la Junta de Govern Local de data 19 de desembre de 2019
'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts va aprovar el programa de coordinacié
Escoles Bressol Municipals, etapa 0-3 anys, que s’adjunta a I'expedient.

Atés que aquest programa especifica que es dura a terme de gener de 2020 al
31 de desembre de 2022 amb possibilitat de desenvolupament de fases
posteriors o de nous programes relacionats.

Atés que el tribunal qualificador del procés selectiu per a la creacié d’'una borsa
de treball d’Educadors/es Infantils en l'acta del dia 9 d’octubre de 2018 i va
aprovar la llista de les persones seleccionades i 'ordre de puntuacio, que esta
vigent.

Atés que la primera persona de la llista ha renunciat a la contractacio, s’ha ofert
'esmentat lloc de treball a la seguent persona de la llista que ha acceptat
I'oferiment del lloc de treball, essent la senyora Saray Sanchez Gémez.

Atés el que disposa l'article 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacio als articles 14, i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, en
relacié amb I'article 3 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15.1.b) del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors, en matéria de contractes de duracié determinada.

Vist l'informe emés pel Cap d’Educacié conforme es tracta d’'una contractacio
urgent, excepcional i inajornable per a la posada en marxa del programa abans
esmentat.

Vist I'informe emes pel Cap de Recursos Humans i Organitzacié del qual es
desprén I'excepcionalitat i que es troba annexat.

Vist l'informe favorable de I'Interventor Municipal, que acredita I'existéncia de
credit per realitzar la contractacié.
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Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, urgéncia i inajornabilitat de la contractacié
temporal, en base a I'informe emés pel Cap del Servei d’Educacié.

Segon.- Contractar temporalment per durada determinada a temps complert,
per obra i servei determinat, a la senyora Saray Sanchez Gémez, Grup C1,
nivell de destinacido 14, amb una valoracido de 213 punts, com a Educadora
Infantil per desenvolupar el Programa de coordinacié Escoles Bressol
Municipals, etapa 0-3 anys, lloc de treball (428) amb efectes del dia 15 de
gener de 2020 i fins el 31 de desembre de 2022.

Tercer.- Aprovar la despesa de 32.228,43 € corresponen a les retribucions
salarials i als costos de seguretat social amb el compromis de consignacié
pressupostaria, corresponent a la duracio del contracte laboral.

Quart.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessio que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003.

Cinqueé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sisé.- Comunicar aquest acord als departaments d’Educacidé, Sistemes i
Tecnologies i al Comite d’Empresa.”

2.0.8 Donar compte del decret 2020LLDR000043 de data 15 de gener,
d’aprovar el nomenament funcionari en practiques com agent de policia
local del senyor JLP. (G0232020000001)

‘Expedient numero: G0232020000001 Nomenament funcionari en practiques
com agent de policia local del senyor JLP.

Tramit relacionat: Aprovar el nomenament funcionari en practiques com agent
de policia local del senyor JLP.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessié celebrada el 20 de desembre de 2019,
publicada al BOPB i al DOGC el 31 de desembre de 2019, consta una plaga
d’agent de policia local (la numero 69), escala Administracid especial,
subescala serveis especials, que actualment resta vacant.
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En Junta de Govern Local del dia 27 d’abril de 2018 es va aprovar I'Oferta
publica d’'ocupacié 2018 i publicat al BOP num. 2018018364 de data 7 de maig
de 2018 i al DOGC num. 7615 de data 9 de maig de 2018.

En Junta de Govern de data 5 d’abril de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d'oposicié de tres places d’agent de
policia local de Sant Viceng dels Horts, mitjangant mobilitat interadministrativa,
modificades per decret de data 31 d’octubre de 2019.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019034924 de data 18 d’octubre de
2019 i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero
7984 de data 18 d’octubre de 2019 i la modificacié de les bases es va publicar
al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona numero 2019038681 de data 13
de novembre de 2019 i al Diari Oficial de la Generalitat Catalunya numero 8001
de data 13 de novembre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador a I'acta de data 2 de gener
de 2020 de les proves selectives realitzades, que s’adjunta i forma part de
'expedient.
Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist lI'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d’alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020

RESOLC:

Primer.- Nomenar funcionari en practiques de I'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, agent policia local, grup C2, (la plaga num. 69) al
senyor Juan Lozano Pardo, amb efectes del dia 15 de gener de 2020.

Segon.- Adscriure al senyor Juan Lozano Pardo al lloc de treball, (hum. 206)
d’agent de Policia Local, grup C2 , complement desti 18 i valoraci6 de 245
punts.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.841,49 € en concepte retribucions salarials
o costos Seguretat social.
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Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra i, tal i com diu la base 12.4.

Cinqueé.- Per adquirir la condicié de funcionari en practiques haura de prestar
jurament o promesa, de conformitat amb alld que estableix el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcid publica i prendre possessid del seu desti en el termini de trenta dies
habils, comptats a partir del seguent al de la notificacié de la resolucié.

Sise.- Publicar aquest nomenament al BOPB i al DOGC i donar compte al Ple
municipal en la primera sessidé que tingui en compliment del que dicta I'article
291.3 del Decret Legislatiu 2/2003.

Cinque.- Notificar aquesta resolucio a la persona interessada.

Sise.- Comunicar aquest acord a la Prefectura de la Policia Local, a la Junta de
Personal i a les seccions sindicals.”

2.0.9 Donar compte de I'acord de la Junta de Govern Local de data 16 de
gener de 2020, de deixar sense efecte el decret num. 2019LLDR001749 de
data 26 de novembre, i aprovar la maxima urgéncia, excepcionalitat i
inajornabilitat en la contractacié temporal per circumstancies de la
produccié del senyor JCM com a oficial de tercera polivalent.
(G0232019000225)

“Expedient numero: G0232019000225 Contracte temporal amb caracter de
maxima urgéncia per circumstancies de la produccié del senyor JCM com a
oficial de tercera polivalent.

Tramit relacionat: Deixar sense efecte el decret num. 2019LLDR001749 de
data 26 de novembre, i aprovar la maxima urgéncia, excepcionalitat i
inajornabilitat en la contractacié temporal per circumstancies de la produccio
del senyor JCM com a oficial de tercera polivalent.

Mitjancant Decret num. 2019LLDR001746 de data 26 de novembre de 2019, es
va aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat en la contractacio
temporal per durada de determinada a temps complert, per circumstancies de
la produccié al senyor José Carrasco Marin, amb efectes del dia 26 de
novembre i fins el dia 25 de maig de 2020.

Atés que I'esmentada contractacié temporal s’ha formalitzar pel procediment de
maxima urgencia, ja que no es disposa de borsa de treball d’operaries de
tercera i, tenint en compte la necessitat urgent d’atendre les tasques de
manteniment, reparacié i conservacié de mobiliari urba els treballadors s’havien
seleccionat per un procediment previ que cal regularitzar pel procediment
legalment establert.
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Atés que I'drgan competent per aprovar la contractacio del personal laboral en
casos de maxima urgéncia és la Junta de Govern Local segons Decret
d’Alcaldia 2019LLDR001011 de data 25 de juny de 2019.

Atés el que disposa l'article 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacio als articles 14, i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, en
relacié amb I'article 3 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15.1.b) del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors, en matéria de contractes de duracié determinada.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per 'any 2018, contempla en el seu punt dos
que durant I'any 2018 no es procedira a la contractacié de personal temporal, ni
al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris interins
excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables.

Atés que els pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 es mantenen
vigents en virtut de la prorroga pressupostaria i atenent al fet que encara no
s’ha aprovat la Llei de Pressupostos Generals de I'Estat per a 'any 2020,
aquesta aprovacioé ha d’estar condicionada al qué en aquesta Llei es dictamini.

Vist l'informe emés pel Cap d’Espai Public i Serveis Municipals conforme és
una contractacié de maxima urgéncia, excepcional i inajornable.

Vist I'informe emés per I'Interventor municipal, conforme existeix consignacio
pressupostaria.

Vist I'informe emeés pel Cap de Recursos Humans i Organitzacié, que s’adjunta
i forma part de I'expedient.

D’acord amb les facultats que han estat delegades en aquesta Junta de Govern
Local per Decret de 'Alcaldia 2019LLDR001011 de data 25 de juny de 2019,
publicat en el BOP d'11 de juliol de 2019 la Junta de Govern Local acorda:

ACORDS

Primer.- Deixar sense efecte el Decret num. 2019LLDR001746 de data 26 de
novembre de 2019, sobre la contractacié temporal per durada determinada a
temps complert, per circumstancies de la producci6 al senyor José Carrasco
Marin, Grup AP, nivell de destinacié 10, amb una valoracié de 144 punts, com a
Oficial de tercera.
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Segon.- Aprovar la maxima urgencia, excepcionalitat i la inajornabilitat
d’aquesta contractacio en base a l'informe emés pel Cap d’Espais Publics i
Serveis Municipals.

Tercer.- Aprovar la contractacié temporal per durada determinada amb caracter
de maxima urgéncia, excepcionalitat i inajornabilitat per circumstancies de la
produccio del senyor José Carrasco Marin, grup AP, nivell de destinacié 10,
amb una valoracio de 144 punts, com a Oficial de tercera, amb efectes del dia
26 de novembre o fins la resolucio del procés selectiu corresponent, que en cap
cas podra superar els 6 mesos, fins el dia 25 de maig de 2020.

Quart.- Aprovar la despesa de 3.447,05 € corresponen a les retribucions
salarials i als costos de seguretat social.

Cinqueé.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessio que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003.

Sisé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.”

2.0.10 Donar compte de I'acord de Junta de Govern Local de data 16 de
gener de 2020, de deixar sense efecte el decret num. 2019LLDR001747 de
data 26 de novembre, i aprovar la maxima urgéncia, excepcionalitat i
inajornabilitat en la contractacié temporal per circumstancies de la
produccié del senyor ATP com a oficial de tercera polivalent.
(G0232019000228)

‘Expedient numero: G0232019000228 Contracte temporal amb caracter de
maxima urgéncia per circumstancies de la produccié del senyor ATP com a
oficial de tercera polivalent.

Tramit relacionat: Deixar sense efecte el decret num. 2019LLDR001747 de
data 26 de novembre, i aprovar la maxima urgéncia, excepcionalitat i
inajornabilitat en la contractacié temporal per circumstancies de la produccio
del senyor ATP com a oficial de tercera polivalent.

Mitjancant Decret num. 2019LLDR001747 de data 26 de novembre de 2019, es
va aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat en la contractacio
temporal per durada de determinada a temps complert, per circumstancies de
la produccié al senyor Antonio Tejada Pérez, amb efectes del dia 26 de
novembre i fins el dia 25 de maig de 2020.

Atés que I'esmentada contractacié temporal s’ha formalitzar pel procediment de
maxima urgencia, ja que no es disposa de borsa de treball d’operaries de
tercera i, tenint en compte la necessitat urgent d’atendre les tasques de
manteniment, reparacié i conservacié de mobiliari urba els treballadors s’havien
seleccionat per un procediment previ que cal regularitzar pel procediment
legalment establert.
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Atés que I'drgan competent per aprovar la contractacio del personal laboral en
casos de maxima urgéncia és la Junta de Govern Local segons Decret
d’Alcaldia 2019LLDR001011 de data 25 de juny de 2019.

Atés el que disposa l'article 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacio als articles 14, i 125.2 del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, en
relacié amb I'article 3 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15.1.b) del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors, en matéria de contractes de duracié determinada.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per 'any 2018, contempla en el seu punt dos
que durant I'any 2018 no es procedira a la contractacié de personal temporal, ni
al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris interins
excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables.

Atés que els pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 es mantenen
vigents en virtut de la prorroga pressupostaria i atenent al fet que encara no
s’ha aprovat la Llei de Pressupostos Generals de I'Estat per a 'any 2020,
aquesta aprovacioé ha d’estar condicionada al qué en aquesta Llei es dictamini.

Vist I'informe emés pel Cap d’Espai Public i Serveis Municipals conforme és
una contractacié de maxima urgéncia, excepcional i inajornable.

Vist I'informe emés per I'Interventor municipal, conforme existeix consignacio
pressupostaria.

Vist I'informe emés pel Cap de Recursos Humans i Organitzacid, que s’adjunta
i forma part de I'expedient.

D’acord amb les facultats que han estat delegades en aquesta Junta de Govern
Local per Decret de I'Alcaldia 2019LLDR001011 de data 25 de juny de 2019,
publicat en el BOP d'11 de juliol de 2019 la Junta de Govern Local acorda:

ACORDS

Primer.- Deixar sense efecte el Decret num. 2019LLDR001747 de data 26 de
novembre de 2019, sobre la contractacié temporal per durada determinada a
temps complert, per circumstancies de la produccié al senyor Antonio Tejada
Pérez, Grup AP, nivell de destinacié 10, amb una valoracié de 144 punts, com
a Oficial de tercera.
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Segon.- Aprovar la maxima urgéncia, excepcionalitat i la inajornabilitat
d’aquesta contractacido en base a linforme emés pel Cap d’Espais Publics i
Serveis Municipals.

Tercer.- Aprovar la contractacié temporal per durada determinada amb caracter
de maxima urgéncia, excepcionalitat i inajornabilitat per circumstancies de la
produccio del senyor Antonio Tejada Pérez, grup AP, nivell de destinacio 10,
amb una valoracio de 144 punts, com a Oficial de tercera, amb efectes del dia
26 de novembre o fins la resolucié del procés selectiu corresponent, que en cap
cas podra superar els 6 mesos, fins el dia 25 de maig de 2020.

Quart.- Aprovar la despesa de 3.447,05 € corresponen a les retribucions
salarials i als costos de seguretat social.

Cinqué.- Publicar aquesta contractacio temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessioé que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003.

Sise.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sete.- Comunicar aquest acord als departaments d’Espai Public i Serveis
Municipals, Sistemes i Tecnologies i al Comité d’Empresa.”

2.0.11 Donar compte del decret 2020LLDR000056 de data 16 de gener,
d’aprovar el nomenament com a funcionari en practiques agent de la
policia local de la senyora EGM. (G0232020000009)

“Expedient numero: G0232020000009 Nomenament com funcionaria en
practiques agent de policia local.

Tramit relacionat: Aprovar el nomenament com funcionaria en practiques
agent de policia local de la senyora EGM.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Vicencg dels Horts en la sessio celebrada el 20 de desembre de 2019,
publicada al BOPB i al DOGC el 31 de desembre de 2019, consta una placa de
d’agent de policia local (la num. 177), escala Administracié especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 s’ha
aprovat I'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP nam. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Vicen¢ dels Horts i creacio de borsa de treball, mitjancant
oposicio lliure.
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Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador a I'acta de data 16 de
desembre de 2019 de les proves selectives realitzades, que s’adjunta i forma
part de I'expedient.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist lI'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

ACORDS

Primer.- Nomenar funcionaria en practiques de l'escala d’administracio
especial, subescala serveis especials, agent policia local, (la num. 177) grup
C2, al senyor Ester Granados Martinez, amb efectes del dia 20 de gener de
2020.

Segon.- Adscriure a la senyora Ester Granados Martinez al lloc de treball (num.
239) d’agent de Policia Local, grup C2, complement desti 18 i valoracié de 245
punts.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.841,49 euros en concepte retribucions
salarials i costos Seguretat social.

Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Cinqueé.- Per adquirir la condicié de funcionari en practiques haura de prestar
jurament o promesa, de conformitat amb alld que estableix el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre i prendre possessié del seu desti en el termini de trenta
dies habils, comptats a partir del seguent al de la notificaci6 d’aquesta
resolucio.

Sisé.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial
de la Generalitat i donar compte a la propera sessio del Ple de I'Ajuntament
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Seteé.-. Notificar aquest acord a la persona interessada

Vuité.- Comunicar aquest acord als departaments de Seguretat Ciutadana,
Sistemes d’informacid, Economia i a les Seccions Sindicals.

Nove.- Publicar aquesta resoluci6 al web municipal i al portal de
transparéncia.”

2.0.12 Donar compte del decret 2020LLDR000057 de data 16 de gener,
d’aprovar el nomenament com a funcionari en practiques agent de la
policia local del senyor VMGC. (G0232020000008)

“Expedient numero: G0232020000008 Nomenament com a funcionari en
practiques agent de la policia local.

Tramit relacionat: Nomenament com a funcionari en practiques agent de la
policia local del senyor VMGC.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessio celebrada el 20 de desembre de 2019,
publicada al BOPB i al DOGC el 31 de desembre de 2019, consta una placa de
d’agent de policia local (la num. 174), escala Administracié especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 s’ha
aprovat I'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP nam. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng¢ dels Horts i creacio de borsa de treball, mitjancant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador a I'acta de data 16 de
desembre de 2019 de les proves selectives realitzades, que s’adjunta i forma
part de I'expedient.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist I'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.
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Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Nomenar funcionari en practiques de I'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, agent policia local, (la num. 174) grup C2, al
senyor Victor Manuel Garcia Crespin, amb efectes del dia 20 de gener de 2020.
Segon.- Adscriure al senyor Victor Manuel Garcia Crespin al lloc de treball
(num. 235) d’agent de Policia Local, grup C2, complement desti 18 i valoracié
de 245 punts.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.841,49 euros en concepte retribucions
salarials i costos Seguretat social.

Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Cinqueé.- Per adquirir la condicié de funcionari en practiques haura de prestar
jurament o promesa, de conformitat amb alld que estableix el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre i prendre possessié del seu desti en el termini de trenta
dies habils, comptats a partir del seguent al de la notificaci6 d’aquesta
resolucio.

Sisé.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial
de la Generalitat i donar compte a la propera sessio del Ple de 'Ajuntament

Sete.-. Notificar aquest acord a la persona interessada

Vuité.- Comunicar aquest acord als departaments de Seguretat Ciutadana,
Sistemes d’informacid, Economia i a les Seccions Sindicals.

Noveé.- Publicar aquesta resolucié al web municipal i al portal de transparéncia.”

2.0.13 Donar compte del decret 2020LLDR000058 de data 16 de gener,
d’aprovar el nhomenament com a funcionari en practiques agent de la
policia local al senyor AAP. (G0232020000006)

“Expedient numero: G0232020000006 Nomenament com a funcionari en
practiques agent de la policia local.

Tramit relacionat: Aprovar el nomenament com a funcionari en practiques
agent de la policia local al senyor AAP.
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Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessié celebrada el 20 de desembre de 2019,
publicada al BOPB i al DOGC el 31 de desembre de 2019, consta una placa de
d’agent de policia local (la num. 89), escala Administracié especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 s’ha
aprovat I'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP nam. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng dels Horts i creaci6 de borsa de treball, mitjangant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador a I'acta de data 16 de
desembre de 2019 de les proves selectives realitzades, que s’adjunta i forma
part de I'expedient.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist lI'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Nomenar funcionari en practiques de I'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, agent policia local, (la num. 89) grup C2, al senyor
Antonio Aguilera Poveda, amb efectes del dia 20 de gener de 2020.

Segon.- Adscriure al senyor Antonio Aguilera Poveda al lloc de treball (num.
223) d’agent de Policia Local, grup C2, complement desti 18 i valoracié de 245
punts.
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Tercer.- Aprovar la despesa de 39.841,49 euros en concepte retribucions
salarials i costos Seguretat social.

Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Cinque.- Per adquirir la condicié de funcionari en practiques haura de prestar
jurament o promesa, de conformitat amb alld que estableix el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta
dies habils, comptats a partir del seguent al de la notificaci6 d’aquesta
resolucio.

Sisé.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial
de la Generalitat i donar compte a la propera sessio del Ple de 'Ajuntament

Seteé.-. Notificar aquest acord a la persona interessada

Vuité.- Comunicar aquest acord als departaments de Seguretat Ciutadana,
Sistemes d’informacid, Economia i a les Seccions Sindicals.

Noveé.- Publicar aquesta resolucié al web municipal i al portal de transparéncia.”

2.0.14 Donar compte del decret 2020LLDR000059 de data 16 de gener,
d’aprovar el nhomenament com a funcionari en practiques agent de la
policia local al senyor DMB. (G0232020000005)

“Expedient numero: G0232020000005 Nomenament com a funcionari en
practiques agent de la policia local.

Tramit relacionat: Aprovar el nomenament com a funcionari en practiques
agent de la policia local al senyor DMB.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessié celebrada el 20 de desembre de 2018,
publicada al BOPB i al DOGC el 28 de desembre de 2018, consta una placa de
d’agent de policia local (la num. 88), escala Administracié especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 s’ha
aprovat I'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP nuam. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng dels Horts i creaci6 de borsa de treball, mitjangant
oposicio lliure.
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Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador a I'acta de data 16 de
desembre de 2019 de les proves selectives realitzades, que s’adjunta i forma
part de I'expedient.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist I'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Nomenar funcionari en practiques de I'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, agent policia local, (la num. 88) grup C2, al senyor
Daniel Molina Baza, amb efectes del dia 20 de gener de 2020.

Segon.- Adscriure al senyor Daniel Molina Baza al lloc de treball (num. 325)
d’agent de Policia Local, grup C2, complement desti 18 i valoracié de 245
punts.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.841,49 euros en concepte retribucions
salarials i costos Seguretat social.

Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Cinqueé.- Per adquirir la condicié de funcionari en practiques haura de prestar
jurament o promesa, de conformitat amb alld que estableix el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre i prendre possessié del seu desti en el termini de trenta
dies habils, comptats a partir del seguent al de la notificaci6 d’aquesta
resolucio.

Sisé.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial
de la Generalitat i donar compte a la propera sessio del Ple de I'Ajuntament
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Seteé.-. Notificar aquest acord a la persona interessada

Vuité.- Comunicar aquest acord als departaments de Seguretat Ciutadana,
Sistemes d’informacid, Economia i a les Seccions Sindicals.

Noveé.- Publicar aquesta resolucié al web municipal i al portal de transparéncia.”

2.0.15 Donar compte del decret 2020LLDR000060 de data 16 de gener,
d’aprovar el nomenament com a funcionari en practiques agent de la
policia local del senyor RHB. (G0232020000004)

‘Expedient numero: G0232020000004 Funcionari en practiques agent de la
policia local del senyor RHB.

Tramit relacionat: Aprovar el nomenament com a funcionari en practiques
agent de la policia local del senyor RHB.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessié celebrada el 20 de desembre de 2018,
publicada al BOPB i al DOGC el 28 de desembre de 2018, consta una placa de
d’agent de policia local (la num. 87), escala Administracié especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 s’ha
aprovat I'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP nam. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng dels Horts i creaci6 de borsa de treball, mitjangant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador a I'acta de data 16 de
desembre de 2019 de les proves selectives realitzades, que s’adjunta i forma
part de I'expedient.

Vist I'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist lI'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.
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Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Nomenar funcionari en practiques de I'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, agent policia local, (la num. 87) grup C2, al senyor
Ramon Herrera Belenguer, amb efectes del dia 20 de gener de 2020.

Segon.- Adscriure al senyor Ramon Herrera Belenguer al lloc de treball (num.
232) d’agent de Policia Local, grup C2, complement desti 18 i valoracié de 245
punts.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.841,49 euros en concepte retribucions
salarials i costos Seguretat social.

Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Cinque.- Per adquirir la condicié de funcionari en practiques haura de prestar
jurament o promesa, de conformitat amb alld que estableix el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta
dies habils, comptats a partir del seguent al de la notificaci6 d’aquesta
resolucio.

Sisé.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial
de la Generalitat i donar compte a la propera sessio del Ple de 'Ajuntament.

Seteé.-. Notificar aquest acord a la persona interessada.

Vuité.- Comunicar aquest acord als departaments de Seguretat Ciutadana,
Sistemes d’informacid, Economia i a les Seccions Sindicals.

Nove.- Publicar aquesta resolucié al web municipal i al portal de transparencia.’

2.0.16 Donar compte del decret 2020LLDR000061 de data 16 de gener,
d’aprovar el nomenament com a funcionari en practiques agent de la
policia local del senyor MBC. (G0232020000003)

‘Expedient numero: G0232020000003 Funcionari en practiques agent de la
policia local del senyor MBC.

Tramit relacionat: Aprovar el nomenament com a funcionari en practiques
agent de la policia local del senyor MBC.
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Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessid celebrada el 20 de desembre de 2018,
publicada al BOPB i al DOGC el 28 de desembre de 2018, consta una placa de
d’agent de policia local (la num. 75), escala Administracidé especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 s’ha
aprovat I'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP nam. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng¢ dels Horts i creacio de borsa de treball, mitjancant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador a I'acta de data 16 de
desembre de 2019 de les proves selectives realitzades, que s’adjunta i forma
part de I'expedient.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist I'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

Primer.- Nomenar funcionari en practiques de I'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, agent policia local, (la num. 75) grup C2, al senyor
Manuel Bravo Carrasco, amb efectes del dia 20 de gener de 2020.

Segon.- Adscriure al senyor Manuel Bravo Carrasco al lloc de treball (num.
212) d’agent de Policia Local, grup C2, complement desti 18 i valoracié de 245
punts.

Tercer.- Aprovar la despesa de 39.841,49 euros en concepte retribucions
salarials i costos Seguretat social.
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Quart.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Cinqueé.- Per adquirir la condicié de funcionari en practiques haura de prestar
jurament o promesa, de conformitat amb alld que estableix el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre i prendre possessié del seu desti en el termini de trenta
dies habils, comptats a partir del seguent al de la notificaci6 d’aquesta
resolucio.

Sisé.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial
de la Generalitat i donar compte a la propera sessio del Ple de I'Ajuntament

Sete.-. Notificar aquest acord a la persona interessada.

Vuité.- Comunicar aquest acord als departaments de Seguretat Ciutadana,
Sistemes d’informacié, Economia i a les Seccions Sindicals.

Noveé.- Publicar aquesta resolucié al web municipal i al portal de
transparéencia.”

2.0.17 Donar compte del decret 2020LLDR000090 de data 21 de gener,
d’aprovar la urgéncia, I’excepcionalitat i la inajornabilitat de Ila
contractacié temporal de durada determinada a temps parcial a la senyora
SCC fins a la cobertura definitiva de la plaga com a Tecnica Mitjana de
Comunicaci6. (G0232020000012)

“Expedient numero: G0232020000012 Contractacié temporal a temps parcial
a la senyora SCC.

Tramit relacionat: Aprovar la urgéncia, I'excepcionalitat i la inajornabilitat de la
contractacié temporal de durada determinada a temps parcial a la senyora SCC
fins a la cobertura definitiva de la plaga com a Técnica Mitjana de Comunicacio.

Vist l'informe emés pel Cap d'lmatge i Comunicacié es fa necessaria la
contractacié d’'una persona que porti a terme tasques per a mantenir els mitjans
publics de comunicacio local amb la transparéncia i la gesti®6 més oberta
possible cap a la ciutadania. Atenent la finalitzacié de programes de voluntariat
que donaven suport a la Técnica de Comunicacio responsable de I'emissora de
radio municipals i I'alta concentracié informativa degut a la proximitat en la
imminent 36a Mostra Comercial, Agricola i Gastronomica de Sant Viceng dels
Horts, aixi com la planificacié per aquest any 2020 del Programa Aula Dial que
compta amb la participacié dels centres educatius del municipi que consisteix
en fer particip als infants de 5é de primaria de la realitzacid6 d’'un informatiu
radiofonic.

Atés que el tribunal qualificador del procés selectiu per a la constitucio d’una
borsa de treball de Técnic/a Mitja/ana de Comunicacié en 'acta del dia 2 d’abril
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de 2019 va aprovar la llista de les persones candidates i 'ordre de puntuacio
amb una durada de dos anys, la qual es troba vigent.

Ates l'ordre resultant de la llista, se li ha ofert a la primera persona I'oferta de
treball, la senyora Sara Cabrera Corbacho, la qual ha acceptat I'oferiment del
lloc de treball.

Atés el que disposen els articles 7 i 11 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, en relacio als articles 14 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, en
relacié amb I'article 4 del Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que
es desenvolupa l'article 15 de [I'Estatut dels Treballadors en matéria de
contractes de duracié determinada.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 que contempla en el seu punt
dos que durant I'any 2018 no es procedira a la contractaci6 de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés el contingut de larticle 19.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per I'any 2018 que contempla en el seu punt
dos que durant I'any 2018 no es procedira a la contractacio de personal
temporal, ni al nomenament de personal estatutari temporal o de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i
inajornables.

Atés que la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'estat per a
'any 2018, pel qual s’aproven els pressupostos generals de I'Estat per I'any
2018 i que es mantenen vigents en virtut de la prorroga pressupostaria i
atenent al fet que encara no s’ha aprovat la Llei de Pressupostos Generals de
I'Estat per a I'any 2020 i aquesta aprovacid ha d’estar condicionada al qué en
aquesta Llei es dictamini.

Vist linforme de [lInterventor municipal conforme existeix consignacié
pressupostaria per a la part que ha d’assumir 'Ajuntament, que s’adjunta i
forma part de I'expedient.

Vist I'informe emés pel Cap d'Imatge i Comunicacid, on fonamenta la urgéncia,
'excepcionalitat i la inajornabilitat, que s’adjunta i forma part de I'expedient.

Vist I'informe emés pel Cap de Recursos Humans i Organitzacid, que s’adjunta
i forma part de I'expedient.
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Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat d’aquesta
contractacio en base a lI'informe emés pel Cap d’'Imatge i Comunicacio.

Segon.- Contractar temporalment per durada determinada a temps parcial del
50% de la jornada ordinaria en horari de mati i/o tarda, en la modalitat
d’interinatge, fins a la cobertura definitiva de la plaga (la numero 99) a la
senyora Sara Cabrera Corbacho, com a Técnica Mitjana de Comunicacié, al
lloc de treball (numero 177), grup A, subgrup A2, nivell de destinacié 20, amb
323 punts segons la valoracié de llocs de treball vigents i adscriure-la al
departament d’Imatge i Comunicacio, amb efectes del dia 23 de gener de 2020.

Tercer.- Aprovar la disponibilitat de crédit pressupostari de 20.338,27 € en
concepte de retribucions salarials i costos de la Seguretat Social amb el
compromis de consignacid pressupostaria, corresponent a la duracio del
contracte laboral.

Quart.- Publicar aquesta contractacié temporal al BOP i al DOGC i donar
compte al ple municipal en la primera sessio que tingui, en compliment del que
dicta l'article 291.3 del Decret legislatiu 2/2003.

Cinqueé.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Sisé.- Comunicar als departaments de Promocié Econdmica i de la Ciutat,
d’Economia, Sistemes i Tecnologies i al Comite d’Empresa.”

2.0.18 Donar compte del decret 2020LLDR000127 de data 29 de gener,
d’aprovar la substitucié de I’Alcalde durant els dies 30 i 31 de gener de
2020, que seran exercides per la primera Tinenta d’alcalde, i en abséncia
d’aquesta per la resta, segons I'ordre de nomenament. (M1252019000031)

‘Expedient numero: M1252019000031 Substitucié de I'Alcalde.
Tramit relacionat: Aprovar la substitucio de I'Alcalde durant els dies 30 i 31 de
gener de 2020, que seran exercides per la primera Tinenta d’alcalde, i en
abséncia d’aquesta per la resta, segons I'ordre de nomenament.

De conformitat amb el que disposa l'article 31.1 del ROM i altre legislacio
concordant correspon als Tinents d’Alcaldia, per l'ordre del nomenament,
substituir I'alcalde en la totalitat de funcions, en els casos d’absencia, malaltia o



‘ﬁ'i:g AJUNTAMENT Placa de la Vila, 1 | 08620 Sant Viceng dels Horts
7) . 93 656 1551|902 51 51 00
‘;’; Sant VICEI’IQ dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

Ple 20/02/2020

impediment que l'impossibiliti 'exercici de les seves atribucions, aixi com de
realitzar les funcions de l'alcalde en el suposit vacant a I'Alcaldia, fins que en
prengui possessio el nou alcalde.

Les Tinentes i els tinents d’Alcaldia, s’han nomenat amb el corresponent ordre
als efectes de substitucio, mitjangant el decret num. 2019LLDR001008, de 21
de juny, rectificat pel decret d’alcaldia num. 2019LLDR001010, de data 25 de
juny de 2019, i pel decret 2020LLDR000006, de data 7 de gener de 2020.

L’alcalde d’aquest ajuntament, senyor Miguel Comino Haro, no podra realitzar
les tasques ordinaries propies del seu carrec, el dies 30 i 31 de gener de 2020,
la qual cosa fa necessari delegar les seves funcions a favor de les Tinentes i
Tinents d’alcaldia, per I'ordre de homenament, segons el que preveu l'article
31.2 del ROM.

Fent Us de les facultats que m’atorga l'article 53 del Text Refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya, en concordanga amb l'article 21 de la
Llei 7/1985, modificada per la Llei 11/1999, de 21 d’abril, reformada per la Llei
57/2003, de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del govern
local.

RESOLC:

Primer.- Establir que les funcions ordinaries de l'alcalde d’aquest ajuntament i
no delegades a altres Tinentes/s d’alcaldia o a la junta de govern local, seran
exercides per la primera Tinenta d’alcalde, senyora Mireia Vergés Rosell, i en
abséncia d’aquesta per la resta, segons I'ordre de nomenament, durant els dies
30 i 31 de gener de 2020.

Segon.- Determinar que qualsevol acte d’exercici manifest de les funcions
propies de l'alcalde, per part del senyor Miguel Comino Haro, suspendra
puntualment aquest decret de substitucid, recuperant per a I'exercici de I'acte
concret les prerrogatives i competéncies que el seu carrec li atorga, sense
necessitat d’'un nou acord.

Tercer.- La substitucié abastara I'exercici de la totalitat de les funcions de
l'alcaldia, llevat de les delegades, amb I'tinica limitacié prevista a I'article 48 del
ROF, del qual resulta que el substitut no podra revocar el régim de delegacions
establert per 'alcalde titular.

Quart.- Les Tinentes o Tinents d’alcaldia substituts hauran d’informar a aquesta
Alcaldia, a posteriori, i, en tot cas, quan els sigui requerit, respecte a la gestio
realitzada i a les disposicions dictades en el periode de referéncia, i amb
caracter previ de les decisions de transcendéncia, tal i com es preveu en
l'article 115 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova
el Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals.
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Cinqueé.- La substitucié conferida en aquest Decret requerira per a la seva
eficacia I'acceptacié de la primera Tinenta d’alcaldia o resta de Tinentes/s per
ordre de nomenament, entenent aquesta atorgada tacitament si no es formula
davant aquesta Alcaldia expressa manifestacio de no acceptacio de la
substitucié en el moment de la notificacié.

Sisé.- En alldo no previst expressament en aquesta resolucido s’han d’aplicar
directament les previsions de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que
s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, del
Reglament Organic Municipal, i del Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organitzacio, funcionament i regim
juridic de les entitats locals, pel que fa a les regles que per a la delegacié
s’estableixen en aquestes normes.

Sisé.- Aquesta resolucié sera publicada al BOP, donant-se compte del seu
contingut al Ple de la Corporacié en la primera sessio que se celebri.

Seté.- Publicar aquest Decret al portal de transparéncia municipal en
compliment d’alld que disposa l'article 8 de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.”

2.0.19 Donar compte del decret 2020LLDR000142 de data 31 de gener,
d’aprovar I'’excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat del nomenament
com a funcionari interi de I’escala d’administraciéo especial, subescala
serveis especials, Agent de la Policia Local, del senyor MMG.
(G0232020000017)

‘Expedient numero: G0232020000017 Nomenament com a funcionari interi,
agent de la policia local, del senyor MMG.

Tramit relacionat: Aprovar I'excepcionalitat, la urgencia i la inajornabilitat del
nomenament com a funcionari interi de l'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, Agent de Policia Local, del senyor MMG.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessid celebrada el 20 de desembre de 2018,
publicada al BOPB i al DOGC el 28 de desembre de 2018, consta una placa de
d’agent de policia local (la num.269), escala Administracié especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 s’ha
aprovat I'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP nam. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019,
on consten les places de la plantilla vacants.
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En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng dels Horts i creaci6 de borsa de treball, mitjangant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’'octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador de les proves selectives
realitzades pel sistema de concurs oposicié lliure de sis places d'agent de
policia local i borsa per cobrir les necessitats temporals, amb els aspirants que
han superat la fase d’oposici6 que excedeixen del nombre de places de la
convocatoria.

Vist I'informe del Cap de la Policia Local de Sant Viceng dels Horts, que consta
a I'expedient i que acredita I'excepcionalitat, urgencia i inajornabilitat.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist I'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

De conformitat amb l'article 31.b) Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s'aprova el Reglament d'accés, promocio6 i mobilitat de les policies locals linteri
nomeés pot ser nomenat en els casos seguents: per tal de cobrir transitoriament
places que han de ser ocupades definitivament per funcionaris o funcionaries
de carrera, per situacions urgents degudament motivades, per ocupar llocs de
treball en substitucié del funcionariat que gaudeixin del dret de reserva de plaga
i destinacio i durant I'época turistica, quan els ajuntaments, per llurs
circumstancies especials, vegin augmentada I'afluéncia de visitants.

Aixi mateix, I'article 10.4 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public determina que en el
suposit previst en la lletra a) de 'apartat 1 d’aquest article, les places vacants
desenvolupades per funcionaris interins deuran incloure’s en I'oferta d’ocupacié
corresponent a I'exercici en qué es produeix el seu nomenament i, si no fos
possible, en la seguent.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,



‘ﬁ'i*‘g AJUNTAMENT Plaga de la Vila, 1 | 08620 Sant Vicen¢ dels Horts
‘??3' . 93 656 15 51 | 902 51 51 00
?n"t Sant Vlcem; dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

Ple 20/02/2020

RESOLC:

Primer.- Declarar I'excepcionalitat, urgéncia i inajornabilitat en base a I'informe
emeés pel Cap de la Policia Local de Sant Viceng¢ dels Horts, que consta a
'expedient.

Segon.- Nomenar funcionari interi de [Il'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, Agent de Policia Local, grup C2, al senyor Marc
Mateu Gil amb efectes del dia 3 de febrer de 2020, fins a la cobertura definitiva
de la plaga pel procediment legalment establert.

Tercer.- Adscriure al senyor Marc Mateu Gil al lloc de treball d’agent de policia
local (num. 321), grup C2, complement desti 18 i valoracio de 245 punts.

Quart.- Aprovar la despesa de 36.521,37 € en concepte retribucions salarials i
costos seguretat social, amb el compromis de consignacié pressupostaria,
corresponent a la duracio de la relacio laboral.

Cinqué.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Sisé.- Per adquirir la condicié de funcionari interi haura de prestar jurament o
promesa, de conformitat amb alld que estableix Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta dies habils,
comptats a partir del seguent al de la notificacié d’aquesta resolucio.

Seté.- Advertir que si el funcionari supera l'any a partir de la convocatoria
inicial, haura de superar una prova psicotécnica.

Vuité.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia i donar
compte a la propera sessio del Ple de I’Ajuntament.

Nove.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Desé.- Comunicar aquest acord als departament de Seguretat Ciutadana, de
Sistemes d’informacié i d’Economia, aixi com a les seccions sindicals.

Onzeé.- Publicar aquesta resolucio al web municipal i al portal de transparéncia.”

2.0.20 Donar compte del decret 2020LLDR000143 de data 31 de gener,
d’aprovar I’excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat del nomenament
com a funcionari interi de I’escala d’administracié especial, subescala
serveis especials, Agent de la Policia Local del senyor ASA.
(G0232020000018)



‘ﬁ'i:g AJUNTAMENT Placa de la Vila, 1 | 08620 Sant Viceng dels Horts
7) . 93 656 1551|902 51 51 00
‘;’; Sant VICEI’IQ dels Horts ajuntament@svh.cat | www.svh.cat

Ple 20/02/2020

“Expedient numero: G0232020000018 Nomenament com a funcionari interi,
agent de policia local, al senyor ASA.

Tramit relacionat: Aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat del
nomenament com a funcionari interi de l'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, Agent de la Policia Local del senyor ASA.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessié celebrada el 20 de desembre de 2018,
publicada al BOPB i al DOGC el 28 de desembre de 2018, consta una placa de
d’agent de policia local (la num.270), escala Administracio especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng dels Horts i creaci6 de borsa de treball, mitjangant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’'octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador de les proves selectives
realitzades pel sistema de concurs oposicié lliure de sis places d'agent de
policia local i borsa per cobrir les necessitats temporals, amb els aspirants que
han superat la fase d’oposici6 que excedeixen del nombre de places de la
convocatoria.

Vist I'informe del Cap de la Policia Local de Sant Vicenc¢ dels Horts, que forma
part de I'expedient i que justifica I'excepcionalitat, urgencia i inajornabilitat.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist I'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

De conformitat amb l'article 31.b) Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s'aprova el Reglament d'accés, promocio6 i mobilitat de les policies locals linteri
nomeés pot ser nomenat en els casos seguents: per tal de cobrir transitoriament
places que han de ser ocupades definitivament per funcionaris o funcionaries
de carrera, per situacions urgents degudament motivades, per ocupar llocs de
treball en substitucié del funcionariat que gaudeixin del dret de reserva de plaga
i destinacio i durant I'época turistica, quan els ajuntaments, per llurs
circumstancies especials, vegin augmentada I'afluéncia de visitants.
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Aixi mateix, I'article 10.4 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public determina que en el
suposit previst en la lletra a) de I'apartat 1 d’aquest article, les places vacants
desenvolupades per funcionaris interins deuran incloure’s en I'oferta d’ocupacié
corresponent a I'exercici en qué es produeix el seu nomenament i, si no fos
possible, en la seguent.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDRO000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, urgéncia i inajornabilitat en base a I'informe
emeés pel Cap de la Policia Local de Sant Viceng dels Horts, que consta a
'expedient.

Segon.- Nomenar funcionari interi de [Il'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, Agent de Policia Local, grup C2, al senyor Antonio
Sanchez Alvarez amb efectes del dia 3 de febrer de 2020, fins a la cobertura
definitiva de la plaga pel procediment legalment establert.

Tercer.- Adscriure al senyor Antonio Sanchez Alvarez al lloc de treball d’agent
de policia local (num. 325), grup C2, complement desti 18 i valoracié de 245
punts.

Quart.- Aprovar la despesa de 36.521,37 € en concepte retribucions salarials i
costos seguretat social, amb el compromis de consignacié pressupostaria,
corresponent a la duracio de la relacio laboral.

Cinqué.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Sisé.- Per adquirir la condicié de funcionari interi haura de prestar jurament o
promesa, de conformitat amb alld que estableix Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta dies habils,
comptats a partir del seguent al de la notificacié d’aquesta resolucio.

Seté.- Advertir que si el funcionari supera l'any a partir de la convocatoria
inicial, haura de superar una prova psicotécnica.

Vuité.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia i donar
compte a la propera sessio del Ple de I’Ajuntament.
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Nové.- Notificar aquest acord a la persona interessada.
Desé.- Comunicar aquest acord als departament de Seguretat Ciutadana, de
Sistemes d’informacié i d’Economia, aixi com a les seccions sindicals.

Onzeé.- Publicar aquesta resolucio al web municipal i al portal de transparéncia.”

2.0.21 Donar compte del decret 2020LLDR000144 de data 31 de gener,
d’aprovar I’excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat del nomenament
com a funcionari interi de I’escala d’administraciéo especial, subescala
serveis especials, Agent de la Policia Local del senyor RBR.
(G0232020000019)

“Expedient numero: G0232020000019 Nomenament com a funcionari interi,
con agent de policia local, del senyor RBR.

Tramit relacionat: Aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat del
nomenament com a funcionari interi de l'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, Agent de la Policia Local del senyor RBR.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessié celebrada el 20 de desembre de 2018,
publicada al BOPB i al DOGC el 28 de desembre de 2018, consta una placa de
d’agent de policia local (la num. 356), escala Administracié especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
local de Sant Viceng dels Horts i creaci6 de borsa de treball, mitjangant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador de les proves selectives
realitzades pel sistema de concurs oposicié lliure de sis places d’agent de
policia local i borsa per cobrir les necessitats temporals, amb els aspirants que
han superat la fase d’oposici6 que excedeixen del nombre de places de la
convocatoria.

Vist l'informe del Cap de Policia Local que forma part de I'expedient i que
justifica I'excepcionalitat, urgencia i inajornabilitat.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.
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Vist lI'informe de l'interventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

De conformitat amb l'article 31.b) Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s'aprova el Reglament d'acceés, promocio i mobilitat de les policies locals linteri
nomeés pot ser nomenat en els casos seguents: per tal de cobrir transitoriament
places que han de ser ocupades definitivament per funcionaris o funcionaries
de carrera, per situacions urgents degudament motivades, per ocupar llocs de
treball en substitucié del funcionariat que gaudeixin del dret de reserva de plaga
i destinacié i durant I'época turistica, quan els ajuntaments, per llurs
circumstancies especials, vegin augmentada I'afluéncia de visitants.

Aixi mateix, I'article 10.4 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refds de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public determina que en el
suposit previst en la lletra a) de I'apartat 1 d’aquest article, les places vacants
desenvolupades per funcionaris interins deuran incloure’s en I'oferta d’ocupacio
corresponent a I'exercici en que es produeix el seu nomenament i, si no fos
possible, en la seglent.

Fent us de les competéncies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:

Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, urgencia i inajornabilitat en base a I'informe
emeés pel Cap de la Policia Local de Sant Viceng¢ dels Horts, que consta a
'expedient.

Segon.- Nomenar funcionari interi de [Il'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, Agent de Policia Local, grup C2, al senyor Ruben
Blanco Romero amb efectes del dia 3 de febrer de 2020, fins a la cobertura
definitiva de la plaga pel procediment legalment establert.

Tercer.- Adscriure al senyor Ruben Blanco Romero al lloc de treball d’agent de
policia local (num. 397), grup C2, complement desti 18 i valoraci6 de 245 punts.

Quart.- Aprovar la despesa de 36.521,37 € en concepte retribucions salarials i
costos seguretat social, amb el compromis de consignacié pressupostaria,
corresponent a la duracio de la relacio laboral.
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Cinqué.- Requerir a 'esmentat senyor que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Siseé.- Per adquirir la condicié de funcionari interi haura de prestar jurament o
promesa, de conformitat amb alld que estableix Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta dies habils,
comptats a partir del seguent al de la notificacié d’aquesta resolucio.

Seté.- Advertir que si el funcionari supera l'any a partir de la convocatoria
inicial, haura de superar una prova psicotécnica.

Vuité.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia i donar
compte a la propera sessio del Ple de I’Ajuntament.

Nove.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Desé.- Comunicar aquest acord als departament de Seguretat Ciutadana, de
Sistemes d’informacié i d’Economia, aixi com a les seccions sindicals i a la
Junta de Personal.

Onzeé.- Publicar aquesta resolucio al web municipal i al portal de transparéncia.”

2.0.22 Donar compte del decret 2020LLDR000145 de data 31 de gener,
d’aprovar I'’excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat del nomenament
com a funcionaria interina de I’escala d’administracio especial, subescala
serveis especials, Agent de la Policia Local de la senyora VGC.
(G0232020000021)

‘Expedient numero: G0232020000021 Nomenament com funcionaria interina,
agent de Policia Local, a la senyora VGC.

Tramit relacionat: Aprovar I'excepcionalitat, la urgéncia i la inajornabilitat del
nomenament com a funcionaria interina de I'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, Agent de la Policia Local de la senyora VGC.

Atés que a la plantilla organica municipal, aprovada pel Ple de I'’Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts en la sessid celebrada el 20 de desembre de 2018,
publicada al BOPB i al DOGC el 28 de desembre de 2018, consta una placa de
d’agent de policia local (la num. 418), escala Administracié especial, subescala
serveis especials, que actualment resta vacant.

Per Decret d’Alcaldia num. 2019LLDR001230 de data 2 d’agost de 2019 s’ha
aprovat I'oferta publica d’ocupacié pel 2019 i publicat al BOP nam. 2019030011
de data 29 d’agost de 2019 i al DOGC num. 7950 de data 30 d’agost de 2019,
on consten les places de la plantilla vacants.

En Junta de Govern de data 26 de setembre de 2019 es van aprovar les bases
reguladores i la convocatoria del concurs d’oposicié de sis places de policia
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local de Sant Viceng dels Horts i creaci6 de borsa de treball, mitjangant
oposicio lliure.

Les bases d’aquesta convocatoria es van publicar integrament al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona numero 2019033286 de data 3 d’octubre de 2019
i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 7974 de
data 4 d’'octubre de 2019.

Vista la proposta formulada pel Tribunal qualificador de les proves selectives
realitzades pel sistema de concurs oposicié lliure de sis places d'agent de
policia local i borsa per cobrir les necessitats temporals, amb els aspirants que
han superat la fase d’oposici6 que excedeixen del nombre de places de la
convocatoria.

Vist I'informe del Cap de la Policia Local de Sant Vicenc¢ dels Horts, que forma
part de I'expedient i que justifica I'excepcionalitat, urgencia i inajornabilitat.

Vist l'informe del Cap de Recursos Humans i Organitzaci6 que consta a
'expedient.

Vist I'informe de linterventor conforme hi ha consignacié pressupostaria que
consta a I'expedient.

De conformitat amb l'article 31.b) Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s'aprova el Reglament d'accés, promocioé i mobilitat de les policies locals linteri
nomes pot ser nomenat en els casos seguents: per tal de cobrir transitoriament
places que han de ser ocupades definitivament per funcionaris o funcionaries
de carrera, per situacions urgents degudament motivades, per ocupar llocs de
treball en substitucié del funcionariat que gaudeixin del dret de reserva de plaga
i destinacio i durant I'época turistica, quan els ajuntaments, per llurs
circumstancies especials, vegin augmentada I'afluéncia de visitants.

Aixi mateix, I'article 10.4 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public determina que en el
suposit previst en la lletra a) de I'apartat 1 d’aquest article, les places vacants
desenvolupades per funcionaris interins deuran incloure’s en I'oferta d’ocupacié
corresponent a I'exercici en qué es produeix el seu nomenament i, si no fos
possible, en la seguent.

Fent Us de les competencies que em confereix el Decret d’Alcaldia num.
2019LLDR000999 de 20 de juny de 2019, publicat en el BOP d'11 de juliol de
2019, modificat pel Decret de ['Alcaldia num. 2019LLDR001342 de 13 de
setembre de 2019, publicat en el BOP de 25 de setembre de 2019, modificat
pel Decret d'Alcaldia num. 2020LLDR000009 de 7 de gener de 2020, publicat
en el BOP de 16 de gener de 2020,

RESOLC:
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Primer.- Aprovar I'excepcionalitat, urgencia i inajornabilitat en base a I'informe
emeés pel Cap de la Policia Local de Sant Viceng¢ dels Horts, que consta a
'expedient.

Segon.- Nomenar funcionaria interina de I'escala d’administracio especial,
subescala serveis especials, Agent de Policia Local, grup C2, a la senyora
Vanessa Galdeano Carrasco amb efectes del dia 3 de febrer de 2020, fins a la
cobertura definitiva de la plaga pel procediment legalment establert.

Tercer.- Adscriure a la senyora Vanessa Galdeano Carrasco al lloc de treball
d’agent de policia local (num. 438), grup C2, complement desti 18 i valoraci6 de
245 punts.

Quart.- Aprovar la despesa de 36.521,37 € en concepte retribucions salarials i
costos seguretat social, amb el compromis de consignacié pressupostaria,
corresponent a la duracio de la relacio laboral.

Cinqué.- Requerir a 'esmentada senyora que en el termini maxim de vint dies
presentin els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona lletra c, g, j i k, tal i com diu la base 10.3.

Siseé.- Per adquirir la condicié de funcionari interi haura de prestar jurament o
promesa, de conformitat amb alld que estableix Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre i prendre possessio del seu desti en el termini de trenta dies habils,
comptats a partir del seguent al de la notificacié d’aquesta resolucio.

Seté.- Advertir que si el funcionari supera l'any a partir de la convocatoria
inicial, haura de superar una prova psicotécnica.

Vuité.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia i donar
compte a la propera sessio del Ple de I’Ajuntament.

Nové.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

Desé.- Comunicar aquest acord als departament de Seguretat Ciutadana, de
Sistemes d’informacid i d’ Economia, aixi com a les seccions sindicals.

Onzeé.- Publicar aquesta resolucio al web municipal i al portal de transparéncia.”
3.0.0 SECRETARIA GENERAL, GESTIO ADMINISTRATIVA | ASSESSORIA
JURIDICA.

3.0.1 Aprovar la revisié anual del padré municipal d'habitants a 1 de gener
de 2019. (P2102020000001)
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El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient numero: P2102020000001 Revisi6 anual del padré6 municipal
d'habitants a 1 de gener de 2019.

Tramit relacionat: Aprovar la revisié anual del padré municipal d'habitants a 1
de gener de 2019.

Vist I'estat del procediment de xifres del padré municipal d’habitants gestionat
per la Diputacio de Barcelona amb la generacio dels fitxers i xifres d’acord amb
les instruccions previstes a la resolucié de I'Institut Nacional d’Estadistica, de
17 de novembre de 2005, que consta a I'expedient.

Atés que l'article 81 del Real Decret 1690/1986, de 11 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament de poblacié i demarcacié territorial de les entitats locals,
els ajuntaments aprovaran les revisions dels seus padrons municipals, amb
referéncia a 1 de gener de cada any, formalitzant les actuacions dutes a terme
durant I'exercici anterior. Els resultats numérics de la revisié anual seran
trameses a I'lnstitut Nacional d’Estadistica.

El Ple aprova I'adopcié del seguent:
ACORDS

Primer. Aprovar la revisié anual del padré municipal d’habitants referida a I'1 de
gener de 2019, en que el nombre total de poblaci6 és de 28118 persones; dels
quals 14159 sén dones i 13959 s6n homes.

Segon. Notificar aquesta resolucié a I'Institut Nacional d’Estadistica.

Tercer. Comunicar aquest acord als diferents departaments d’aquest
Ajuntament.

3.0.2 Modificacié de nomenament dels representants de la Corporacio en
organs col-legiats i el nou nomenament com a representant al Consell de
la Formacié Professional del Baix Llobregat a la corporacio.
(M1252019000029)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per 11 vots a favor dels grups
municipals PSC-SVP (8) i Cs (3), i 10 abstencions dels grups municipals
JUNTSxSVH-ERC-AM (8) i SVCP (2), acorda aprovar la proposta de resolucio
transcrita a tots els efectes legals.
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Expedient nimero: M1252019000029 Cartipas Municipal.

Tramit relacionat: Modificaci6 de nomenament dels representants de la
Corporacié en organs col-legiats i el nou nomenament com a representant al
Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat a la corporacio.

L’article 33 del Reglament Organic Municipal de I'Ajuntament de Sant Viceng
dels Horts estableix que dins els trenta dies habils seglents a la sessio
constitutiva, el Ple celebrara una o varies sessions, per tal de, entre altres,
nomenar els representants de la Corporacié en els drgans col-legiats que siguin
competéencia del Ple.

El 2 de juliol de 2019, 'Ajuntament en Ple en sessio extraordinaria va aprovar el
nomenament dels representants de la Corporacio en els organs col-legiats.

La modificacié del decret de delegacions de I'Alcalde en favor de les Tinentes i
Tinents d’alcaldia, 2020LLDR000009 de data 7 de gener, per la incorporacio
del grup municipal de Ciutadans, fa necessari la modificacié del nomenament
d’alguns dels representants de la Corporacié en organs col-legiats.

D’altra banda resta pendent de nomenar, amb el nou mandat, el representant
de la corporacié en el Consell de la Formacié Professional del Baix Llobregat.

El Ple aprova I'adopcié del seguent:
ACORDS

Primer. Modificar I'acord dotzé de nomenament de representants de la
corporacio en organs col-legiats, aprovat pel Ple de data 2 de juliol de 2019,
delL representant titular d’aquest municipi a I'Associacié de Municipis per la
Mobilitat i el Transport Urba (AMTU), al senyor Antolin Jiménez Martin i com a
suplent al senyor Isidre Bautista Compte.

Segon.- Designar com a representant titular d’aquest municipi en el Consell de
la Formacio Professional del Baix LLobregat al senyor Miguel Comino Haro i
com a suplent a la senyora Patricia Higueras Ovejero.

Tercer.- Donar trasllat del present acord a les Tinetes i Tinents afectats i als
organs col-legiats esmentats per al seu coneixement i efecte.

4.0.0 ECONOMIA | HISENDA

4.01 Aprovaci6 de I'expedient numero 1 de Modificacions
pressupostaries de I'exercici 2020. (EC102020000001)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.
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Expedient numero: EC102020000001 Expedient numero 1 de Modificacions
pressupostaries de l'exercici 2020.
Tramit relacionat: Aprovacio de l'expedient numero 1 de Modificacions
pressupostaries de l'exercici 2020.

Atés la necessitat d'atendre despeses que son necessaries i urgents i no poden
ser ajornades fins el proper exercici sense produir un greu afebliment dels
interessos de I'Ajuntament i tenint present que aquestes despeses no disposen
de consignacié pressupostaria, sent necessaria la tramitacié d'un expedient de
modificacio del pressupost mitjangant suplement de crédit, finangat amb Baixa
d’altres aplicacions pressupostaries de despesa

FONAMENTS DE DRET

La normativa juridica esta recollida fonamentalment als articles 172 a 182 i
disposicioé addicional 16a del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel
qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, als
articles 34 a 48 del Reial decret 500/1990 i a la Llei Organica 2/2012, de 27
d’abril, modificada per la Llei Organica 9/2013 de control del deute comercial en
el sector public, disposicié addicional sisena, “Real Decreto-ley 10/2019, de
29 de marzo, por el que se prorroga para 2019 el destino del superavit de
comunidades auténomas y de las entidades locales para inversiones

financieramente sostenibles™, aixi com als articles 8 al 17 de les bases
d’execucié del pressupost 2019

A l'expedient s'ha d'especificar I'aplicacié pressupostaria concreta que s'ha
d'incrementar o crear i el mitja o recurs que ha de finangar I'augment proposat.

El finangcament del crédit extraordinari es pot fer a carrec del romanent liquid de
tresoreria, amb nous 0 majors ingressos recaptats sobre els totals previstos en
el pressupost corrent i mitjangant anul-lacions o baixes de crédits de despeses
d'altres aplicacions pressupostaries no compromeses del pressupost vigent, les
dotacions de les quals s'estimin reduibles sense pertorbacié del respectiu
servei.

Tanmateix, a l'expedient s'ha d'acreditar que els ingressos previstos en el
pressupost s'han fet amb normalitat, tret d'aquells que tinguin caracter finalista.

L’aprovacio d’aquest expedient és competéncia del Ple de la corporacid i sén
d’aplicacio les mateixes normes sobre informacio, reclamacions i publicitat
previstes a l'article 169 del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, per a l'aprovacié del
pressupost.

Vist 'informe favorable de I'interventor que consta a I'expedient.
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El Ple aprova I'adopci¢ del seguent:

ACORDS

Primer.- Aprovar inicialment I'expedient num. 1 de modificaciéo de crédits del
pressupost de despeses mitjangant suplement de credit i finangat amb Baixa
d’altres aplicacions pressupostaries de despesa, segons el seguent detall:
Concepte: Ampliacio conveni amb Caritas pe al banc d’aliments.

Import : 50.000 €

Aplicacié pressupostaria de despeses: 2019-400-2310-48101: Conveni Caritas
banc d’Aliments

Financament

BAIXA de crédit:
Crédit negatiu a I'aplicacio pressupostaria de despesa

2019- 400 — 2310 — 48005: Acci6 social — Bestreta caixa fixa, per import de
50.000 €

Segon.- Que un cop transcorregut el termini d'exposicio al public a I'efecte de
reclamacions i al-legacions, previst als article 169 i 177 del Text Refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals, sense que s'hi hagi interposat cap
reclamacié o al-legacid, s'entengui definitivament aprovat I'expedient de
modificacions de crédit nim.1 de modificacié de crédits mitjancant Suplement
de crédit.

5.0.0 MEDI AMBIENT, SOSTENIBILITAT | ESPAI NATURAL

5.0.1 Adhesio al Pacte dels Alcaldes i les Alcaldesses pel Clima i I'Energia
2030. (PLAN2020000001)

El President posa a votacio aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient nimero: PLAN2020000001 Adhesio al Pacte dels Alcaldes i les
Alcaldesses pel Clima i I'Energia 2030.

Tramit relacionat: Adhesi6 al Pacte dels Alcaldes i les Alcaldesses pel Clima i
I'Energia 2030.
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Atés que I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, en sessi6 plenaria del mes de
setembre de 2019 va aprovar, per unanimitat, la mocid de suport a les
mobilitzacions de I'emergéencia climatica de Sant Viceng dels Horts amb motiu
de la Cimera de I'Acci6 Climatica de 'ONU.

Atés que I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, en sessié plenaria de 19 de
desembre de 2019 va aprovar la declaracié d’emergéncia climatica al municipi
de Sant Viceng dels Horts amb la finalitat de fer front a la mitigacié i a
I'adaptacié al canvi climatic.

Atés que als acords aprovats a la declaracié d’emergéncia climatica, entre
d’altres, s’incloia:

“Segon. L’adhesio, al llarg del 2020, al pacte d'alcaldes i alcaldesses pel Clima i I'Energia de la
Xarxa de municipis i pobles cap a la sostenibilitat amb la finalitat de renovar i reformular els
compromisos del Pacte d'alcaldes i alcaldesses per l'energia sostenible subscrits per
I'Ajuntament al 2008 pel que fa a les accions de mitigacié i a la incorporacié d‘accions
d'adaptacio6 al canvi climatic.”

Vist el document de compromis d’adhesié al pacte adjunt.
Vist el document de formalitzacio de I'adhesio al pacte adjunt.

Vist I'informe emés pel Cap de Medi Ambient i Salut Publica en data 27 de
gener de 2020.

El Ple aprova I'adopcié del seguent:
ACORDS

Primer.- APROVAR l'adhesiéo de I'Ajuntament de Sant Viceng¢ dels Horts al
Pacte dels Alcaldes i les Alcaldesses pel Clima i I'Energia 2030 d’acord amb els
compromisos recollits al adjunt “Compromis” mitjangant el formulari d’adhesio
adjunt.

Segon.- Designar com a coordinador local del Pla d’Accié per a I'Energia
Sostenible i el Clima (PAESC) al Cap de Medi Ambient i Salut Publica.

Tercer.- Donar trasllat del present acord a la Geréncia de Serveis de Medi
Ambient, Area d’Accié Climatica de la Diputacié de Barcelona, a I'Oficina
Europea del Pacte (CoMo) i a la Direccié de I'Area de Medi Ambient de 'Area
Metropolitana de Barcelona.

6.0.0 PROTECCIO CIVIL
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6.0.1 Homologar el Pla d’Autoproteccié del Pavell6 municipal Sant Josep
per a les activitats extraordinaries. (PLAN2020000002)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per 13 vots a favor dels grups
municipals PSC-SVP (8), Cs (3) i SVCP (2), i 8 abstencions del grup municipal
JUNTSxSVH-ERC-AM (8), acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a
tots els efectes legals.

Expedient numero: PLAN2020000002 Pla d'Autoproteccio del pavelld
municipal Sant Josep per a les activitats extraordinaries.

Tramit relacionat: Homologar el Pla d’Autoproteccié del Pavell6 municipal
Sant Josep per a les activitats extraordinaries.

Atés que el Decret 30/2015 de 3 de marg, per el qual s’aprova el cataleg
d’activitats i centres obligats a adoptar mesures d’autoproteccio i es fixa el
contingut minim, a I'epigraf f.1.1 de 'annex |.B s’inclouen els edificis amb una
capacitat o aforament superior a 1.000 persones i inferior a 2.000 persones.

Atés que al llarg de I'any I'ajuntament organitza activitats, de caracter temporal i
diferents a I'us ordinari, al pavelld6 municipal Sant Josep, les quals poden
superar I'ocupacié de 1.000 persones, com son espectacles musicals, teatrals,
actes institucionals, apats populars, fires infantils, entre d’altres i, per tant, el
titular esta obligat a disposar d’'un pla d’autoproteccio (PAU).

Atés que el departament de proteccid civil ha redactat el PAU de pavelld
municipal de Sant Josep, amb el suport técnic de la Diputacié de Barcelona, en
el marc del régim regulador del Cataleg de serveis del Pla “Xarxa de Governs
Locals 2016-2019”, la memoria del qual recull les diferents tipologies de
configuracions d’activitats previstes i afectades pel Decret 30/2015, les
mesures d’autoproteccidé minimes a disposar per a cada tipus d’esdeveniment
aixi com la limitacié de I'aforament, en I'escenari més desfavorable, a menys de
2.000 persones.

Tenint en compte que la titularitat de les instal-lacions és municipal i que les
activitats, objectes del PAU, s’organitzaran sota responsabilitat directa del
personal de I'ajuntament o bé per entitats sense anim de lucre en col-laboracié
amb I'ajuntament.

Atés que, d’acord als articles 23.b) i I'article 26.2, en quan als informes técnics
previs a 'homologacid, el técnic de proteccié civil informa favorablement el
contingut del PAU en base al Decret 30/2015, i que, en tot cas, el titular haura
de complir amb les obligacions generals en base a I'article 4, entre les quals les
relatives a les disposicions en matéria de prevencio i extincio d’'incendis.

D’acord amb I'article 22.2 del Decret 30/2015, els municipis que no disposin de
comissié propia de proteccié civil, poden delegar la seva funcié d’homologacié
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dels plans d’autoproteccié en I'drgan de govern del mateix ajuntament que
correspongui.

D’acord amb I'article 23.9) del mateix decret, el municipi ha de transmetre el pla
homologat, a través del registre electronic de la direccié general competent en
matéria de proteccid civil, regulat per la Ordre IRP/193/2011, de 28 de juliol, per
la qual es crea el Registre electronic de plans d’autoproteccié Hermes.

Vist 'informe emés pel técnic de Proteccid Civil que consta a I'expedient.
El Ple aprova I'adopcié del seguent:
ACORDS

Primer. Homologar el Pla d’Autoproteccié del Pavell6 municipal Sant Josep per
a les activitats extraordinaries, per tal de donar compliment al Decret 30/2015,
de 3 de marg, que fa referéncia a edificis amb una capacitat o aforament
superior a 1.000 persones i inferior a 2.000 persones.

Segon. Tramitar el pla homologat a la plataforma Hermes de la Direcci6
General de Proteccio Civil de la Generalitat de Catalunya.

7.0.0 PROPOSTES DELS GRUPS MUNICIPALS

7.0.1 Proposta de resolucié presentada pels grups municipals de Sant
Viceng en Comu — Podem, PSC Sant Vicen¢ en Positiu i Junts x Sant
Viceng, de rebuig a I'aplicacié del Pin Parental. (M2412020000003)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient numero: M2412020000003 De rebuig a I'aplicacié del Pin Parental .
Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals de
Sant Viceng en Comu — Podem, PSC Sant Viceng en Positiu i Junts x Sant
Viceng, de rebuig a l'aplicacié del Pin Parental.

El PIN parental és una de les mesures estrella de I'extrema dreta des de les
passades eleccions autondmiques. En la practica consisteix en un formulari
en paper que permet als pares vetar per als seus fills, les activitats externes
que questionen les seves conviccions morals, ideoldogiques o religioses en
les escoles. L'objectiu és que els progenitors decideixin sobre si els seus fills
han d'assistir o no a aquestes activitats. El debat s'ha centrat sobretot en
xerrades contra la LGTBIfobia i I'educacio sexual

VOX ha penjat un exemple en la seva pagina web i resa aixi:
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"Davant la possibilitat que el meu fill/a pugui ser adoctrinat en ideologia de
génere contra la meva voluntat, els meus principis i valors morals [...] em
dirigeixo a voste per a sol-licitar-li que el centre que vosté dirigeix ens informi
préviament a través d'una autoritzacié expressa" sobre qualsevol matéria
"que puguin resultar intrusiva per a la consciéncia i la intimitat del meu fill" i
prestar consentiment al fet que assisteixi o no."

Aquesta mesura, en cas que es dugui a terme suposaria una reculada
enorme en questions ja assumides al nostre pais i que estan recollides en
moltes lleis autondmiques, com és, per exemple, l'objectiu d'educar als
nostres nens i nenes en la diversitat. A més contravé l'Interés superior del
menor, recollit en la Convencio dels drets del nen, de 1989, que en el seu
article 14 obliga els Estats parteix de 'ONU a respectar el dret del nen o
nena a la llibertat de pensament, consciéncia o religid; o que en el seu article
29 assenyala I'educacié en llibertat, igualtat i tolerancia com un dels objectius
al qual els nens i nenes tenen dret. En definitiva educacié en DDHH. Sens
dubte expressar la nostra orientacio o identitat sexual sense discriminacio, és
un dret huma.

Aquesta educacio lliure i igual que recomanen I'ONU o la UE, és
especialment necessaria a la llum de les dades que ens trobem. L'Ultim
estudi realitzat pel Consell d'Europa i la UNESCO, afirma que a Espanya, 6
de cada 10 nens han presenciat casos de LGTBIfobia a les aules.

La ultradreta amb aquesta proposta no sols se situa enfront de tota la
comunitat educativa, sind que també posa en questié les recomanacions de
nombrosos i valuosissims organismes internacionals. Nosaltres estem
orgulloses d'una Espanya i una Catalunya que son referents en educacio
lliure i inclusiva, tolerancia i dret a la diversitat sexual

Aquesta és una mesura que estan disposats a assumir el PP i Cs malgrat a
les seves declaracions publiques diguin el contrari. Ho hem vist en un dels
punts de l'acord de Govern a Andalusia entre PP, Cs i VOX, i ho estem veient
com un punt a Murcia per a poder aprovar els pressupostos autonoémics. Es
vergonyos veure com el Partit Popular i Ciutadans venen els de la societat
civil per a aconseguir estabilitat parlamentaria. Curiosament, mentre en
algunes comunitats autdonomes assumeixen I'aplicacié del PIN parental, en
unes altres presumeixen de models educatius que promouen la diversitat i la
integracio.

Aquesta mesura ignora, a més, el funcionament de la comunitat educativa,
perqué els pares i les mares ja s'informen i participen de I'educacié i activitats
dels seus fills i filles mitjangcant el Consell Escolar, les associacions de pares,
mares i families i els projectes de coeducacio.

La formaciéo en DDHH no sols és un dret per aquells nens i nenes, els pares
de les quals no comparteixen el respecte per la diversitat, sind que és I'Unica
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manera de construir entorns a les escoles que permetin un aprenentatge en
igualtat per a tots els infants

Des de les institucions publiques és imprescindible abordar la diversitat
sexual i religiosa amb total normalitat per a evitar comportaments que en
moltes ocasions s'acaben convertint en bullying.

La ultradreta una vegada més ataca a I'educacio publica com a part de la
seva lluita contra els pilars fonamentals de la igualtat i la cohesidé social al
nostre pais. Enfront d'aquest atac, hem de posar en valor el nostre sistema
d'educacié publica.

Les dretes s'enorgulleixen de defensar la llei, perd una vegada meés la
incompleixen. No estem parlant de regular activitats extracurriculars o
voluntaries (on sempre fa falta permis) sin6 activitats complementaries que
formen part del curriculum basic. Les formacions en igualtat i de respecte a la
diversitat, ja estan recollides dins de la llei 1/2004 de Mesures de Proteccio
Integral contra la Violéncia de Génere i la 3/2007 per a la Igualtat Efectiva
entre Homes i Dones.

El PIN parental pretén impedir que nens i nenes aprenguin valors d'igualtat i
respecte a la diversitat. Davant aix0, nosaltres advoquem per la transformacié
de la societat des de I'educacio.

El Ple aprova I'adopcié del seguent:
ACORDS

PRIMER Mostrar el rebuig de I'Ajuntament de Viceng dels Horts a l'aplicacié
del PIN parental.

SEGON Continuar promovent des de Il'administraci6 municipal un model
d'educacié publica lliure, inclusiva, diversa i plural que fomenti la cohesio
social i la coeducacio a tots els nivells.

TERCER Comunicar l'adopcié d'aquests acords a les direccions de totes les
escoles publiques de Sant Viceng dels Horts, a les associacions de pares,
mares i families, als Consells Escolar i al Consell Municipal d'Educacio.

7.0.2 Proposta de resolucid presentada pels grups municipals de Sant
Vicen¢ en Comu — Podem, PSC Sant Vicen¢ en Positiu i Junts x Sant
Viceng, per a la regulacié i posada en funcionament de l'assisténcia a
distancia dels regidors i regidores a les sessions del Ple i I'emissié de vot.
(M2412020000004)

El President posa a votacio aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.
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Expedient numero: M2412020000004 Per la regulacié i posada en
funcionament de l'assisténcia a distancia dels regidors i regidores a les
sessions del Ple i I'emissié de vot .

Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals de
Sant Viceng en Comu — Podem, PSC Sant Viceng en Positiu i Junts x Sant
Viceng, per a la regulacio i posada en funcionament de l'assisténcia a distancia
dels regidors i regidores a les sessions del Ple i I'emissio de vot.

La Llei 7/85 de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local (LRBRL), el
Text Refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local de 18
d'abril de 1986 (TRRL) i el Reglament d'Organitzacio, Funcionament i Régim
Juridic de les Entitats Locals de 28 de novembre de 1986 (ROF) recullen
l'obligacié dels regidors d'assistir fisicament a les sessions del ple. Aixi mateix,
l'article 99.5 del ROF, disposa que "el vot dels regidors és personal i
indelegable".

La legislaciod basica local col-lideix amb la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg,
per a la igualtat efectiva de dones i homes, que va suposar una fita en la
consecucio de la igualtat entre totes les persones que composem la societat,
amb independencia del genere, establint una serie de drets de forma complerta
perd també preveient accions concretes que havia de desenvolupar el Govern
en posterioritat. Aquest és el cas, de la Disposicid Final Setena de la LO
3/2007, la qual preveia que el Govern promogués un procés de modificacié de
la legislacio vigent per tal de possibilitar els permisos de maternitat i paternitat
de les persones que ostenten un carrec electe.

Mentre que a nivell parlamentari, ja sigui 'espanyol -Congrés dels Diputats- o el
catala -Parlament de Catalunya-, s’han realitzat les corresponents
modificacions normatives per permetre el vot dels carrecs electes que es troben
en situacié de baixa per maternitat o paternitat; a nivell local no s’ha realitzat
cap modificacio legislativa en aquest sentit.

En el cas del Parlament de Catalunya, mitjancant la reforma del seu
Reglament, s’ha permés a les diputades que, en situaci6 de baixa per
maternitat no puguin complir el deure d’assistir als debats i votacions, puguin
delegar el vot en un altre diputat o diputada.

En el cas del Congrés dels Diputats, mitjangant també la reforma del seu
Reglament, s’ha permés de manera més amplia que en els casos d’embaras,
maternitat, paternitat o malaltia greu en els quals es veu impedit el
desenvolupament de la funcid parlamentaria i ateses les especials
circumstancies, la Mesa de la Cambra podra autoritzar I'emissié del vot per
procediment telematic.
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Existeix doncs un déficit democratic pel que fa al desenvolupament dels drets
del carrecs electes i especialment pel que fa al nucli basic de les seves
funcions. Aixi La STC 169/2009, de 9 de juliol, en el seu fonament de dret
tercer, les ha definit: ... las facultades que pertenecen al nucleo inherente a la
funcién representativa que constitucionalmente corresponde a los miembros de
una corporacion provincial, esto es, la de participar en la actividad de control
del gobierno local (provincial, en aquel caso) la de participar en las
deliberaciones del Pleno de la corporacion, la de votar en los asuntos
sometidos a votacion en este 6rgano, asi como el derecho a obtener la
informacion necesaria para poder ejercer las anteriores.

Aquest nucli basic és el que hauriem d’entendre com a indisponible per les
Lleis, en el sentit que no el poden reduir o suprimir.

A data d’avui no s’ha modificat la legislacié per fer possible que, com a minim,
en els casos de baixa per maternitat o paternitat, el carrec electe pugui delegar
el seu vot a un altre membre de la corporacié i aixi exercir el seu dret a vot. Cal,
doncs, incorporar aquest dret dins de [l'estatut dels membres de les
corporacions locals i fixar el mecanisme per a la delegacié del vot o I'exercici
del vot telematic. Mentre aixd no es produeixi, a I'ajuntament es poden habilitar
sistemes de votacié telematica.

El Ple aprova I'adopcié del seguent:
ACORDS

Primer.- Instar la modificacié del Reglament Organic de I'Ajuntament, en el
sentit de possibilitar el dret d’assisténcia i I'exercici del dret de vot per via
telematica a les sessions de qualsevol naturalesa del Ple corporatiu, per part
dels membres electes d’aquest ajuntament, en determinades circumstancies
especifiques com la situacié de baixa per malaltia prolongada, permis o situacio
assimilada a maternitat o paternitat

Segon.- Instar al Govern espanyol que, d’acord amb alld que disposa la Llei
Organica 3/2007, de 22 de mar¢ a la seva Disposicio Final setena, promogui
'acord i les modificacions legislatives en de I'ambit local, per tal de fer efectiu la
delegacié a favor d’altres membres del Consistori del dret de vot dels carrecs
electes que gaudeixin de permisos de maternitat i paternitat, aixi com aquells
que pateixin malaltia greu que clarament impedeixi la seva assisténcia personal
a la sessio.

Tercer.- Traslladar els anteriors acords a la Presidéncia del Govern espanyol, a
la Presidéncia del Congrés dels Diputats i a la del Senat, a tots els grups
parlamentaris del Congrés, Senat i Parlament de Catalunya i a les entitats
municipalistes de Catalunya.
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7.0.3 Proposta de resolucié presentada pels grups municipals del PSC
Sant Viceng en Positiu i Ciutadans, sobre les conseqliéncies del temporal
Gloria a Sant Viceng dels Horts. (M2412020000005)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient nimero: M2412020000005 Sobre les consequéncies del temporal
Gloria a Sant Viceng dels Horts .
Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals del
PSC Sant Vicencg en Positiu i Ciutadans, sobre les consequéencies del temporal
Gloria a Sant Viceng dels Horts.

El passat dimarts 21 de Gener com a consequéncia dels efectes del temporal
Gloria, diversos veins i veines abonats d’Endesa de diferents barris de Sant
Viceng dels Horts (especialment de Can Costa i La Font del Llargarut) van estar
entre tres i quatre dies sense subministrament eléctric. Aquesta situacié es va
veure encara més agreujada per |'época de fred en que ens trobem, amb
families amb infants i/o gent gran sense accés a calefaccio.

A aquesta situacié cal afegir la manca d’informacié per part de la propia
companyia, amb argumentacions falses i/o contradictories, tant al veinat com al
propi Ajuntament i que van empitjorar la situacié al no poder preveure la durada
de les afectacions i, per tant, no es van poder cercar totes les solucions
alternatives i pal-liatives per resoldre els greuges.

Des de I'Ajuntament es van fer totes les gestions possibles davant 'empresa
subministradora i es van demanar insistentment nous equips d’intervencié per
resoldre els greus problemes de subministrament a les families afectades
mentre la situacid no es restablis. Tot i aix0, la resposta per part de la
companyia eléectrica va ser que no disposaven de més mitjans per fer front a les
incidéncies requerides davant de I'excepcional temporal viscut, en una situacié
de col-lapse de la propia empresa que va evidenciar les mancances
estructurals de manteniment i d’atencié al client que disposaven.

En aquest sentit, I'Ajuntament vol agrair a la ciutadania la seva comprensio
davant la situacio viscuda aquests dies pels efectes provocats pel temporal de
vent i pluja que va comportar nombroses afectacions a la mobilitat arran de la
caiguda d'arbres i totes les afectacions per la manca de subministrament
eléctric anteriorment descrites.

Cal reconeixer i agrair explicitament la tasca duta a terme per la Policia Local,
Bombers Voluntaris, Proteccid civil i el personal dels diferents departaments de
I’Ajuntament i empreses col-laboradores. Gracies a la seva feina, el municipi ha
recobrat una relativa normalitat.
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El Ple aprova I'adopci¢ del seguent:
ACORDS

1. Manifestar el suport als veins i les veines afectades pel deteriorament i la
manca de manteniment de les infraestructures eléctriques i per la manca de
subministrament. En aquest sentit, I'Ajuntament facilitara I'assessoria i
'acompanyament a aquelles persones que iniciin reclamacions i demandes
contra la companyia a través del servei municipal d’OMIC.

2. Exigir a Endesa que doni una resposta immediata als abonats i abonades
afectades per l'avaria per pal-liar les afectacions socials i economiques que
s’han produit i que activi sense dilacions les consequents mesures
compensatories.

3. Exigir novament a Endesa que realitzi un pla calendaritzat d’inversié per
actualitzar les infraestructures desfasades i el cablejat a tot el municipi, aixi
com un manteniment acurat de les zones més noves. Exigir en la mesura que
sigui possible el soterrament del cablejat.

4. Davant les queixes de molts ciutadans i ciutadanes respecte a la manca
d'informacié per part de la companyia, demanar a Endesa que es regeixi per un
codi étic on es prioritzi un major grau de transparéncia i comunicacio.

5. Demanar al departament de Consum de la Generalitat de Catalunya que
realitzi una auditoria dels sistemes de comunicacié i informacié de les
instal-lacions eléctriques a Sant Viceng dels Horts i a tot el pais per donar un
servei d’atenci6 al client acurat i de qualitat.

6. Demanar al departament d’'Industria de la Generalitat de Catalunya que
exigeixi a Endesa una auditoria sobre I'estat real de la xarxa eléctrica a Sant
Viceng dels Horts i a tot el pais i que un cop analitzada exigeixin les inversions
necessaries per posar al dia unes instal-lacions que han de garantir un
subministrament basic per desenvolupar la vida ordinaria com és l'electricitat i
que requereix de garanties de control i qualitat per evitar incidéncies com les
que s’han produit.

7. Demanar a les administracions supramunicipals mesures extraordinaries de
suport tecnic i econdmic per fer front a les consequéncies del temporal Gloria a
Sant Viceng dels Horts i a tot el pais.

8. Traslladar els presents acords a la directora general dEndesa a Catalunya,
als portaveus dels grups parlamentaris del Parlament de Catalunya, al
Departament d’empresa i Coneixement de la Generalitat, als portaveus dels
grups parlamentaris al Congrés dels Diputats i al Senat, a les entitats
municipalistes, al Ministerio de Consumo y al de Industria, Comercio y Turismo
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del Gobierno de Espafa, a la Delegaci6 a Barcelona del Govern de la
Generalitat de Catalunya i a la Delegacion del Gobierno de Espafa a
Barcelona.

7.0.4 Proposta de resoluciéo presentada pels grups municipals de
Ciutadans i PSC Sant Viceng en positiu, per a fomentar a Sant Viceng dels
Horts els programes que combaten I'aillament social i la solitud de les
persones grans. (M2412020000006)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per 11 vots a favor dels grups
municipals PSC-SVP (8) i Cs (3), i 10 abstencions dels grups municipals
JUNTSxSVH-ERC-AM (8) i SVCP (2), acorda aprovar la proposta de resolucio
transcrita a tots els efectes legals.

Expedient numero: M2412020000006 Fomentar en Sant Viceng dels Horts els
programes que combaten I'aillament social i la solitud de les persones grans .
Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals de
Ciutadans i PSC Sant Vicenc en positiu, per a fomentar a Sant Vicenc dels
Horts els programes que combaten I'aillament social i la solitud de les persones
grans.

ATENDIDO que La Organizacion Mundial de La Salud fomenta el
envejecimiento activo, definiéndolo de la siguiente manera: "El envejecimiento
activo es el proceso por el cual se optimizan las oportunidades de bienestar
fisico, social y mental durante toda la vida con el objetivo de ampliar la
esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad de vida en la vejez".

ATENDIDO que segun datos del “Encuesta Continua de Hogares” del INE de
2017 se acentua la tendencia a vivir solo cuando se es mayor: de las 4.687.400
personas que vivian solas en el 2017, un 41,8 % (casi 2 millones) tenian 65 o
mas afos y, de ellas, 1.410.000 eran mujeres. De todas ellas, 6 de cada 10
reconocen sentir soledad (59%, segun un estudio de CIS-Imserso). En los
ultimos anos también ha aumentado significativamente el numero de mujeres
mayores de 85 afios que viven sin estar acompanadas. Asi, casi la mitad de las
que superan esta edad residen solas (el 41,3%), frente al 21,9% de los
hombres en la misma situacién. Ademas, de todos los hogares unipersonales
de mujeres en Espania, casi la mitad (el 47,5%) pertenecen a viudas.

ATENDIDO que ha aumentado la percepcion de la soledad como problema,
que gobiernos y organizaciones estan hablando ya de ella como una de las
epidemias del siglo XXI. La soledad causa depresion y problemas de salud
psicoldgica, ansiedad, problemas de suefo y sus respectivos tratamientos con
psicofarmacos asi como un deterioro cognitivo mas rapido. También hay
evidencia cientifica de la relacion entre soledad y enfermedades
cardiovasculares. Esta muy bien estudiado y establecido que la soledad
incrementa el uso de recursos sociales y sanitarios, el ingreso en residencia
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inclusive. Sus efectos son comparables al tabaco y a la falta de actividad fisica.
La mortalidad por cualquier causa es mas alta entre las personas que se
sienten solas que entre las que se sienten integradas, segun Laura Coll i
Planas, médica y doctora en Salud Publica y responsable de investigacion de la
Fundacié Salut i Envelliment de la Universitat Autbnoma de Barcelona (UAB).

ATENDIDO que el sentimiento de soledad no deseada no es facil de detectar y
abordar, puede ser reconocido o no, algo fundamental cuando pensamos en la
intervencidén. No son lo mismo la exclusion social, el aislamiento social y la
soledad no deseada. Es necesario tener claros los conceptos para planificar la
intervencién. Para abordad el fendbmeno de la soledad, son necesarias
intervenciones desde las distintas disciplinas y alianzas entre el sector publico,
el privado y las entidades sociales para potenciar el trabajo en red y generar
soluciones conjuntas.

ATENDIDO que, segun la especialista en enfermeria gerontoldgica y geriatrica,
Marta Rodriguez Martin, “salir al paso de la soledad no es exclusivamente una
responsabilidad de la persona mayor o de la familia, sino de la sociedad en su
conjunto. Esta debe sensibilizarse ante este problema, generando vy
desarrollando programas terapéuticos de prevencion y control de la soledad y
la depresion que deberan detectarla, neutralizarla y, sobre todo, prevenirla”.

ATENDIDO que la participacion en actividades sociales, deportivas, culturales
o de ocio constituyen recursos efectivos para fomentar un envejecimiento
activo y evitar soledad indeseada y aislamiento social. Asimismo, son
importantes los programas de voluntariado donde la solidaridad y el deseo de
ayudar a otros se vuelve también hacia uno mismo.

ATENDIDO que, segun diversos articulos, las intervenciones grupales, con
actividades de apoyo y educativas, dirigidas a grupos especificos y que se
apoyan en los recursos comunitarios existentes, que incluyen ademas un
entrenamiento y apoyo especifico a los facilitadores (Findlay, 2003; Cattan et
al., 2005; Dickens et al., 2011) generalmente voluntarios de estas acciones,
parecen ser las intervenciones mas eficaces. Cuatro estrategias de
intervencion son las que cuentan con mas refrendo cientifico: las que aumentan
las habilidades sociales; las dirigidas a fortalecer el apoyo social; las que
aumentan las oportunidades de interaccion social; y las dirigidas al
entrenamiento sociocognitivo.

ATENDIDO que el apoyo de un trabajador social es un elemento muy relevante
para abordar la soledad en la vejez. Su funcion es de coordinador, pero
también de supervisor y facilita una prevencién efectiva a nivel de la persona
mayor. Puede detectar un cambio de estado que precise la intervencion de un
profesional de la salud pero, sobre todo, tiene una visién global de la persona
que considera la situacion real en la que se encuentra en un momento dado y
las evoluciones de estas situaciones. Constituye muy probablemente una
buena baza en la prevencion y lucha contra el aislamiento y la soledad. Las
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diferentes redes de Atencién Primaria, sociosanitarias, de salud mental y de
hospitales configuran un conjunto de servicios con un buen nivel y que, por otro
lado, ya estan proporcionando atencién especifica a la gente mayor.
Igualmente, hace falta incorporar nuevas actuaciones dirigidas a detectar a las
personas con un mayor riesgo de soledad, con la finalidad de retardar la
incapacidad y la dependencia que ésta pueda causar.

ATENDIDO que la prescripcidon social es un medio que permite a los
profesionales de la salud aconsejar servicios locales y comunitarios no clinicos
para mejorar la salud y el bienestar de las personas. Ciertamente, se trata de
un mecanismo cuyo objetivo es no tratar farmacolégicamente malestares
emocionales como la soledad. En este mismo sentido, el Ayuntamiento de
Barcelona ha elaborado un mapa de activos de la ciudad, accesible en linea, y
posee una larga trayectoria de defensa de iniciativas y entidades que
promueven el apoyo social y el bienestar emocional de las personas.

VISTO que el estudio con mayor rigor metodoldgico para reducir su incidencia
se llevo a cabo en Finlandia (Pitkala, 2010). Se promovié la creacion de grupos
de amigos entre personas mayores que se sentian solas y que compartian
ambitos de interés y se fomentaron las actividades conjuntas. De este modo se
consiguié una mejora de calidad de vida y una disminucion de la mortalidad y
del uso de recursos asistenciales. El resultado fue positivo desde el punto de
vista de la relacion coste-efectividad. Este modelo de intervencion se ha
implementado en todo el pais. Desde la Fundacion Salud y Envejecimiento
UAB se aplica un modelo inspirado en el finlandés adaptado a nuestro entorno.

VISTO que el Observatorio de la Soledad es la primera plataforma de
generacion e intercambio de conocimiento en torno a la soledad no deseada en
Espafa. Nace en el afio 2017 como una iniciativa pionera de Amigos de los
Mayores. Forma parte de su mision desarrollar herramientas formativas para la
intervencién, facilita a los agentes que operan en este ambito desarrollar
programas y adapta recursos para prevenirla y paliar su impacto. Acompaia a
las administraciones publicas y organizaciones en el disefio y desarrollo de
programas, servicios y acciones para abordar la soledad no deseada de las
personas mayores.

VISTO el Programa “Siempre Acompafados” que nacié en noviembre del 2013
dentro del Programa de Mayores de la Fundaciéon Bancaria la Caixa en
colaboracion con la Cruz Roja de Cataluia, para dar respuesta a las
situaciones de soledad no deseada. ElI programa pretende ofrecer
oportunidades para que las personas se empoderen, para que sean capaces
de gestionar sus relaciones y su propia soledad, desde la confianza en ellas y
en sus capacidades, trabajando conjuntamente con ellas. La intervencion
individual surge desde el conocimiento de la persona y su proyecto personal, y
pasa por su empoderamiento e implicacion, coordinando e integrando
acciones. El programa, que actualmente estd en marcha en ocho municipios
espafnoles, comenzo6 en Terrassa, Tortosa y Girona (desde el 2013 donde se
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realizd el piloto) y desde finales del 2017 se ha hecho extensivo a Tarrega,
Santa Coloma de Gramenet, Logrofio, Palma y Jerez de la Frontera, con una
intencién de extension a otros territorios.

VISTO el Proyecto Radars de la ciudad de Barcelona, red vecinal y comunitaria
que vela por el bienestar y el cuidado de los mayores con 11 afios de vida. El
proyecto Radars es una iniciativa que nacié en el barrio de la cabeza de
Grassot-Gracia Nova, en 2008. Es una red vecinal dedicada a la prevencion y
deteccién de situaciones de riesgo de las personas mayores que viven solas en
el barrio. Con el objetivo de paliar los efectos negativos de la soledad no
deseada, gracias a la complicidad de los vecinos y del entorno. Actualmente,
esta consolidado en mas de 35 barrios de la ciudad, y se prevé que en el aino
2020 funcione a mas de 53. Se trata de una red vecinal, coordinada
conjuntamente por el Ayuntamiento y el tejido asociativo de cada barrio, que
vela por la prevencion y la deteccion de situaciones de riesgo de las personas
mayores, garantizando su cuidado, seguridad y bienestar. El proyecto Radars
funciona con la complicidad de los vecinos y vecinas, de los comercios de
proximidad y las farmacias, los tres agentes a los que se les llama “radares”.
Los radares velan por la gente mayor del barrio, estan atentos a su dinamica
diaria, y con sensibilidad y respeto, contribuyen a reducir el riesgo de
aislamiento y exclusién social de los vecinos mas grandes, sobre todo de
aquellos que viven solos. Si hay cualquier incidencia, los radares lo comunican
al centro de servicios sociales correspondiente.

VISTO que hay muchas entidades que se dedican a visibilizar y ayudar, como
Amics de la Gent Gran, la Fundacién Amigos de los Mayores, Fundacion Alicia
y Guillermo, Avismon y Fundacié Roure. Y hay ayuntamientos con programas
para impulsar las relaciones intergeneracionales en los barrios, las iniciativas
«Nos Gusta Hablar» contra la soledad y el aislamiento de las personas
mayores desde la Red de Centros de Convivencia del Ayuntamiento de
Zaragoza y el proyecto Grandes Vecinos, de la ONG Grandes Amigos, que
esta creando redes de amistad en los barrios de Madrid y San Sebastian en
torno a las personas mayores.

VISTO que | Conferencia Hispana de Ciudades y Comunidades Amigables con
las Personas Mayores celebrada en Madrid del 14 al 16 octubre de 2019 se
presentaron las experiencias “Mirada Activa” del municipio de Bilbao y de
acompanamiento a la soledad de personas mayores LGTBI de la Fundacion
26D.

El Ple aprova I'adopcié del seguent:
ACORDS
PRIMERO: INSTAR al Gobierno Municipal a impulsar y facilitar el acceso a

actividades sociales, deportivas, culturales y ludicas para personas mayores de
cara a fomentar un envejecimiento activo.
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SEGUNDO: INSTAR al Gobierno Municipal a fomentar programas orientados a
detectar y atender a las personas mayores que padecen soledad indeseada en
coordinacion con los Equipos de Atencidén Primaria del sistema sanitario y los
servicios sociales municipales y a apoyar los proyectos de voluntariado.

TERCERO: INSTAR al Gobierno Municipal a facilitar la prescripcion social
estimulando la oferta de actividades, fomentandola para las personas mayores
que sufren la soledad.

CUARTO: INSTAR al Gobierno Municipal a llevar a cabo campanas de
concienciacion de la problematica de las personas mayores que sufren soledad
o aislamiento social.

QUINTO: TRASLADAR el contenido de la presente mocién a las entidades y
casales de personas mayores de la ciudad, las entidades sanitarias de la
ciudad, Fundacio la Caixa, Cruz Roja Catalufa, Fundacié Salut i Envelliment de
la Universitat Autdnoma de Barcelona (UAB) al Instituto de Mayores y Servicios
Sociales (Imserso.

7.0.5 Proposta de resolucié presentada pels grups municipals de Junts x
Sant Viceng, PSC Sant Viceng en Positiu i Ciutadans, per I'eliminacioé de la
taxa rosa i per la bonificaci6 de productes d'higiene femenina.
(M2412020000008)

El President posa a votacié aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus
membres presents acorda aprovar la proposta de resolucié transcrita a tots els
efectes legals.

Expedient niumero: M2412020000008 Per I'eliminacio de la taxa rosa i per la
bonificacié de productes d'higiene femenina.

Tramit relacionat: Proposta de resolucié presentada pels grups municipals de
Junts x Sant Viceng, PSC Sant Viceng en Positiu i Ciutadans, per I'eliminacié
de la taxa rosa i per la bonificacié de productes d'higiene femenina.

La Taxa Rosa és I'import que paguen les persones per productes que son
etiquetats i considerats com a exclusivament femenins. Aquests productes,
perd, no suposen cap diferéncia substantiva entre la seva “versid” femenina
versus la masculina. Es, per tant, que podem afirmar que aquest increment en
el preu esta completament infundat i motivat exclusivament per motius de
génere.

D’exemples en podem trobar molts, com les fulles d’afaitar, els xampus o les
cremes. Tot plegat, aquests productes que - tedricament - van destinats
exclusivament al public femeni, solen ser més cars que no pas els que es
dirigeixen al public masculi.
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En alguns paisos europeus, el fet que un producte estigui principalment dirigit
al public femeni pot fer augmentar el seu preu entre un 20 i un 50%, encara
que les seves caracteristiques en quant a utilitat siguin exactament les
mateixes.

Concretament, en matéria impositiva a I'Estat espanyol els productes d’higiene
femenina estan gravats amb el 10% d’'IVA. Si bé és cert que després de l'ultim
ajust tributari I'any 2012 aquests van deixar de considerar-se com a “objectes
de luxe” (al deixar de gravar-los amb el tipus d’'IVA GENERAL, per a estar
actualment gravats amb I'lVA de tipus REDUIT) creiem que aquesta mesura és
encara INSUFICIENT.

Aquest fet — el qual va suposar una reduccié del 21% d’IVA fins al 10% - va
comportar una reduccié en la contribucio tributaria, mentre que els preus s’han
anat mantenint practicament iguals (entrant en joc un increment en el marge de
benefici de totes les empreses fabricants, distribuidores i comercialitzadores
d’aquests productes).

Es, per tot aixd, criem que hem d’aconseguir trencar amb aquesta injusta
dinamica. Les copes menstruals, compreses, tampons i protegeixslips sén
irrefutablement PRODUCTES DE PRIMERA NECESSITAT. | és la nostra
obligaci6 forgar per a que des de les institucions també es considerin aixi. No
pot ser que aquests productes no estiguin gravats amb un IVA de, com a
maxim, el 4%.

Tal com evidencien alguns estudis realitzats per organitzacions independents
com l'organitzacié de consumidors FACUA, aquesta practica en el seu conjunt
comporta una clara vulneracié dels drets dels consumidors - en el marc de
l'article 5 de la Llei de competéncia deslleial - concretament en la practica de
publicitat enganyosa. Alhora, també creuen que implica una vulneracio dels
drets de les dones en el marc de la llei d’'igualtat efectiva entre dones i homes.

En aquest sentit, i entenent que la rebaixa del tipus impositiu a aquests
productes és una reivindicacié completament vigent - especialment promoguda
pel moviment feminista — considerem necessari donar-li veu a través de
propostes politiques que puguin provocar canvis realment tangibles en el
paradigma actual.

Entenent que aquesta és una necessitat global - tant de persones cisgénere
com de persones transgénere - optem, per tant, per seguir lluitant.

Ja n’hi ha prou de simples declaracions d’intencions envers aquesta
reivindicacié. Ni el govern espanyol, ni la Unié Europea — que es qui té la
potestat de marcar quins son els productes d'IVA super-reduit — estant
treballant per a portar el seu discurs a la realitat de les persones.

El Ple aprova I'adopcié del seguent:
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Ple 20/02/2020

ACORDS

Primer.- Demanar al Govern Espanyol i a la Comissio Europea la reduccié de
VA de productes considerats dins del grup de productes “d’higiene femenina”,
considerant-los productes de primera necessitat i aplicant-los I'lVA super-reduit.
Segon.- Demanar al Govern Espanyol que revisi, i sancioni si s’escau, en el
marc de la Llei de competéncia deslleial, aquells productes que no suposen cap
diferéncia substantiva en la seva “versié femenina” versus la “masculina”, perd
que, en canvi, pateixen un recarrec en el seu preu.

Tercer.- Traslladar aquests acords al Congrés dels Diputats, al Govern
Espanyol i a la Comissio Europea.

8.0.0 Mocions d'urgéncia

No hi han.

9.0.0 Precs i preguntes

Els grups municipals formulen les seves preguntes.

L’alcalde aixeca la sessio, de la qual, com a secretaria accidental, estenc
aquesta acta.

CRISTINA REGINA
GELABERT PAUNE
ORIOL GRANE
08/05/2020 12/05/2020
16:02:57 16:18:08
MIGUEL
COMINO

HARO
12/05/2020
17:18:26
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