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Consell economic i per a I'ocupacié
Acta
10 de marg del 2015

1,- Breu explicaci6 sobre I'evolucié de I'atur a Sant Viceng

Es fa una explicacio de les darreres dades, la informacioé esta penjada a la nova Web
d’Ocupacio i Empresa www.santvicencactiu.cat.

Hi ha 2855 aturats a finals de febrer, el 19,8%. Seguim sent el poble amb més atur del a
comarca. L'Atur femeni és del 22,6% (6% més que el de la comarca) i el masculi el
16,4%, 2% més que el de la comarca.

2,- Representant del Consell al jurat del concurs d’idees emprenadores i projectes
empresarials

Es demana'que una persona del Consell vagi de Jurat al concurs d’'idees emprenadores i
de projectes que es fara el 16 de marg durant al mati. La Nines del CCP i en Xavi dels
- Salesians, miraran agenda i veuran si hi poden anar.

3,- Web d’Ocupacié i Empresa www.santvicencactiu.cat

Es presenta el nou Web que servira especualment ales persones aturades ales
empreses i comerciants.

Per les persones aturades que tenen especial dificultat en les noves tecnologies, cada
dimarts a les 11 del mati es fa una formaci6 especifica sobre el Web. A més també es pot
seguir anant al Club de feina per un assessorament individual

A I'apartat www.santvicencactiu.cat/ocupacio/plans-d-ocupacio hi haura tota la informacié i
les bases del PLOCs

4,- Banc d’Aliments El Rebost

El Rebost esta situat entre el carrer Sant Josep i el Miguel Hernandez, esta funcionant a
mig gas pero a final d’abril/maig ja funcionara

Hi ha una associacié vinculada a El Rebost, SVH-S6c¢ Voluntari Habitual que té una 60 de
persones que col:laboraran.

5,- Valoracié dels criteris socials per al PLOCs

El técnics municipals han fet una valoracié com han anat els criteris socials aquest darrer
any i proposen una série de modificacions tan per agilitzar i reduir la documentaci6 a
presentar com incorporant col-lectius que fins ara no es tenien en compte, com per
exemple les persones que tenen a carrec persones dependents, dones en situacié de
violéncia masclista, persones en situacioé de violéncia intrafamiliar, persones que no reben
la pensio alimenticia o persones amb situacio greu d’habitatge.

També s’ha proposat que no es tinguin en compte el darrers 30 dies treballats per
demostrar que s’'esta en situacié d’'atur, ja que sovint uns pocs dies de treball trencanven
'acumulat ltarg d’atur

Es comenta també que cada cop més les institucions supramunicipals no deixen posar



clausules de veinatge a les bases de selecci6 dels PLOCs, per aix0 no es podran posar.

Les modificacions sén acceptades i s'emplaca a posar-!es a les properes bases de
selecc;é de PLOCs

6,- Revisid de I’Acord Social

A la darrera reuni6 es va passar la valoracié técnica de 'Acord Social sigant a finals del
2013 pero no s'ha fet cap valoracio per les entitats ni partits.

Es deixa per la propera reunio.

7,- Precs i preguntes
Subvencions pel foment de la contractacié

- - Dades 2014, s’han gastat 138000 EUR i s’han 54 sol-licituds. D’entrada n’han
quedat 4 fora, perqué s’ha esgotat el pressupost, pero la situacié s’arreglat
aquest 2015. Cal tenir en compte aquesta situacié per al anys segiients i
sobretot informar a les empreses.

- Novetats 2015

o Sincorporen 1000 euros més per a la contractacié de dones, més de 45
anys i persones aturades de llarga durada

o El temps parcial només si son comergos, petites empreses i 3er sector
Subvencions per la millora de locals i per adaptar-se a les normatives
o EI50% fins a 3000 EUR
o Es passa la proposta i es parlara en una reunié després de Setmana Santa

Es comenta el tema de si s’esta treballant pér fer politiques actives per reduir 'atur femeni
i des de I'Ajuntament es diu que s’ha creat una comissio i que es té en compte a les
subvencions o als PLOCs '

També es planteja el tema del centre comercial obert, i es diu que aixd és un tema que es
treballa al Parlament de Catalunya.



