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ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Sant Viceng dels Horts
ANUNCI

Que el Ple de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 19 de setembre del 2013, va
aprovar inicialment la proposta de modificacié del Reglament del servei public municipal de petita infancia i familia-llars
d'infants de Sant Viceng dels Horts.

Aquest acord es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya de data 10 d'octubre del 2013 i al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona de data 10 d'octubre de 2013, i al tauler d'Edictes de I'Ajuntament ha estat exposat
juntament amb el text integre de I'ordenanga/reglament, durant el termini de trenta dies.

Que durant aquest periode no s'han formulat cap reclamacié ni al-legacié i de conformitat amb el que disposa I'apartat 4t
de l'acord del Ple de I'Ajuntament, el 18 de novembre del 2013, quedat aprovada definitivament la proposta de
modificacié del Reglament del servei public municipal de petita infancia i familia-llars d'infants de Sant Viceng dels Horts.

En compliment del que estableix l'article 66 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres,
activitats i serveis dels ens locals, es publica el text integre de la proposta de modificacié del Reglament del servei
public municipal de petita infancia i familia-llars d'infants de Sant Viceng dels Horts, que ha quedat aprovada
definitivament.
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CAPITOL I. DEFINICIO, NATURALESA | FINALITATS DEL SERVEI
Article 1. Definicid

Les escoles bressol de titularitat de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts son centres escolars que imparteixen el
primer cicle de I'educacié infantil, que és una etapa educativa de caracter voluntari, acullen de manera regular infants de
zero i fins als tres anys d'edat, formen part del sistema educatiu i es regulen d'acord amb el que estableix el Decret
282/2006, de 4 de juliol, de la Generalitat de Catalunya, que és I'Administracié que autoritza la seva creacio i
funcionament.

Les escoles bressol municipals tenen, per tant, una clara funcié educativa i protectora dels drets dels infants, pero
també s'adapten, en alld que es possible i raonable, a les necessitats de les de les seves families, per tal de conciliar la
vida familiar i laboral.

A l'entorn d'aquest servei educatiu també es poden desenvolupar diversos programes i accions complementaries i/o
d'assessorament, orientacié i suport a les families.

Article 2. Objecte

Es objecte d'aquest Reglament la regulacié de la prestacié del servei public municipal de petitat infancia i familia -
escoles bressol de titularitat de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts.

L'activitat propia del servei de escoles bressol municipals resta assumida per I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts
com a servei propi, previa tramitacié de I'expedient d'establiment oportt i d'acord amb l'article 25 de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les bases del régim local, I'article 71 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el
text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Article 3. Ambit d'aplicacio

El present reglament és d'aplicacio a totes les escoles bressol de titularitat de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, al
seu personal, als usuaris i a representants legals o de fet d'aquests.

Article 4. Principis i objectius de I'etapa educativa i competéncies a assolir pels infants

D'acord amb el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de I'educacié infantil i els requisits dels
centres, els principis, objectius i competéncies a assolir en I'etapa son les seguents:

A- Principis

a) Per tal d'afavorir el desenvolupament harmonic dels infants, els centres cooperaran amb els pares, mares o tutors,
com a primers responsables de l'educacio dels seus fills i filles, amb els quals, a fi de crear les condicions optimes per al
desenvolupament i aprenentatge de l'infant, intercanviaran regularment informacié sobre I'evolucié del procés educatiu
del seu fill ofilla.

b) L'organitzacié i la programacié general del centre es realitzara d'acord amb les caracteristiques del servei educatiu
ofert als infants, el qual tindra presents el respecte a les necessitats afectives i de relacié familiar dels infants, la
proteccié dels seus drets, el foment dels valors de la coeducacié i la conciliacié de la vida familiar i I'activitat laboral dels
pares, mares o tutors.
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c) El catala és la llengua vehicular i d'aprenentatge del primer cicle de I'educacio infantil, aixi com de totes les activitats i
serveis que ofereixin els centres. En qualsevol cas, es respectaran els drets lingiistics individuals de I'alumne d'acord
amb la legislacio vigent, i es vetllara perque en la incorporacié a l'escola bressol d'un infant amb llengua diferent de la
catalana aquest s'hi senti acollit i ates seguint estrategies que li facilitin la comunicacio.

d) Els infants amb necessitats educatives especifiques rebran I'atencié d'acord amb les seves necessitats singulars des
del moment en qué aquestes necessitats siguin detectades i valorades pels serveis educatius.

B- Objectius

a) Atendre les necessitats basiques d'ordre biologic, psicologic, emocional, afectiu, intel-lectual, ludic i social dels infants,
incloent mesures que introdueixin els valors de la coeducacié entre els nens i les nenes.

b) Col-laborar en el desenvolupament ple i harmonios de les capacitats fisiques, afectives, intel-lectuals i socials dels
infants.

c) Afavorir el progressiu descobriment i coneixement personal dels infants.
d) Afavorir la formacié d'una imatge positiva d'ells mateixos.
e) Afavorir la interrelacio entre els infants.

f) Afavorir el desenvolupament, I'aprenentatge i el benestar de linfant mitjangant I'aplicacié de les orientacions
educatives propies d'aquest cicle, tenint en compte la creixent multiculturalitat i el plurilingliisme del nostre pais.

C- Competéncies

a) Dominar progressivament el propi cos, les seves necessitats i les habilitats que va adquirint, identificant-se ell mateix
com a persona i esforgant-se per manifestar i expressar les propies emocions, sentiments i necessitats.

b) Participar amb iniciativa i constancia en les activitats quotidianes d'alimentacio, repos, higiene i neteja personal
iniciant-se en la propia autonomia i orientant-se en les seqiiéncies temporals quotidianes i en els espais que li son
habituals.

Establir relacions afectives positives, comprenent i apreciant progressivament el seu entorn immediat, iniciant-se en
I'adquisicio d'habits de comportament social i en la integracié en el grup.

c) Comprendre el llenguatge adult i el dels altres infants, comunicar-se i expressar-se a través del moviment, el gest, el
joc i la paraula, amb una progressiva millora del llenguatge oral.

d) Representar objectes i accions de la vida diaria mitjangant el joc simbdlic i els diferents llenguatges: corporal, verbal,
matematic, musical i plastic.

e) Actuar sobre la realitat immediata i establir relacions entre els objectes segons les seves caracteristiques perceptives
i les propies vivéncies.

Article 5. Gestio
A- Formes de gestio

El servei municipal d'escoles bressol es prestara en régim de lliure concurréncia i sota la forma mixta de gestio directa i
indirecta.

B- Gesti6 indirecta

El régim de gestio indirecta es dura a terme mitjancant concessio i sera adjudicada per mitja de concurs en procediment
obert, per a la seva concessié durant el termini que s'estableixi en el plec de condicions, amb un maxim de dues
prorrogues, cadascuna de les quals tindra una durada d'un any, comptat de I'1 d'agost fins al 31 de juliol segient.
Aquestes prorrogues hauran de ser objecte de pacte exprés entre I'Ajuntament i el concessionari, conclos abans de la
finalitzacié del termini concessional o, si escau, de la primera prorroga.
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Pel que fa a les obligacions i drets de cada una de les parts, la relacié entre I'Ajuntament i el concessionari s'ha
d'especificar amb detall al Plec de clausules administratives i técniques que s'elabori per a la concessio del servei. En tot
cas, s'han d'aplicar totes les condicions i requisits establerts en el Plec de condicions, en la Memoria justificativa, en el
Projecte d'establiment, en aquest Reglament i en el Reglament de régim intern del centre.

Article 6. Denominacié genérica i especifica i imatge dels centres
- Denominacio genérica i especifica

Les escoles bressol de titularitat de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts tindran la denominacié genérica d'Escola
Bressol Municipal, a més del nom especific que aprovi I'drgan competent.

- Imatge dels centres
Les escoles bressol de titularitat de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts seguiran les normes d'identificacié i retolaciéd

que reguli la Generalitat de Catalunya per als centres sufragats amb fons publics, aixi com les normes que I'Ajuntament
pugui establir per als equipaments i serveis municipals.

Article 7. Contingut
A- Caracteristiques generals

a) Oferta de grups i ratios d'infants

D'acord amb la legislacio vigent, les prestacions que oferiran en conjunt les escoles bressol de titularitat municipal seran
les propies del primer cicle de I'educacio infantil; és a dir, cobriran I'estada de nens i nenes agrupats per edats, amb un
nombre maxim d'infants per grup (ratio):

GRUPS D'EDAT DELS INFANTS RATIO MAXIMA D'INFANTS PER GRUP
Infants menors d'1 any (de 16 setmanes a 1 any). 8

Infants d'1 a 2 anys. 13

Infants de 2 a 3 anys. 20

Tanmateix, algunes escoles bressol municipals en particular podran fer una oferta limitada a infants d'1 a 3 anys, per tal
de satisfer la major demanda que es produeix en aquestes edats. L'oferta conjunta de les llars municipals incloura, pero,
les edats de tots els infants del cicle educatiu en un o més dels centres, amb I'objectiu que també s'atengui suficientment
la demanda de places per a infants menors d'1 any.

També es podran establir puntualment agrupaments flexibles en funcié de I'edat dels alumnes i el nombre de places
vacants, amb l'objectiu d'atendre el maxim de families que demanin el servei.

b) Estada diaria dels infants a les escoles bressol municipals

Pel que fa a la durada de l'estada diaria dels infants a les escoles bressol municipals, I'objectiu del servei és, per una
banda, assolir el maxim aprofitament educatiu per als infants i la maxima utilitat social de les escoles bressol i, per altra
banda, conciliar les necessitats laborals i familiars de les persones responsables amb les necessitats globals dels
infants, tot regulant la seva permanéncia diaria en el centre. Es per aixd que I'estada s'estructura de la manera segiient:

- Estada diaria basica: compreén les 5 hores de I'horari lectiu de mati i de tarda, que es considera que resten ocupades
integrament per l'infant matriculat a la plaga corresponent, amb independéncia que pugui estar absent en determinats
moments i per causa justificada, segons les necessitats particulars de cada infant.

- Estada diaria maxima: compren un maxim de 10 hores que els infants poden romandre a I'escola bressol, incloent tots
els conceptes (horari lectiu, menjador i acollides matinal i de tarda), i aixd amb I'objectiu d'afavorir que tots els infants
puguin gaudir de les atencions familiars minimes imprescindibles en la vida quotidiana.
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B- Serveis

Els serveis que ofereixen les escoles bressol son els seglients:

a) Servei basic d'escolaritat

Aquest servei inclou els horaris lectiu matinal i lectiu de tarda durant tot el calendari escolar, i configura una jornada
escolar unica (sencera) per a tots els alumnes que es matriculin. En conseqiiéncia, no s'ofereix l'opcionalitat d'un servei
amb horaris o calendari parcials.

b) Serveis complementaris

L'estada dels infants als serveis complementaris és opcional.

Son serveis complementaris, els seglents:

b.1) Acollides

El servei d'acollida Inclou les acollides matinal i de tarda, tant d'estada fixa com d'estada a hores esporadiques.

El seu objectiu és el de millorar el ventall de possibilitats per a la conciliaci6 de la vida personal i familiar dels
pares/mares o tutors/ores mitjancant I'ampliacié de I'horari escolar inicial i final d'atencié als infants.

- L'acollida es fara en horari de mati i/o tarda de 8.00 a 9.00 hores i/o de 17 a 18h, es fara sempre que hi hagi un minim
de dos infants inscrits de manera fixa, en atencid a facilitar I'eleccié de centre per part dels responsables dels infants
sense que aquest factor sigui decisiu. Un cop iniciat, tindra continuitat llevat del cas que les baixes produides no estiguin
justificades segons criteri exclusiu de I'Ajuntament.

b.2) Menjador escolar i altres apats
Disposicions comunes

Totes les escoles bressol de titularitat de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts disposaran de servei de menjador, I'Us
del qual és opcional per als usuaris.

Es opcional per a les escoles bressol oferir altres apats diferents del menjador de migdia (berenars o altres), sempre i
quan compti amb el vist i plau del Consell de participacid respectiu. Aquests apats es regiran pels mateixos criteris
economics i de gestid que el menjador escolar.

Del preu d'aquests serveis es donara compte als Consells de participacio de les respectives escoles bressol, a proposta
de qui tingui la responsabilitat de la gestio, i es cobrara als usuaris separat del preu d'escolaritzacio.

En cas de manca de pagament per part d'alguna familia usuaria es podra suspendre la prestacié d'aquests serveis amb
caracter immediat, llevat que els Serveis Socials municipals estimin que existeixin causes que justifiquin la seva
prestacio i n'assumeixin el cost.

Servei de menjador de les escoles bressol municipals de gestio directa.

Amb preferencia, el servei de menjador de les escoles bressol de gestié directa sera contractat per I'Ajuntament i
gestionat per la direcci6 de la propia escola bressol.

L'Ajuntament efectuara la contractacid del servei, ja sigui mitjangant la modalitat de catering o la modalitat de cuina
directa en les dependéncies del centre escolar, si les condicions de I'edifici i les instal-lacions ho permeten, i si ho
considera convenient delegara a I'empresa adjudicataria el cobrament a les families de les quotes que els hi pertoquin,
aixi com la gestié del cobrament dels rebuts impagats dins dels terminis establerts.

Servei de menjador de les escoles bressol municipals de gestio indirecta.
La gestid integra i el cobrament dels preus pel servei de menjador i d'altres apats en les escoles bressol municipals de

gesti6 indirecta sera incumbeéncia exclusiva del concessionari i es regira per les normes de Dret civil i mercantil que
regulen les relacions contractuals amb els usuaris, sense que en cap cas hi intervingui I'Ajuntament.
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b.3) Activitats d'estiu

Amb I'objectiu de facilitar la conciliacié de la vida familiar i laboral, es complementara el calendari escolar durant les tres
primeres setmanes del mes de juliol. En aquest sentit, les escoles bressol municipals oferiran un servei d'activitats
d'estiu per als infants matriculats en els centres. Aquest servei tindra unes caracteristiques similars a les del servei
escolar habitual i no representara cap cost addicional per a les families, ja que es considera que el seu preu esta
incorporat al rebut mensual ordinari del mes de juliol.

El servei d'activitats d'estiu es desenvolupara durant les tres primeres setmanes del mes de juliol.

L'horari sera de mati tal i com es recull a I'apartat 20. C. i I'estructura del servei encara que similar a I'escolar tindra una
programacié d'activitats especifiques.

CAPITOL IIl. USUARIS DEL SERVEI
Article 8. Admissio d'alumnes

L'admissié de I'alumnat es regula mitjangant la normativa vigent establerta per la Generalitat de Catalunya i, en cas
d'existir-hi, també pel conveni de delegacié de competéncies de la Generalitat de Catalunya a I'Ajuntament de Sant
Viceng dels Horts en aquesta matéria. Aixo significa que cal tramitar, dins els terminis i en la forma i els criteris
establerts anualment pel Departament d'Educacié de la Generalitat de Catalunya o, en el seu cas, per I'Ajuntament de
Sant Viceng dels Horts, la preinscripcio i la matricula definitiva.

Article 9. Matricula, obligacions economiques dels usuaris i bonificacions i exempcions
Disposicions comunes

La matricula (dret d'inscripcid) per a I'alumnat de nova incorporaci6 es fara d'acord amb el calendari establert per la
Generalitat de Catalunya o, en el seu cas, per I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts.

Per a aquell alumnat que ja estigui matriculat en cursos anteriors, la reserva de plaga per al curs seguent es formalitzara
durant el mes de juny.

En cas que la unitat familiar decidis no utilitzar el servei d'escola bressol una vegada abonada la quota inicial en
concepte de matricula (inclou despeses de material), per les raons que siguin, no tindra dret a reclamar la devolucié de
I'import abonat.

S'entén que l'obligacié de pagament per part dels usuaris neix des del moment de la formalitzacié de la matricula. La
periodicitat de les quotes és mensual, per tal de facilitar a les families el pagament fraccionat en 10 mensualitats (de
setembre a juny) del preu total del servei. Aixi, doncs, les families que matriculin els seus fills/filles adquireixen el
compromis de pagament integre de les quotes mensuals, ja que tenen prorratejada la part del cost del servei del curs
escolar que no esta subvencionat per les institucions publiques, i aixd amb independéncia que no s'hagi utilitzat el
servei, o s'hagi utilitzat parcialment, durant el mes de referencia. L'article 10 del present Reglament regula els efectes
econdmics de les baixes a les escoles bressol municipals.

La quota del servei complementari d'activitats d'estiu que es porta a terme durant les tres primeres setmanes de juliol
sera del mateix import que la quota mensual pel servei educatiu i només la pagaran les families que en formalitzin la
demanda.

En cas que la familia decidis no utilitzar el servei complementari d'activitats d'estiu una vegada formalitzada la demanda
i iniciades les activitats, per les raons que siguin, no tindra dret a reclamar la devolucié de la quota corresponent.

Escoles bressol municipals de gestio directa.
Posteriorment a la formalitzacid de la matriculacié dels nens/es a l'escola bressol municipal de gestié directa, es

procedira al cobrament de les quotes corresponents que determinin les ordenances municipals vigents mitjangant
liquidacio de I'Organisme de Gestio Tributaria amb domiciliacié bancaria.
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Escoles bressol de gestid indirecta.

Posteriorment a la formalitzacié de la matriculacié dels nens/es a I'escola bressol municipal de gestié indirecta, es faran
efectives al concessionari les quotes corresponents que determinin les ordenances municipals vigents per a les escoles
bressol de gesti6 directa.

Els usuaris de les escoles bressol de titularitat municipal, amb independéncia del régim de gestié de qué disposin,
pagaran efectivament el mateix preu pels serveis basic d'escolaritat i el complementari d'acollida matinal i de tarda de
I'escola bressol a la que hagin matriculat els seus fills i filles, aixi com a les activitats d'estiu. En aquest sentit,
I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts harmonitzara el cost efectiu dels serveis esmentats per als usuaris de les
escoles bressol municipals de gesti6 indirecta, en relacié a les de gestié directa.

La percepcié dels preus pels serveis d'escolaritzacié i matricula de les escoles bressol municipals de gesti6 indirecta es
fara directament a través del concessionari, d'acord amb les tarifes i els preus aplicables a cada servei que estableixi el
plec de clausules corresponent.

Amb aquest efecte, s'autoritza els concessionaris al cobrament dels preus als usuaris mitjangant domiciliacié bancaria.

Atesa la naturalesa de preus publics de les tarifes pels serveis d'escolaritzacio, I'Ajuntament n‘assumira, a instancia del
concessionari, el cobrament en via executiva, en els termes i d'acord amb el procediment seglent:

- El concessionari podra sol-licitar la intervencié de I'Ajuntament per cobrar, en via executiva, les tarifes pels serveis
d'escolaritzacié sempre que es donin conjuntament els requisits seglents:

a. que hagin transcorregut 2 (dos) mesos des de l'inici de la mora de I'usuari en el pagament del deute en concepte de
mensualitat corresponent, i,

b. que el concessionari hagi intentat, amb la maxima diligéncia i sense éxit, el cobrament del deute mitjancant la
formulacié dels requeriments oportuns, degudament documentats.

- A l'efecte del cobrament en via executiva de les tarifes pels serveis d'escolaritzacid, el concessionari remetra a
I'Ajuntament la relacié de deutors amb indicacié del nom i I'adrega, la data d'inici de la mora, la data i les circumstancies
dels requeriments de pagament realitzats pel concessionari, un dels qual, com a minim, haura de ser per escrit, i la
quantia i el concepte del deute.

- Un cop verificada l'efectiva concurréncia dels requisits anteriors, I'Ajuntament procedira a cobrar el deute en via
executiva i abonara al concessionari I'import, una vegada hagi estat cobrat efectivament.

- En cap cas el concessionari podra suspendre la prestacio del servei d'escolaritzacié respecte de cap usuari de l'escola
bressol municipal, a causa de la manca de pagament de les quotes corresponents. Aquesta potestat recau en
I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, en exclusiva.

Article 10. Baixa dels alumnes

Les baixes a les escoles bressol municipals es poden produir per baixa voluntaria, abséncies no justificades,
impagament de quotes i incompliment d'obligacions per part dels usuaris.

A- Baixa voluntaria. Si es produeix renuncia voluntaria a la plaga durant el curs escolar, caldra formalitzar-la mitjangant
instancia presentada al Registre General durant el mes anterior a la baixa efectiva i amb un minim de 15 dies habils
d'anticipacié per tal que tingui efectes economics aplicables al mes seglient (deixar de pagar les quotes mensuals), amb
les excepcions relatives als mesos de maig, juny i juliol que es preveuen en aquest article.

Les baixes voluntaries tenen dos efectes diferents:

- Efectes escolars. La placa a la que s'ha renunciat sera declarada vacant, i I'Ajuntament tindra dret a cobrir-la
immediatament. En el cas que la familia que ha renunciat vulgui tornar a optar a una plaga durant aquell mateix curs
caldra que la solliciti mitjangant instancia presentada al Registre General, passant a incorporar-se al final de la llista
d'espera.
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- Efectes economics per a les sol-licituds de baixa voluntaria que afectin els mesos de maig, juny i juliol. En el cas que
una familia vulgui que la baixa del nen/a a les escoles bressol municipals tingui efectes economics als mesos de maig,
juny i juliol (deixar de pagar les quotes), sera necessari que presenti la instancia de renuncia a la plaga escolar al mes
d'abril, amb 15 dies habils d'anticipaci6 del mes de maig. No s'acceptaran les sol'licituds de baixa que afectin
exclusivament als mesos de juny i juliol, ni es declararan per tant vacants les places referides, atesa la dificultat que
representa el periode d'adaptacié dels infants a aquestes algades del curs, la distorsio en el funcionament del grup i la
generaci6 de drets de matricula per al curs seglent en els grups d'1 i 2 anys.

B- Absencies no justificades. Es causara baixa, a efectes escolars, en cas d'abséncies no justificades superiors a quinze
dies lectius consecutius o superiors a trenta dies lectius no consecutius, amb idéntica aplicacioé dels efectes econdmics
previstos per a les baixes voluntaries, i mentre no es cobreixi de nou el lloc escolar vacant.

C- Impagament de quotes. Es causa de baixa, a efectes escolars, limpagament de dues quotes aprovades per I'drgan
competent, tret dels casos excepcionals avalats pels Serveis Socials municipals mitjangant informe social.

D- Incompliment d'obligacions. Es causa de baixa, a efectes escolars, Iincompliment de les obligacions dels
responsables dels infants previstes en aquest reglament.

En cas d'incompliment reiterat de les seves obligacions per part de la familia (mare, pare o tutors/es legals), el/la
Regidor/a d'Educacio, podra decidir, amb coneixement del Consell de participacié de I'escola bressol, previ informe de la
direccié del centre i audiéncia de la persona interessada, la suspensié del dret d'estada a l'escola durant un periode
maxim de 2 mesos. En cas de reiteracié dels incompliments després de la suspensié esmentada, la familia del nen o la
nena podra ser exclosa del gaudiment del servei de forma definitiva per decisié del/la Regidor/a d'Educacid, prévia
tramitacio de I'expedient oportt i amb informe previ de la direccié del centre educatiu.

Article 11. Suspensio temporal voluntaria de l'assistencia dels infants a les escoles bressol

Excepcionalment, i per motius prou justificats segons interpretacié exclusiva de I'Ajuntament, es pot demanar la
suspensié temporal de la matricula per un periode limitat a determinar per I'Ajuntament, i sense que aquesta
circumstancia eximeixi del pagament de la quota.

Article 12. Cobertura de places vacants durant el curs escolar

En el moment que existeixin places vacants al centre, i seguint I'ordre de la llista d'espera, a més del contacte telefonic
que es pugui establir, es comunicara per escrit a les families sol-licitants la disponibilitat de la plaga.

Transcorregut el termini de 5 dies habils des de la recepcié de la notificacié per la familia de la possibilitat d'incorporar-
se al centre, sense que la incorporacié s'hagi produit, s'entendra que la familia renuncia a la sol-licitud d'admissio,
causant baixa de les llistes a tots els efectes.

Article 13. Drets dels infants i dels seus responsables

Les persones usuaries del servei d'escola bressol municipal han de tenir garantits els drets seguents:

* Dret a accedir i gaudir del servei en condicions d'igualtat, quan compleixin els requisits establerts en aquest reglament
per ser-ne persona usuaria.

* Dret a la informacié de les condicions d'accés i prestacié del servei.
* Dret a la continuitat en la prestacié del servei.
* Dret a la participacié en el funcionament del servei.

» Dret a no ser discriminats en el tractament, per raé de naixenga, raca, sexe, religid, opinié, edat o qualsevol altra
condicio o circumstancia personal o social.

* Dret a la intimitat personal i familiar, i a la no divulgacio, sense el seu consentiment exprés, de les dades personals que
figurin en els expedients respectius, de conformitat amb les previsions contingudes en la Llei Organica 15/1999, de 13
de desembre, de proteccié de dades de caracter personal.

CVE-NUm. de registre: 022013031831



Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Dijous, 2 de gener de 2014

* Dret a ser tractats, pels professionals adscrits o que prestin servei al centre, amb el respecte i la consideracié deguts a
la seva dignitat.

* Dret a presentar, en qualsevol forma admesa juridicament, reclamacions, queixes o suggeriments relacionats amb el
funcionament del servei, i a rebre'n una resposta adequada.

Article 14. Deures dels responsables dels infants

Soén obligacions de les persones responsables dels infants matriculats en el centre (mares, pares o tutors/es legals):

* Respectar i complir la normativa interna de I'escola bressol municipal.

* Respectar les indicacions rebudes pel personal del centre, especialment en relacié al seu funcionament.

» Complir les obligacions establertes en la seva condicié d'usuaris/es.

» Abonar puntualment el preu public establert per a cadascun dels serveis.

» Mantenir, en tot moment, la higiene adequada i necessaria de les seves filles i/o fills i no portar el nen o la nena a
I'escola en cas que pateixi alguna malaltia contagiosa que haura de ser comunicada a la direcci6 del centre. En aquest
sentit, s'hauran de seguir les pautes seguents:

a) No s'acceptara I'entrada al centre de cap alumne que presenti:

- Bruticia o manifesta manca d'higiene.

- Febre (temperatura axil-lar superior a 37,5° C).

- Diarrea liquida o amb sang.

- Estomatitis (infeccions o nafres disseminades a la boca).

- Erupcions o altres alteracions de la pell (exceptuant si porten informe del metge pediatre amb el diagnostic i indicant la
inoquitat).

- Conjuntivitis (lleganyes amb pus groc) sense tractament.
- Pediculosi (presencia de polls o llémenes o d'altres).

- Lamblies (parasits intestinals).

En tot cas, la direccio del centre escolar podra demanar, si ho considera convenient, certificats médics que acreditin que
I'infant pot assistir al centre sense que representi cap risc d'infeccié per a la resta dels infants.

b) Els periodes de baixa obligatoria en el cas de malaltia seran el seglents:

MALALTIA TEMPS DE BAIXA OBLIGATORIA

Xarampi6 7 dies des del comengament de l'erupcio

Varicel-la Fins I'assecament total de I'erupcio

Escarlatina 7 dies des de la diagnosi i inici de la medicaci6
Conjuntivitis Fins que la lleganya s'hagi assecat

Parotiditis (galteres) Fins la curacié (minim 9 dies)

Pediculosi (polls) Fins la desaparicio total de l'insecte i les llémenes
Tosferina 8 dies des de l'inici de la medicacio

Hepatitis Fins la normalitzacié de les analisis i amb informe médic
Poliomielitis 30 dies el nen/a afectat i 15 en el cas de germans/es
Tuberculosi Fins que es disposi d'informe medic d'inoquitat
Meningitis Fins que es disposi d'informe meédic d'inoquitat
Lamblies (parasits intestinals) 10 dies des de l'inici de la medicacié

L'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts regulara qualsevol altra contingéncia relativa a la salut dels infants usuaris de
les escoles bressol municipals pels mitjans que s'escaiguin.
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CAPITOL Ill. PERSONAL, ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DEL SERVEI
Article 15. Personal educador

D'acord amb el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de I'educacié infantil i els requisits dels
centres (DOGC num. 4670, 6-7-2006), i d'acord amb la voluntat de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts de millora de
la dotacié de recursos humans minims, en el temps i forma previstos en el Decret, el nombre i la qualificacio dels
professionals a les escoles bressol municipals sera el seglient:

Nombre i qualificacié dels professionals

Les escoles bressol de titularitat de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts comptaran amb un nombre determinat de
personal educador, segons sigui el nombre d'unitats de qué disposi.

La millora en la dotacié de personal educador que aplicara I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts respecte dels minims
establerts normativament consistira en un/a educador/a més per cada tram de tres grups complerts, linia completa de 0
a 3 anys, sempre que el 85% de les places escolars estiguin ocupades.

Els professionals que imparteixen el primer cicle de I'educacié infantil han d'estar en possessié del titol de mestre
especialista en educacié infantil o del titol de grau equivalent, o del de técnic superior en educaci6é infantil, o de
qualsevol altre titol declarat equivalent, académicament i professional, a algun dels anteriors.

Per cada tres grups, o fraccid, almenys un dels professionals ha de tenir el titol de mestre amb I'especialitat en educacio
infantil o el de grau equivalent.

L'atencié educativa als infants ha d'anar a carrec, en tot moment, del personal qualificat a qué es fa esment en aquest
article.

Cada grup estable d'alumnes ha de tenir un professional dels previstos en aquest article que fa les tasques d'educador-
tutor i és el referent, fins i tot per a la relacié amb les families.

Nombre d'unitats de Personal educador minim Personal educador de refor¢ (millora per TOTAL Nombre de
I'EBM (grups obligatori (amb presencia linia completa 0-3 quan el 95% de les PERSONAL mestres
simultanis) simultania) places estiguin ocupades) EDUCADOR especialistes
3 4 1 5 1

4 5 1 6 2

5 6 2 7 2

6 7 2 9 2

7 8 2 10 3

8 9 2 11 3

Article 16. Drets i deures del personal educador

El personal educador tindra els drets i els deures reconeguts per la normativa i els convenis que siguin d'aplicacié, aixi
com aquells que es descriuen en aquest Reglament.

Article 17. Organitzacio i funcions del personal educador
Organitzacio interna

El personal educador de les escoles bressol municipals, ja siguin de gestio directa o indirecta, s'estructuraran, com a
minim, en les instancies seguents:

« Director/a, que és I'6rgan de govern unipersonal.

« Coordinador/a pedagogic, que és un organ unipersonal de coordinacié pedagogica i de suport a la direccié del centre.
* Tutor/a de grup, que és I'educador/a responsable d'un grup d'infants.

» Educador/a de reforg, que complementa i amplia la tasca dels tutors de grup.

» Equip educatiu, que és un drgan col-legiat de govern.
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Funcions
- Funcions i competéncies del/de la director/a del centre

Cada escola bressol municipal estara dirigida per un/a director/a, del/de la qual dependra tot el personal educador i, en
el seu cas, altre personal no docent adscrit a l'escola. La seva missié sera dirigir I'escola i impartir docéncia per tal de
garantir el bon funcionament del centre i la prestacié d'un servei de qualitat orientat a satisfer les necessitats educatives
dels infants, d'acord amb la normativa vigent, aquest Reglament i les directrius marcades per I'Ajuntament.

Per assumir les funcions de director/a caldra tenir la qualificacié professional de mestre especialista en educacié infantil
o del titol de grau equivalent.

En el cas de les escoles bressol municipals de gestid directa, el/la director/a sera nomenat/da seguint el procediment
selectiu legalment establert i en el cas de les escoles bressol municipals de gestié indirecta ho sera pel titular de I'entitat
adjudicataria del servei, amb el vistiplau de I'Ajuntament.

Sense perjudici de les facultats que corresponen a I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts com a titular de les escoles,
al/a la director/a de I'escola bressol els correspon:

a) La direccié6 i la responsabilitat general de I'activitat escolar de l'escola, vetllant per la coordinacié de la gestio del
centre, I'adequacio al projecte educatiu i a la programaci6 general.

b) Representar I'escola davant de tercers i representar I'Ajuntament en I'escola.

c) Col-laborar amb els o6rgans superiors de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts
d) Col-laborar en la planificacié del mapa escolar d'educacié infantil de la ciutat.
e) Exercir la prefectura de tot el personal adscrit a I'escola bressol.

f) Organitzar i gestionar el centre a nivell d'horaris, distribucio de tasques i responsabilitats, substitucions i formacié del
personal educador.

g) Complir i fer complir les lleis i les normes vigents i vetllar per la seva correcta aplicacio al centre.

h) Dirigir i coordinar totes les activitats del centre d'acord amb les disposicions vigents i sense perjudici de les
competéncies atribuides a d'altres organs unipersonals o col-legiats.

i) En funcié de les necessitats i circumstancies del servei, donar suport a la docencia per a l'adquisicid d'habits i
coneixements per part dels infants.

j) Coordinar, amb el vistiplau de I'Ajuntament, la rebuda i les activitats de persones visitants d'universitats o centres
educatius dins de programes comuns o a sol-licitud de centres educatius publics o privats.

k) Elaborar, amb caracter anual, en el marc del projecte educatiu, la programacié general del centre conjuntament amb
I'equip educatiu i vetllar per I'elaboracid, aplicacio i revisid, quan s'escaigui, del projecte curricular del centre i per la seva
adequacio al curriculum aprovat per I'Administracié educativa.

I) Convocar i presidir els actes académics i les reunions dels organs col-legiats del centre, visar les actes i executar els
seus acords en el ambit de la seva competéncia.

m) En el cas de les escoles bressol de gestio directa, col-laborar amb I'Ajuntament en la gestié economicoadministrativa
de I'escola bressol i en la formalitzacio dels contractes relatius a I'adquisicio i lloguer de béns i els contractes de serveis i
de subministraments, d'acord amb la normativa vigent.

n) Visar les certificacions i els documents oficials del centre que li corresponguin.

0) Proposar a I'Ajuntament, un cop escoltat I'equip educatiu, el nomenament del coordinador/a pedagogic de l'escola i
dels tutors/es de grup.

p) Vetllar pel compliment del Reglament de régim interior del centre.
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q) Vetllar pel manteniment, la reforma i la millora del centre, si escaigués.
r) Controlar l'assisténcia del personal i de I'alumnat del centre.
s) Vetllar per I'harmonia de les relacions interpersonals del personal de,

t) Fomentar i coordinar la participacié dels diferents sectors de la comunitat educativa i facilitar-los la informacié sobre la
vida del centre i les activitats propies en el marc de la normativa vigent.

u) Convocar i fer entrevistes i reunions amb el pares considerant les demandes i propostes formulades pels mateixos i
informant dels aspecte relatius a activitats i funcionament del centre.

v) Elaborar, conjuntament amb el coordinador/a pedagogic i I'equip educatiu, la memoria anual d'activitats del centre i
trametre-la a I'Ajuntament, un cop el Consell de participacié del centre n'hagi donat el seu vistiplau.

w) Garantir la cobertura de les necessitats basiques dels infants, aixi com la seva seguretat i salut, vetllant per I'aplicacié
de la normativa general i sectorial.

x) Presentar a I'Ajuntament el pla de formacié permanent global per a la llar d'infants,
y) Potenciar la publicacié d'experiéncies pedagogiques
z) Presidir les reunions de l'equip educatiu

aa) Coordinar i fer el seguiment del personal que atén els infants al migdia (cuina, neteja, etc.) o durant les
substitucions, per tal de garantir que durant les hores d'estada dels infants al centre estiguin atesos d'acord amb el
Projecte Educatiu de Centre.

bb) Resoldre les possibles incidéncies que sorgeixin en el centre.

cc) Vetllar per I'adequacio dels recursos humans a les necessitats del servei.

dd) Coordinar la confeccié dels informes individuals dels infants.

ee) Participar en la comissié de coordinacié d'escoles bressol de titularitat municipal.

ff) Altres funcions que per disposicions de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts li siguin atribuides.

- Funcions del coordinador/a pedagogic

El coordinador/a pedagogic/a és un/a mestre/a de I'equip educatiu de I'escola bressol que assumeix les funcions de
coordinacioé docent i imparteix la docéncia, amb I'objectiu de contribuir al bon funcionament del centre i a la prestacio
d'un servei de qualitat orientat a satisfer les necessitats educatives dels infants, d'acord amb les directrius marcades des
de la direccio de I'escola.

Per assumir les funcions de coordinador/a pedagogic/a caldra tenir la qualificacié professional de mestre/a especialista
en educacio infantil o del titol de grau equivalent.

En el cas de les escoles bressol municipals de gestié directa, el/lla coordinador/a pedagogic/a sera nomenat/da seguint
el procediment selectiu legalment establert, i en el cas de les escoles bressol municipals de gestié indirecta ho sera pel
titular de l'entitat adjudicataria del servei, amb el vistiplau de I'Ajuntament.

Les seves funcions soén:

a) Organitzar els recursos de I'escola per tal de facilitar el treball de I'equip docent.

b) Planificar, en col-laboracié amb la direccié del centre i de manera coordinada amb la resta de I'equip docent, les
activitats que es realitzin a I'escola, vetllant per la seva adequacié a les necessitats dels diferents grups, i pel benestar,
seguretat i salut dels infants.

c) Impartir la docéncia per a I'adquisicio d'habits i coneixement per part dels infants.

d) Elaborar els programes educatius i la programacié de les diferents activitats en col-laboracié amb la direccié de
I'escola i la resta de I'equip docent sobre les bases regulades al curriculum d'educacié infantil i al pla d'acollida.
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e) Realitzar un seguiment constant de I'adequacié del projecte educatiu del centre i la realitat del mateix.

f) Establir relacions amb altres institucions per tal de donar resposta a problematiques relatives als infants per tal
d'actuar conjuntament i organitzar activitats.

g) Substituir el director/a de I'escola bressol, en cas d'abséncia.

h) En general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.
- Funcions del/de la tutor/a de grup

La tutoria dels infants forma part de la funcié educativa. Tot el personal educador que forma part de I'equip docent pot
exercir les funcions de tutor quan correspongui.

Per assumir les funcions de tutor/a de grup caldra tenir la qualificacio professional de técnic superior en educacié infantil
o de qualsevol altre titol declarat equivalent.

L'educador/a tutor és nomenat pel/per la director/a de I'escola bressol, escoltat I'equip docent, amb el vistiplau de
I'Ajuntament. El nomenament dels educadors/es tutors s'efectuara per un curs académic. El director/a de I'escola pot
deixar sense efecte el nomenament de I'educador/a tutor a sol-licitud motivada de l'interessat o per propia decisio, una
vegada escoltat I'equip docent i amb audiéncia de l'interessat, abans que finalitzi el termini pel qual va ser nomenat. Del
nomenament o cessament, segons correspongui, dels educadors/es tutors, el/lla director/a n'informara el Consell de
Participacié del centre.

Cada unitat o grup d'alumnes té un/a educador/a tutor/a, que és el referent i responsable del grup en tots els aspectes,
inclosa la relacié amb les families dels infants del grup, i que desenvolupa les funcions seglients:

a) Atendre i educar els infants del centre, tenint coneixement del procés educatiu i d'evolucié personal dels infants.
b) Vetllar per la coheréncia de les activitats educatives i les activitats d'avaluacio.
c) Responsabilitzar-se de I'avaluacid del seu grup d'alumnes en les sessions d'avaluacio.

d) Tenir cura, juntament amb el coordinador/a pedagodgic/a i la direccié del centre, quan correspongui, de vetllar per
I'elaboracioé dels documents dels resultats de I'avaluacié i de la comunicacié d'aquests als pares/mares o representants
legals dels infants.

e) Mantenir una relacio suficient i periddica amb els pares dels alumnes o representants legals per informar-los del seu
procés educatiu.

f) Vetllar per la convivéncia del grup d'infants i la seva participacio en les activitats del centre.

g) Col-laborar en I'elaboracié del Projecte Educatiu del centre, del Reglament de Régim Interior, del Projecte Curricular,
el Pla i la Memoria anuals.

h) Col-laborar amb la direcci6 i el/la coordinador/a pedagogic del centre en la fixacid dels criteris d'organitzacié interna
de Il'escola (distribucié d'educadors/es, de grups, utilitzacio racional de I'espai escolar, seleccié de material i equipament
didactic, etc.).

i) Promoure iniciatives en I'ambit de I'experimentacio i de la investigacié pedagogiques.
j) Formar part de comissions de treball de caracter temporal o permanent per desenvolupar millor les seves funcions.

k) Responsabilitzar-se del grup classe del qual n'és tutor/a i assegurar una atencioé individualitzada a les families de
I'alumnat del grup. En aquest sentit, informara les families del desenvolupament del seu fill/a mitjancant entrevistes i, si
s'escau, mitjangant escrits.

I) Avaluar periddicament els resultats educatius del treball realitzat.
m) Participar activament en activitats de formacié continuada.

n) Vetllar i, en el seu cas, atendre I'horari de dinar i de descans com a una franja horaria no diferent de la resta del
temps pel que fa a la importancia educativa d'aquestes situacions de vida i aprenentatge.
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0) Participar en les reunions de I'equip educatiu.

p) Qualsevol altra funcié similar de I'ambit educatiu que li sigui assignada per la direccié del centre.
- Funcions de l'educador/a de reforg

Les educadores de refor¢ ajudaran les tutores en el desenvolupament de les funcions basiques i n‘assumiran la funcié
de tutoria en cas de las seva abséncia.

Per assumir les funcions d'educador/a de reforg caldra tenir la qualificacié professional de técnic superior en educacié
infantil o de qualsevol altre titol declarat equivalent.

- Funcions de I'equip educatiu

L'equip educatiu és I'drgan propi de participacio del personal educador en la gestio i la planificacié educativa de I'escola.
Esta integrat per la totalitat dels educadors/es que hi presten serveis (coordinador/a pedagogic/a, tutors/ores i
educadors/ores de reforg) i és presidit pel director/a.

L'equip educatiu es reuneix preceptivament una vegada al mes amb caracter ordinari i sempre que el convoqui el/la
director/a o ho solliciti un terg, almenys, dels seus membres, és convenient sempre que sigui possible una reunié
setmanal. Es preceptiu celebrar una reunié d'equip al comengament i al final de cada curs escolar.

L'assisténcia a les reunions de I'equip educatiu és obligatoria per a tots els seus membres.

Fara les funcions de secretari de l'equip educatiu I'educador/a que designi la direccié de I'escola. Aixecara acta dels
acords presos en cada sessio, la qual, una vegada aprovada, passa a formar part de la documentacié general del
centre.

Com a membres de l'equip educatiu, el personal educador és elector i elegible a les eleccions de representants dels
professors al Consell de participacié del centre, i poden ésser membres de les comissions constituides al si d'aquest.

Sén funcions de I'equip educatiu:

a) Participar en I'elaboracio del projecte educatiu del centre.

b) Informar i aportar propostes al Consell de Participacié i al coordinador pedagogic i a la direccié del centre sobre
I'organitzacio i la programacié general i per al desenvolupament de les activitats escolars complementaries i de les
extraescolars.

c) Establir criteris per a l'elaboracié del projecte curricular del centre, aprovar-lo, avaluar-ne I'aplicacié i decidir-ne
possibles modificacions posteriors.

d) Elegir els seus representants al Consell de Participacio del centre.
e) Informar el nomenament dels tutors/es.

f) Informar favorablement la proposta de creacié d'altres 6rgans de coordinacio, abans que el director no la presenti al
Consell de Participacio del centre.

g) Fixar i coordinar criteris sobre el treball d'avaluacié de la tasca educativa duta a terme amb els infants.
h) Fixar i coordinar les funcions d'orientacio i tutoria dels responsables dels infants.

i) Promoure iniciatives en I'ambit de I'experimentacio i investigacid pedagogiques i en la formacié del professorat del
centre.

j) Analitzar i valorar els resultats de I'avaluacio dels alumnes i del centre en general.

k) Aportar al Consell de Participacio del centre criteris i propostes per a I'elaboracié del Reglament de régim interior.

1) Aportar a la direccié del centre criteris pedagogics sobre distribucions horaries, la utilitzacio racional de I'espai escolar i
de I'equipament didactic en general.
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m) Qualsevol altra que li sigui encomanada per disposicio de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts
Article 18. Personal no docent
- Funcions del/ de la vetllador/a

El/la vetllador/a solament tindra preséncia en les escoles bressol en el cas que es dictamini, mitjangant informe, per part
dels serveis especialitzats corresponents i la direcci6 de l'escola, que algun infant requereix d'aquest suport
complementari a causa de les seves necessitats educatives especifiques. La seva tasca consistira a atendre aquestes
necessitats especifiques de l'infant en el context educatiu del seu grup, i aix0 durant I'horari que la direccié del centre
determini.

La titulacié minima del vetllador/a sera la de formacié professional de grau mitja o equivalent.

- Altre personal no docent:

El personal de serveis, haura de seguir les indicacions de la direccié del centre per al millor funcionament del servei.
Article 19. Programes, projectes i reglaments del centre

D'acord amb la normativa vigent, les escoles bressol de titularitat municipal comptaran amb un seguit de documents que
estructuraran i orientaran la seva tasca. Al final de cada curs escolar, s'avaluara el funcionament i resultats dels
programes i projectes del centre davant el Consell de Participacio.

En concret, les escoles bressol comptaran amb:

» Un Projecte Educatiu de Centre, del qual formara part el Projecte Linguistic, elaborat per I'equip educatiu i aprovat pel
Consell de Participacié. El projecte educatiu es fonamentara en una visi6 educativa global, pluralista i integradora,
partint de I'entorn social i cultural en el qual s'ubica les escoles bressol municipals. Explicitara les finalitats i les opcions
educatives basiques que es pretenen per al conjunt dels infants, tenint en compte la diversitat de condicions personals i
necessitats. Incloura:

a) Els trets d'identitat del centre.

b) Els principis pedagogics, entesos com la inclusi6 completa i concreta de les finalitats establertes per a Il'etapa
educativa, desenvolupant i prioritzant les més significatives segons les caracteristiques del centre i especialment de
I'alumnat, adequant-les a la propia realitat.

c) Els principis organitzatius, entesos com els criteris generals que s'estableixin respecte de 'organitzacié i la gestié dels
recursos humans, materials i funcionals, aixi com l'optimitzacié de les instal-lacions i I'equip escolar, les relacions i
col-laboracions amb d'altres centres i institucions.

d) El projecte lingiiistic, que recull els aspectes relatius a I'ensenyament i a I's de les llengiies en el centre i en el qual
queda definit el tractament de la llengua catalana com a llengua vehicular normal de les escoles bressol de titularitat de
I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts

a. Un Projecte Curricular, elaborat i aprovat per I'equip educatiu, i del qual es déna compte al Consell de Participacio. El
projecte curricular s'elaborara d'acord amb els criteris pedagogics del projecte educatiu de centre, i desplegara i
completara el curriculum establert per la Generalitat de Catalunya en el Decret 101/2010 de 3 d'agost.

Incloura, entre d'altres, la distribucié temporal i la seqlienciacié de continguts seleccionats per a I'etapa educativa, els
criteris generals per I'elaboracié de la programacio i les opcions metodologiques, organitzatives i d'observacié/avaluacio,
aixi com també I'atencié dels infants amb necessitats educatives especifiques.

* Un Reglament de Regim Interior, aprovat pel Consell de Participacid, a proposta de I'equip educatiu, que recull els
aspectes relatius al funcionament intern del centre en alld no especificament previst al Reglament del Servei de Escoles
Bressol Municipals de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts i a I'ordenament normatiu general. Contindra la concrecié
en regles i normes els drets i deures dels alumnes i I'organitzacié del funcionament dels recursos humans, materials i
funcionals.
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» Una Programacié General i una Memoria anual del centre, elaborades per I'equip educatiu i aprovades i avaluades pel
Consell de Participacio.

La programacio general del centre inclou els aspectes seguents:

a) La concrecié de funcions en l'organitzacié general del centre.

b) L'horari general de les activitats del centre i de I'alumnat, optimitzant I'norari dels mestres per atendre convenientment
les necessitats i responsabilitats que es deriven del projecte educatiu.

c) La programacio anual de les activitats escolars complementaries, si se'n duen a terme.

d) La programacié anual de les activitats extraescolars, si se'n duen a terme.

e) Els aspectes organitzatius del calendari de reunions i entrevistes amb els pares/mares o tutors/es legals.
f) El calendari de les reunions dels organs de govern i de participacio.

g) Les activitats de formacio permanent i de perfeccionament que afectin el professorat.

h) Les relacions externes al centre previstes en referencia a col-laboracions, serveis educatius i similars.

i) La concrecid anual dels diversos projectes i plans del centre.

La Memoria anual comprendra, entre d'altres, una estimacié de I'assoliment dels objectius fixats a la programacié
general i dels resultats obtinguts en I'activitat educativa. La direccid de l'escola bressol informara el Consell de
Participacio del centre de les innovacions que s'incorporin en el projecte curricular i de les modificacions a tenir en
compte per al proper curs. La memoria anual haura de ser informada pel claustre de professors i avaluada i aprovada
pel Consell de Participacié.

La planificacidé de les activitats que hagin de ser fetes fora de I'escola bressol municipal o impliquin alteracié de I'horari
lectiu habitual, s'haura d'incloure en la programacié general del centre o s'haura de preveure amb I'antelacié minima
d'un trimestre.

Els infants que participin en activitats fora del centre els caldra l'autoritzacié escrita dels seus pares, mares o
representants legals.

* Un Pla d'Acollida dels infants per a l'inici del curs, elaborat per I'equip educatiu i aprovat pel Consell de Participacio.
Aquest pla especificara el calendari i I'horari que es veura afectat per a l'inici de curs dels alumnes, i incloura dues fases:

1a. Fase prelectiva, per a entrevistar als pares/mares o tutors legals i organitzar de manera personalitzada I'acollida de
cada infant.

2a. Fase d'acollida progressiva dels infants.
» Un Pla de Seguretat i Emergéncia, d'acord amb el que estableix la normativa pertinent.

* Qualsevol altra documentacié programatica o avaluativa que s'escaigui per a un millor funcionament de I'escola
bressol.

Article 20. Comissid de coordinacio de les escoles bressol municipals

El conjunt de les escoles bressol de titularitat municipal comptaran amb una comissié técnica de coordinacié per tal
d'acordar i operativitzar els aspectes d'interés comu, com poden ser la preinscripcio i matricula escolar o la proposta de
calendari escolar, entre d'altres.

Aquesta comissio estara integrada per les direccions de les escoles bressol municipals, o les persones en qui deleguin, i
el/la técnic/a de la Regidoria d'Educacié responsable de les escoles bressol, que la presidira.

També podran formar part d'aquesta comissié les direccions de les escoles bressol privades subvencionades, en
atencié a les competéncies que hagin estat delegades a I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts per la Generalitat de
Catalunya en materia de preinscripcio i matricula, entre d'altres.
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La comissid es reunira, com a minim, un cop cada curs escolar, i s'aixecara acta dels acords que es prenguin.

Article 21. Calendari i horari escolars

A- Calendari escolar

Pel que fa al calendari, aquest s'atendra al que cada any determini I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts mitjangant
resolucié d'alcaldia, que prendra com a referéncia el calendari oficial que aprovi el Departament de d'Educacio de la
Generalitat de Catalunya i la proposta que facin arribar els Consells de Participacié de les escoles bressol municipals i el
Consell Escolar Municipal.

B- Horari escolar

Les escoles bressol municipals funcionaran de dilluns a divendres, d'acord amb I'horari segiient:

HORARI OBLIGATORI VOLUNTARI
8.00 a 9.00 - ACOLLIDA MATINAL X

9.00 a 12.00 - LECTIU MATINAL X

12.00 a 15.00 - MENJADOR ESCOLAR X

15.00 a 17.00 - LECTIU DE TARDA X

17.00 a 18.00 - ACOLLIDA DE TARDA X

En el moment que els infants s'incorporin al centre, I'horari es veura modificat per poder dur a terme el procés
d'adaptacio, que es concreta en la programacié d'un horari especial durant els primers dies de curs, amb una entrada
esglaonada dels nens i nenes, d'acord amb el Pla d'Acollida descrit a l'article 19 del present Reglament.

C- Horari del servei d'activitats d'estiu

Aquest servei es portara a terme durant les tres primeres setmanes de juliol Unicament en horari de mati, de 9 a 13h.
Durant el mes de juliol també hi haura servei d'acollida matinal de 8 a 9h i servei de menjador de 13 a 15h.

Article 22. Infants amb necessitats educatives especifiques (NEE)

Els infants amb necessitats educatives especifiques seran atesos d'acord amb el que s'estableix a la normativa vigent i
en aquest reglament.

Per a determinats casos, dictaminats adequadament, I'Ajuntament podra:

- Posar un servei auxiliar de vetlladora, amb carrec al pressupost municipal, i d'acord amb el que s'explicita a I'article 17
del present reglament (funcions de la vetlladora).

- Autoritzar la preinscripcié i matricula, o el canvi de grup, d'infants amb NEE en un grup d'edat diferent al que li
pertocaria per edat cronologica.

Article 23. Accidents i administracié de medicaments als infants
» Accidents

Si un infant pateix un accident lleu en el qual no es considera necessaria I'ajuda d'un facultatiu, se li realitzaran les cures
necessaries en el centre, i s'informara els pares quan vagin a recollir-los.

Si l'accident és més important, s'avisara la familia i s'actuara de mutu acord. En el cas de no estar localitzable la familia
en el moment de I'accident, o la urgéncia ho requereixi, s'acompanyara l'infant al centre sanitari o al lloc més oportu i es
procurara posar-se en contacte amb els pares el més aviat possible.

* Administracié de medicaments
Per administrar medicaments als alumnes, tant si es tracta de medicina tradicional com alternativa, cal que el pare, mare

o tutor legal aporti una recepta o informe del metge o metgessa on consti el nom de I'alumne/a, el nom del medicament,
la dosi i I'horari de medicacié. Aixi mateix hauran de signar la fitxa de medicacié que els donara l'educadora on es
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demani i s'autoritzi al personal de I'escola bressol que administri al fill o filla la medicacié prescrita sempre que sigui
imprescindible la seva administracio en horari lectiu.

Pel que fa als antibidtics o als medicaments que calgui donar cada 8 hores, la seva administracié es fara a casa als
alumnes que no facin un horari superior a les 8 hores.

El personal de l'escola bressol només podra administrar una medicacié quan aixd pugui fer-ho el pare, mare o tutor
legal, sense una formacid especial; en cas contrari, si la medicaci6 ha de ser administrada per personal amb una
formacio determinada, els responsables legals dels infants hauran de facilitar aquest personal.

Les escoles bressol municipals mantindran en un Unic arxiu les receptes o informes médics i els escrits d'autoritzacié i el
registre de persones que poden administrar els medicaments i, en abséncia d'aquestes persones, a qui s'autoritza fer-
ho.

Article 24. Us social de les instal-lacions

Fora de I'horari escolar, i d'acord amb les restriccions que es puguin establir contractualment amb els concessionaris de
la gestid indirecta de escoles bressol municipals, I'Ajuntament podra fer-ne Us o autoritzar la utilitzacié de les
instal-lacions objecte d'aquest Reglament per fer-hi activitats, sempre i quan estiguin relacionades amb nens i nenes de
les mateixes edats. Posteriorment al seu Us social, les instal-lacions hauran de quedar en perfectes condicions per a I'is
escolar, que n'és el principal.

En tot alld que no especifiqui aquest reglament, s'aplicara supletoriament el que disposa el vigent Reglament d'Us social
de centres escolars d'educacio infantil i primaria.

CAPITOL IV. PARTICIPACIO DE LA COMUNITAT EDUCATIVA

Article 25. Consell de participacio

Les escoles bressol municipals han de comptar amb un dérgan de participacié de la comunitat educativa en el govern
dels centres, amb funcions en I'ambit de la programacié general, en el seguiment i I'avaluacié de les seves activitats i en

garantir l'aplicacié de les normes generals d'admissié d'alumnes en centres sufragats amb fons publics.

La composicio, el procediment d'elecciod i les competéncies i funcions seran aquelles que estableixi la legislacié vigent
en la materia, i les explicitades en el present Reglament del servei.

Article 26. Col-laboracié i impuls de les associacions de mares i pares d'alumnes

Les escoles bressol municipals han de mantenir una estreta col-laboracié amb les mares i els pares dels infants pel fet
de coincidir en els objectius educatius.

Amb aquest objectiu impulsaran la seva participacio i els facilitaran el coneixement del funcionament del centre i dels
diferents aspectes de l'evolucié dels aprenentatges escolars dels seus fills i filles.

En particular, cal que les escoles bressol afavoreixin la constitucié i les actuacions de les associacions de mares i pares
cedint, sempre que sigui possible, espais per a les seves activitats i reunions, oferint-los la possibilitat de difondre la
seva informacio en els taulers d'anuncis del centre i garantint-los els contactes necessaris amb el personal educador.

En la mesura de les possibilitats, es col-laborara també en la realitzacié d'activitats per a les escoles de pares.
DISPOSICIO ADDICIONAL. Dret supletori i normativa complementaria

En tot el que no estigui previst en aquest Reglament, s'ha d'aplicar supletoriament la normativa estatal, autonomica i
local vigent que correspongui.

Els preceptes d'aquest Reglament que, per sistematica normativa, incorporen aspectes de la normativa directament
aplicables a les escoles bressol, s'entén que sén automaticament modificats en el moment en qué se'n produeixi la
modificacié o derogacio.
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La regulacié d'altres aspectes del funcionament del servei s'aprovara, si s'escau, anualment, mitjangant resolucio

d'alcaldia, tenint en compte les necessitats manifestades pel concessionari i pels usuaris.

DISPOSICIO FINAL. Entrada en vigor

Aquest Reglament entrara en vigor als quinze dies habils posteriors a la seva publicacié integra al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, i sempre que hagi transcorregut el termini de quinze dies habils als quals fa referéncia l'article

70.2, en relacié amb l'article 65.2 de la LRBRL i no s'hagi presentat cap al-legacio.

Sant Viceng dels Horts, setembre de 2013.

ESTRUCTURA DEL REGLAMENT DEL SERVEI PUBLIC MUNICIPAL DE PETITAT INFANCIA | FAMILIA - ESCOLES

BRESSOL

CAPITOL I. NATURALESA | FINALITATS DEL SERVEI

Article 1. Definicié

Article 2. Objecte

Article 3. Ambit d'aplicacio

Article 4. Principis i objectius de I'etapa educativa i competéncies a assolir pels infants
A- Principis

B- Objectius

C- Competéncies

Article 5. Gestio

A- Formes de gestio

B- Gestio indirecta

Article 6. Denominacié genérica i especifica dels centres
Article 7. Contingut

A- Caracteristiques generals

a) Oferta de grups i ratios d'infants

b) Estades minima i maxima dels infants
B- Serveis:

a) Servei basic d'escolaritat

b) Serveis complementaris:

b.1) Acollides:

- Matinal

- Tarda

b.2) Menjador escolar i altres apats

CAPITOL Il. USUARIS DEL SERVEI

Article 8. Admissi6 d'alumnes

Article 9. Matricula, obligacions economiques dels usuaris i bonificacions i exempcions
Article 10. Baixa dels alumnes

A- Voluntaria:

- Efectes escolars

- Efectes econdmics

B- Abséncies no justificades

C- Impagament de quotes

D- Incompliment d'obligacions

Article 11. Suspensié temporal voluntaria de I'assisténcia dels infants a les llars.
Article 12. Cobertura de places vacants durant el curs escolar

Article 13. Drets dels infants i dels seus responsables

Article 14. Deures dels responsables dels infants

CAPITOL IIl. PERSONAL, ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DEL SERVEI

Article 15. Personal educador

Article 16. Drets i deures del personal educador

Article 17. Organitzaci¢ i funcions del personal educador
Organitzacio interna
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Funcions del personal

* Funcions i competéencies del director/a de la llar d'infants

a.1) Funcions genériques

a.2) Funcions especifiques

- Relacions institucionals i amb la comunitat educativa [+Relacions internacionals]
- Formacié permanent

- Programacid, seguiment i avaluacio

- Gestio, direccio i organitzacioé dels recursos humans i materials

- Coordinacio de les activitats del centre

* Funcions del/la coordinador/a del centre

* Funcions de I'equip docent (personal educador)

Article 18. Personal no docent

Article 19. Programes, projectes i reglaments del centre

Article 20. Comissié de coordinacié de les escoles bressol municipals
Article 21. Calendari i horari escolar

A- Calendari

B- Horari

Article 22. Infants amb necessitats educatives especifiques

Article 23. Accidents i administracié de medicaments als infants
Article 24. Us social de les instal-lacions

CAPITOL IV. PARTICIPACIO DE LA COMUNITAT EDUCATIVA

Article 25. Consell de Participacio
Article 26. Col-laboracié i impuls de les associacions de mares i pares d'alumnes

DISPOSICIO ADDICIONAL. Dret supletori i normativa complementaria
DISPOSICIO FINAL. Entrada en vigor.

Sant Viceng dels Horts, 19 de novembre de 2013
L'alcalde, Oriol Junqueras i Vies

https://bop.diba.cat e bop@diba.cat e DL: B-41698-2002
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