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Pla de millora per un poble més net
| sostenible

Més papereres, neteja amb aigua a pressio i informadores
ambientals son algunes de les mesures més destacades
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Pla de millores
per un Sant Viceng
més net

Vehicle de
salvament nou
per al parc de

bombers

Foment de I'ds del
cotxe eléctric al
municipi

Sant Viceng dels
Horts, municipi
feminista

50¢é aniversari del
CD La Guardia.
Entrevista.

EL MES VIST A LES
XARXES MUNICIPALS

De I’l de maig al 9 de juliol

Concentracioé per mostrar el
rebuig a la llibertat provisional
de La Manada. Avui, a les

20 h, a la placa de la Vila
#SantVicencdelsHorts

Ajuntament SVH
@AjuntamentSVH

Festa del Riu, inauguracié del nou gual inundable.
Gegants, diables, castellers i bicicletada!

Quedeu-vos a I'actuacio del grup musical Eivibonny,

20 h. Cami c. Angel Guimera (Centre Comercial La Vailet)
#SantVicencdelsHorts

Ajuntament de Sant Viceng dels Horts
AjuntamentSVH

Video de I'alcaldessa Maite Aymerich sobre les obres

del Centre Civic i Cultural al parc del Mamut Venux,
projecte que prové d’un procés de participacio ciutadana
#SantVicencdelsHorts
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Per una ciutat digna
en un entorn de
qualitat

El conjunt de la ciutadania
hem de treballar
insistentment per construir la
“ciutat digna” que volem
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Maite Aymerich Bolta
Alcaldessa

........................................................................... .

Qui no vol viure en una ciutat digna i en un entorn de
qualitat? Aquest desig aparentment modest i senzill se
situa entre la utopia d'una ciutat somiada i el pragmatis-
me de les limitacions (economiques, politiques i socials),
que ens posen entrebancs a I'anhel de viure en una ciu-
tat millor.

Els vicentins i les vicentines no podem limitar-nos a so-
miar en un Sant Vicencg dels Horts ideal sense fer-hi res,
ni tampoc podem deixar-nos portar pels habits, costums
i l'apatia del moment. Per combatre aquesta inércia, el
conjunt de la ciutat ha de treballar insistentment per
construir la“ciutat digna” que volem.

Comparteixo l'opiniéd amb molta gent que un dels am-
bits que ha de millorar la ciutat és la neteja dels carrers. Es
per aquest motiu que vaig encarregar l'elaboracié d'una
auditoria del servei de neteja per analitzar les deficién-
cies del servei i determinar les actuacions necessaries
per millorar-lo. Aquesta revista presenta les millores en
el servei que ja s'estan executant. Les diferents zones ur-
banes del municipi necessiten un tractament també di-
ferent segons la densitat d’habitatges, I'orografia, la con-
centracié comercial i de serveis, etc. Alhora, es recorda
la campanya “Sant Vicenc¢ dels Horts m’agrada net” que
explica com funciona el sistema de recollida selectiva de
residus.

Cal recordar que no es poden abordar els problemes
de la ciutat només tenint en compte els impactes nega-
tius que es produeixen. El protagonisme i la implicacié
del veinat son claus per construir una“ciutat digna”.

Animo els vicentins i les vicentines a implicar-se acti-
vament en el nostre poble. Tots i totes som imprescin-
dibles en aquest procés de millora constant. | també, us
crido a participar a les activitats que organitzen entitats,
associacions i I'Ajuntament mateix perqué Sant Viceng
dels Horts continui sent un poble viu, alegre i combatiu.
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Pla de millores per un poble més net i

respectuds amb el medi ambient

L’Ajuntament incrementa la quantitat de papereres a tot el
municipi i implanta la neteja amb aigua a pressio a les zones
amb meés densitat
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SERVEI DE NETEJA | RESIDUS

® Es preveu
instal-lar 100
papereres noves
amb cendrer i
renovar-ne 75
unitats fins arribar
a un total de 700
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DESTAQUEM

® S’implantara la
neteja mixta amb
escombradora
automatica i amb
aigua a pressio
als carrers més
transitats des de

Can Ros fins a la
Vinyala

Arran d’'una auditoria feta sobre la neteja municipal,
I'Ajuntament ha ajustat aquest servei a les necessitats
reals del municipi, en qué hi ha hagut un increment im-
portant de transit de vianants en alguns eixos i creacié
de noves zones urbanitzades. Entre les diverses millores,
destaca la instal-lacié de 100 papereres amb cendreres i
la renovacioé de 75 unitats ja existents. D'aquesta mane-
ra, hi haura prop de 700 papereres distribuides per tot el
municipi, amb l'objectiu de reduir els residus petits i les
burilles al terra. Les primeres unitats ja s’han instal-lat als
barris de Sant Josep i Sant Roc.

A més, s’han substituit les bosses de brossa de les
papereres per unes altres més resistents per evitar que
es trenquin i que la base de les papereres es taqui de li-
quid. Les bosses es canvien cada 15 dies i també quan es
detecta que son plenes. Igualment, si s'observa alguna
substancia al terra, es treu amb aigua a pressio.

Neteja mixta amb escombradora automatica

i aigua

Una altra mesura és la neteja mixta de voreres i calcada
amb escombradora automatica i aigua amb alta pressio.

® Es creara una
brigada polivalent
per atendre
hecessitats
sobrevingudes i
es faran batudes
intensives per
eliminar grafits

® El servei de
neteja també
arribara a les
zones de nova
urbanitzacié, com
els c. Santa Eulalia,
Bruc i Pio Baroja,
entre altres

Aquesta es fa una vegada a la setmana a les zones de
gran densitat de poblacié, des de Can Ros fins a la Vinya-
la, i s'eliminen les taques més resistents aixi com les restes
de bruticia sota els vehicles estacionats.

Alhora, a tot el municipi es neteja periodicament amb
aigua sota els contenidors i al voltant d’aquests.

Zones de nova urbanitzacié

Al darrer any s’han urbanitzat els carrers de Santa Eulalia,
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Bruc, Pio Baroja, Girona, Fundadors i Walt Disney. | es pre-
veu urbanitzar properament el carrer de la Mare de Déu
de la Mercé. Per garantir la neteja d'aquests carrers, s’han
modificat els recorreguts dels serveis de neteja de les zo-
nes properes, la qual cosa ha permes equilibrar el serveia
les necessitats reals de tota la zona.

Amb l'auditoria també s’ha posat de manifest que no es
feia cap mena de neteja en determinats trams de carrer.
Aquesta mancanca s'ha corregit amb I'ampliacié dels re-
correguts dels operaris, amb tasques de neteja periodica.

La Guardia, Sant Antoni i Can Costa

LAjuntament ha implantat millores a La Guardia, Sant An-
tonii Can Costa ajustant les freqliencies i els tipus de nete-
ja ales necessitats reals de cada barri. En el cas de Sant An-
toni i Can Costa, per exemple, es va detectar que la neteja
es concentrava en molt poc temps i ara el servei s'espaiara
en diferents jornades. | pel que fa a la Guardia, el tipus de
neteja sigualara al que es fa al Serral, Sant Josep, Sant An-
toni i Can Costa, zones amb un transit de pas similar.

Neteja de grafits

A banda dels treballs setmanals de neteja de grafits,
I’Ajuntament fara batudes intensives i puntuals per eli-
minar pintades que es detecten de forma massiva als
murs que hi ha sota els ponts del ferrocarril i a les faca-
nes d'edificis publics. Aquests grafits s'eliminaran amb li-
quids de neteja especials i aigua a pressié o bé repintant
les parets.

Finalment, es preveu crear una brigada polivalent de
neteja per atendre necessitats sobrevingudes o repassar
diferents zones del municipi on les papereres i els con-
tenidors sén plens a vessar, entre altres desperfectes. ®

Fran Infante

Regidor d'Espais Pblics i Serveis
Municipals

L’Ajuntament posa a disposicié de la
ciutadania un extens ventall de serveis i de
millores pel que fa a la recollida de residus

i la neteja viaria. Animem tothom a fer-ne
un Us responsable per a un Sant Vicenc que
ens agrada net.

S’ha ajustat el tipus de neteja a
les necessitats reals de cada barri
i també es fan batudes intensives

per eliminar grafits
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Tres informadores
consciencien la
ciutadania sobre la
recollida de residus

Informen, davant dels contenidors,
sobre la separacio correcta de les
deixalles

Tres informadores municipals consciencien la ciutada-
nia sobre la recollida selectiva dels residus, dins del marc
d'un pla d'ocupacid. Aquestes treballadores informen a
peu de carrer, davant dels contenidors, sobre la separacié
correcta de les fraccions dels residus. A més, expliquen
que determinats residus, com les piles, s’han de dipositar
a contenidors especifics ubicats a comercos, a dependen-
cies municipals i a les escoles. Igual que els medicaments
caducats, que s'han de portar a les farmacies.

Aquestes informadores també visiten els comercos
per recordar-los les condicions del servei de recollida de
cartré comercial i detecten punts i zones on la ciutada-
nia fa un mal Us dels contenidors en deixar la brossa fora
d'aquests, per exemple.

Per ultim, també fan seguiment de la prestacio del ser-
vei de recollida de residus i de neteja viaria que fan les
empreses adjudicataries. ®

Projecte amb 4 escoles per
educar sobre medi ambient

S’instal-laran contenidors de recollida
selectiva als centres educatius

LAjuntament ha signat acords de col-laboracié amb les
escoles Sant Josep, La Vinyala, Sant Viceng i La Immacu-
lada per afavorir activitats d'educacié ambiental el curs
vinent. S'hi instal-laran contenidors de recollida selec-
tiva, s’hi facilitaran compostadors per gestionar les res-
tes organiques i es lliuraran carmanyoles i embolcalls a
I'alumnat per reduir els residus. També s'hi organitzaran
i dinamitzaran tallers educatius, entre altres mesures. ®
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“Sant Vicenc dels
Horts m’agrada

net”, la campanya
per promoure la
recollida de residus

ALGUNS SERVEIS DESTACATS
T T PE e - /g

Deixalleria fixa i deixalleria mobil

A les deixalleries cal portar els residus de gran volum (runes
de petites obres, fustes, metalls, esporga, mobles, etc.), els
residus toxics (pots de pintura, dissolvent, piles, olis, etc.) i al-
tres residus domestics. Els usuaris que ho fan gaudeixen de
bonificacions en el rebut de la taxa municipal i en el rebut
de l'aigua. Es troba al c. Torrent Isbert, 1. El servei de deixalle-
ria mobil funciona els dimarts a la tarda a la placa de la Vila,
Can Ros (Onze de Setembre) i estacié FGC Sant Viceng. @

Recollida de cartré comercial

LAjuntament disposa d’un servei de recollida de cartré
per als comercos del c. Barcelona i Mn. Jacint Verdaguer.
Els comerciants han de deixar el cartré ben apilat i plegat
davant de la porta de l'establiment de dilluns a divendres
abans de les dotze del migdia. Lempresa Ferrovial retirara
diariament aquests residus a I'hora esmentada. ®

LAjuntament va engegar al setembre de 2017 la cam-
panya “Sant Vicenc¢ dels Horts m’agrada net’, que insis-
teix en els diferents serveis de recollida a disposicié de
la ciutadania. Recollida porta a porta, la deixalleria fixa o
la mobil sén alguns dels més destacats. La campanya se
centra especialment en la separacid correcta de residus
amb I'Us adequat de la xarxa de contenidors del carrer:
blau (paper i cartrd), groc (envasos), verd (vidre), marrd
(organica) i gris (resta de residus sense triar). Per a qual-
sevol dubte o suggeriment, es pot enviar un correu a
medi@svh.cat o serveis@svh.cat. ®

Es prohibit abandonar al carrer mobles, trastos i restes de
poda. LAjuntament ofereix un servei gratuit de recollida.
Només cal trucar al teléfon gratuit 900 70 71 71 i un equip
passa a recollir-los pel domicili, de dilluns a divendres (la
poda, els dilluns). Abans es poden sol-licitar saques per di-
positar-hi els residus. Les restes també es poden portar a
la deixalleria municipal (c. Torrent Isbert, 1). ®

'lll A 4 F -

Mercat de segona ma

La deixalleria disposa d'un mercat de segona ma amb ar-
ticles totalment gratuits. Per accedir-hi cal tenir el carnet
d’usuari, que s'aconsegueix presentant a la deixalleria un
rebut de subministrament (aigua, llum o gas) del domicili
a Sant Vicenc dels Horts. El mercat obre tots els dies de la
setmana. ®



Un municipi més
segur en cas
d’incendis

L’Ajuntament cedeix un vehicle
de salvament nou al parc de
bombers voluntaris

LAjuntament ha cedit un vehicle de salvament nou al
parc de bombers voluntaris del municipi. Aquest vehi-
cle, Unic a tots els parcs de la Generalitat per les seves
dimensions reduides, facilitara la feina als professionals
que vetllen per la seguretat dels vicentins i les vicenti-
nes, aixi com de les poblacions veines. Amb un cost de
120.000 euros, pot circular per carrers estrets i amb pen-
dents i té capacitat per a 6 bombers; a més esta equi-
pat amb un diposit d'aigua de 800 litres i una bomba de
pressid, entre altres prestacions.

El conveni de cessio es va signar el 10 de juny, durant
la jornada de portes obertes de la nau de bombers, que
va comptar amb el conseller d’Interior, Miquel Buch, i de
I'alcaldessa, Maite Aymerich.“Sant Viceng és avui un mu-
nicipi més segur davant dels incendis. Si s'origina un foc
o hi ha qualsevol contratemps en un espai de dificil ac-
cés, cal actuar amb rapidesa per evitar que l'incident vagi
a més. Aquest vehicle és idoni", va explicar Aymerich. Per
la seva banda, el conseller va agrair aquest gest a I'Ajun-
tament i va destacar “la importancia de la col-laboracié
institucional entre les diferents administracions per tal
de solucionar els problemes de la ciutadania”.

A la jornada, es va fer un exercici de rescat de victimes
en accidents de transit, una exhibicié del Grup Cani de
Recerca (GCR) i una festa d’escuma.

Periode d’alt risc d’incendi

El 15 de juny va comencar el periode d‘alt risc d'incendi fo-
restal i per aixo esta totalment prohibit fer foc a menys de
500 m del bosc i fer treballs forestals que generin restes ve-
getals. La prohibicié es mantindra fins al 15 de setembre.
Finsal'1l de setembre, hi ha en marxa un pla de vigilan-
cia i informacio forestal. Una patrulla de dues persones
recorrera en vehicle tot terreny la zona forestal de Sant
Vicencg dels Horts, Santa Coloma de Cervellé i Torrelles,

El vehicle es va presentar
en una jornada de portes

obertes, on també es va fer
una exhibicio del Grup Cani
de Recerca

i estara comunicada amb el centre de control opera-
tiu d’alarmes. Aquest servei és fruit d'un conveni entre
I’Ajuntament, la Diputacié i I'Agrupacié de Defensa Fo-
restal Puig Vicenc. ®
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L’Ajuntament facilita
I’Us del cotxe eléectric al
Municipi

Els propietaris d’aguests cotxes ja poden

gaudir de bonificacions i aparcament gratuit

LAjuntament vol fomentar I'is del cotxe electric per tal de reduir
les emissions de CO2 dels vehicles privats. Es preveu instal-lar qua-
tre punts de carrega per a cotxes eléctrics: un de carrega rapida (20
minuts) al Poligon del Moli dels Frares, un de carrega semirapida (2
hores) al carrer del Comer¢ i un de carrega normal (8 hores) davant
de l'estacié de FGC Sant Viceng, que instal-lara 'empresa SOREA. El
punt de carrega rapida del Moli dels Frares és un dels primers que
s'estableixen en un poligon industrial de I'entorn de Sant Viceng dels
Horts i, acompanyat d'altres mesures, pot ajudar a fomentar el can-
vi de flotes de les empreses instal-lades en aquesta zona. A més, el
consistori ha adquirit el primer vehicle eléctric de la seva flota, que
s'utilitza per al servei de correu intern i similars.

També cal tenir en compte altres beneficis que comporta matri-
cular un cotxe eléctric. El consistori bonifica el total de I'impost de
circulacié als propietaris d’aquests vehicles i el 50%, als titulars de
cotxes amb l'etiqueta ECO expedida per Transit. A més, els vehicles
amb etiqueta de 0 emissions ja poden aparcar a la zona blava de ma-
nera gratuita. Entre altres avantatges, els vehicles electrics redueixen
I'emissio de CO2, tenen preus similars als convencionals, molta auto-
nomia i un manteniment més simple. ®

Millora del talus
del carrer de Sant
Joan Bosco

S’ha enjardinat la zona del carrer de
Sant Joan Bosco que connecta amb
la Pista Polivalent Francesc Macia i
el carrer del Mestre Ramon Camps.
S’ha netejat el talts i s’hi han plan-
tat arbustos resistents a la manca
d‘aigua i que suporten l'exposicié
continuada al sol i suposen un man-
teniment minim. ®

Acaben les obres a
I’entorn del carrer
dels Fundadors

S'hi ha habilitat I'entorn per recollir
I'aigua de pluja i s’han construit murs
i lloses als passos per sobre de les rie-
res i a la parcel-la no urbanitzada del
¢. Fundadors. També s’ha millorat el
paviment de les voreres i les calcades
i s’ha renovat l'enllumenat public i
la xarxa d’aigua d'aquest carrer. Les
obres van comencar al marg i el cost
ha estat d'1,5 milions. ®
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El sobrant de tresoreria
es destina a inversio

La renovacio de la gespa del camp de

La Guardia o I'edificacioé del Centre del
Mamut, actuacions destacades

Les finances de I'Ajuntament estan sanejades i aixo per-
met destinar els diners sobrants de 2017 a millorar els
serveis a la ciutadania. Aixi, es destinaran 2,8 milions a
urbanitzar la zona del c. Claverol, a fer tasques de vialitat
i espai public, a renovar la gespa del Camp de Futbol
Municipal La Guardia o a construir el Centre Cultural
Mamut Venux. El romanent també s’aplicara a Promo-
cié Econdmica, Agricultura i Proteccié Civil, entre altres
departaments. ®

Dotze persones meés entren
a treballar a 'Ajuntament

La durada del contracte és de 12 mesos,
dins del marc d’un pla d’ocupacio

Dotze persones entraran a treballar a I'Ajuntament abans
que acabi l'estiu, dins del marc d’un nou pla d'ocupacié
financat pel consistori (82.327 euros) i per I'Area Metro-
politana de Barcelona (329.310 euros). Entre els perfils
hi ha els de periodista, dissenyador grafic, dinamitzador
cultural, suport d'atencié ciutadana o suport administra-
tiu d'Infancia, Joventut i Gent Gran. La durada del con-
tracte és de 12 mesos. ®

Cursos gratuits a La Guardia
| la Font del Llargarut

Les persones interessades s’han d’adrecar
al Camp de La Guardia

Les formacions sén de manipulacié i conduccié de carre-
tons elevadors, de dependent/a de comerg, d'atencié al
clienti de manipulacié d'aliments. Les persones interessa-
des poden adrecar-se al Camp de La Guardia o bé trucar al
telefon 93 656 96 67 o enviar un correu a treballbarris@
svh.cat. Més informacié a www.santvicencactiu.cat. ®
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Final de curs carregat de premis

Lalumnat de batxillerat i cicles dels tres instituts vicentins s'emporten gairebé una desena de premis com a reco-

neixement a treballs de recerca i projectes d’alta qualitat. ®

Frederic Mompou

« Laia Sagrista i Angel Costa, de segon de batxillerat, amb
el treball de recerca “La colonitzacié romana del Baix Llo-
bregat”s’han endut el primer premi de I'Heracles, concurs
que convoca la Seccié Catalana de la Societat Espanyola
d’Estudis Classics.

- Victoria Garcia, de segon de batxillerat ha guanyat el
Concurs PARNAS, de traduccié de grec.

Salesians Sant Vicenc

« Albert Martin, de segon de batxillerat, finalista de les
Olimpiades de la Fisica i cinqué a les Proves Cangur.

« Ainhoa Cano, de segon de batxillerat, segon premi Filcat.
UB amb el treball de recerca “L'arqueologia del mén me-
dieval aplicada a Ramén Llull”.

- Natan Moreno i Héctor Nufez, del grau superior de ro-
botica, guanyadors del IX Concurs d’Emprenedors de I'Alt
Pirineu i Aran i VI Concurs d'Iniciatives Emprenedores FP.

- Gali Hasan, del grau mitja de carrosseria, guanyador del
| Paintingcars Skills.

Gabriela Mistral

- Tot el grup de primer de batxillerat ha estat premiat al
concurs d'ldees Emprenedores de la Vall Baixa del Baix
Llobregat.
« També han estat premiats al Pla de mesures d’innova-
ci6 de la Fundacié BCN FP amb el projecte Orienta't al
Gabriela.

Escoles de primaria i Radio SVH
Aula Dial, el programa de Radio Sant Vicen¢ que conver-
teix els alumnes vicentins en periodistes, ha guanyat el
Premi el CAC a l'escola a la categoria de radio. Ha estat la
XV edicié dels premis que atorga el Consell de I'Audiovi-
sual de Catalunya i que ha comptat amb més d’un cente-
nar de participants de Catalunya. Aquest guardé suposa
un premi de mil euros per a Aula Dial i és el segon que
suma el programa al llarg de la seva trajectroria. Al 2012
ja va ser escollit Millor Programa de Radio als Premis de
Comunicacié Local de la Diputacié de Barcelona.
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Sant Vicenc¢ es declara municipi feminista

El Ple de juny va aprovar per unanimitat la resolucié per
declarar Sant Vicenc dels Horts municipi feminista, que va
acompanyada d'un decaleg treballat durant més d'un any
per les 12 alcaldesses del Baix Llobregat i liderat per Sant
Viceng dels Horts. El decaleg també s’ha fet amb el suport
del Centre d’Estudis Comarcals i del Consell Comarcal. La
mocié detalla que es “dedicaran els recursos necessaris
per fer efectives aquestes mesures feministes i d'equitat”.
El decaleg vol convertir la comarca en el laboratori de po-
litiques publiques feministes.

Algunes de les mesures previstes son, per exemple, crear
un registre de bones practiques en politiques d'igualtat;

il

prioritzar la transversalitat de les politiques feministes i
avancar en el seu pressupost. A més, també es pretén su-
perar els protocols actuals contra les violencies masclistes
i impulsar un Pacte Local que sigui una eina eficac.

Carrers amb nom de dona

També destaca la necessitat de revisar l'espai public intro-
duint noms de dones al nomenclator i establint protocols
d'actuacio per a casos d’assetjament. Alhora, el document
també vol treballar per la supressié de la bretxa salarial i
incorporar la perspectiva de génere en els plans de forma-
ci6 del personal municipal, entre altres mesures. ®

Premi LOCALTIC per al
pressupost participat de
La Vinyala - Poble Nou

LAjuntament ha rebut el Premi LOCALTIC, Congrés Local
de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié cele-
brat a Cunit, pel projecte de pressupost participat als
barris de La Vinyala i Poble Nou. Al procés participatiu
es van fer diverses assemblees ciutadanes i també es po-
dien fer propostes des de la web habilitada per I'Ajunta-
ment. La votacié final va ser exclusivament electronica i
va comptar amb un percentatge de participacié supe-
rior a ciutats que han fet servir procediments semblants,
com Barcelona, Madrid, Sabadell o Paris. Aquest sistema
és el mateix que hi ha en marxa per decidir els pressu-
postos participatius de Can Ros i El Serral: https://www.
civiciti.com/es/svh. ®
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Ciutadania i entitats podran gaudir
del Centre Civic i Cultural en un any o

Les obres van comencar el 4 de juny i el cost de
'equipament és de 3.358.215 euros

Les obres del Centre Civic ubicat al parc del Mamut Venux
van comencar el 4 de juny i, segons la previsio, han d'estar
enllestides per l'estiu de 2019. El nou equipament comp-
tara amb tres plantes i tindra una superficie util de gai-
rebé 1.717 m2 Disposara
d’'una sala gran multids
que també estara prepa-
rada per als assajos de la
Colla Castellera Carallots i
dues sales polivalents. Tal
com es va establir al pro-
cés participatiu per defi-
nir l'edifici, el futur Centre
Civic de Sant Vicenc¢ s'emprara com a hotel d’entitats. Hi
haura despatxos i espais de treball que el convertiran
en l'espai de referencia per a les entitats vicentines. Alla
disposaran de sales de reunions, aules taller i una gran
terrassa a la planta superior.

Com a novetat destacable, I'Espai Jove La Capella s'ins-
tal-lara a la planta baixa amb la incorporacié de dos bucs

L’hotel d’entitats comptara
amb despatxos, sales de

reunions, aules taller i
terrassa a la planta superior

d'assaig musical i una sala d'activitats. Lequipament
també acollira un espai de bestiari i gegants, que perme-
tra fer actes de petit format i veure les figures des del car-
rer. El cost d'adjudicacié de les obres és de 3.358.215 eu-
ros. Area Metropolitana
de Barcelona n’assumira
1.807.511 € i 'Ajuntament
en financara la resta.
D’aquesta manera es
clou el disseny d'un equi-
pament que va néixer
d’una de les dues propos-
tes del procés participatiu
per decidir I'espai on es trobava lI'antiga escola Joan Jun-
cadella. Sant Vicenc dels Horts va decidir donar vida al
parc del Mamut Venux i ara, d'aqui a poc, el Centre Civic
també sera una realitat. En el disseny de I'equipament hi
ha participat la ciutadania vicentina i ella mateixa sera
qui I'ompli de contingut transformant la pérdua d'una
antiga escola en una nova oportunitat per al municipi. ®
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GAMSANTVI, un
recurs municipal per a
persones cuidadores
no professionals

El grup explica com afrontar amb exit
situacions familiars sovint complicades

El 4 de juny es va organitzar la 1a Jornada GAMSANTVI
(grup de suport emocional i ajuda mutua) per donar a
conéixer a tota la ciutadania aquest recurs municipal, una
eina que ajuda els cuidadors i les cuidadores no professio-
nals a afrontar amb éxit situacions familiars sovint compli-
cades de gestionar. L'acte va tenir lloc a la Biblioteca Mu-
nicipal Les Voltes i va servir per explicar I'experiéncia d'un
grup que es reuneix setmanalment des de fa nou anys.

Després d'aquesta bona experiéncia, s'ha previst orga-
nitzar una trobada comarcal i potenciar nous grups de
suport especialitzats. ®

Més de 400

consultes al servei
d’assessorament sobre
clausules d’hipoteques

Cal demanar cita previa a 'OMIC, a l'edifici
municipal de la Foneria (c. Claverol, 6)

El servei d'assessorament juridic sobre clausules abusives
de les hipoteques ha ates 445 casos en un any, des de
juny de 2017. Aquest servei s'ubica a I'Oficina Municipal
d’Informacio al Consumidor (OMIC), a l'edifici de la Fone-
ria (c. Claverol, 6). Cal demanar cita prévia a: omic@svh.
cat, 93 602 92 00. Les primeres consultes sobre clausules,
al 2016, es van atendre directament des de 'OMIC. En
créixer el nombre de demandes, es va reforcar I'atencid
amb un servei especific de I'Associaciéo de Consumidors
UNAE. Finalment, des de juny de 2017, es va obrir I'asses-
sorament juridic gracies a un conveni entre I'Ajuntament,
la Diputacié i el Col-legi d’Advocats de Sant Feliu. ®



GUAL INUNDABLE

Festa ciutadana
per celebrar la
connexio pel riu
de Sant Vicenc,
Sant Feliu |
Molins de Rei

UN GUAL DE 30 METRES UNEIX LES
DUES RIBES DEL RIU. Després de set
mesos d’obres, una festa ciutadana

va inaugurar, el 6 de juliol, el gual
inundable que uneix Sant Vicenc¢ dels
Horts pel riu amb Molins de Rei i Sant
Feliu. L’acte va comptar amb una
pedalada popular amb entitats dels
tres municipis, els gegants Vicenc i
Coloma, el Mamut Venux i una actuacid
del grup vicenti Eivibonny. El gual fa
30 metres de llarg i 4 d’ample, i permet
ampliar els recorreguts que es fan a
banda i banda del riu.







Un concurs de fotografies i el V Cinema d’Orgull
donen visibilitat al col-lectiu LGTBI amb motiu del
Dia de I’Orgull, de la ma de I'entitat Dona’t Vida.

La Piscina Municipal de Sant Antoni La Blava sera oberta fins a I'l1 de setembre. Va inaugurar la temporada
el 16 de juny amb una jornada de portes obertes.



‘JUNTES ARRIBEM MES LLUNY’

La 7a edicié de la CaCo dona la victoria a Maite Sdnchez Olmos en categoria adulta i Leyre Osuna Casaucao
en categoria infantil.
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Regidors i regidores van participar a la campanya La festa del barri d’El Turd reconeix les persones i
a xarxes socials, el 21 de juny, en suport a la recerca entitats que han marcat la historia del Centre Civic
sobre I'esclerosi lateral amiotrofica. fins a l'actualitat.

Pla de Transicio

PROGRAMES DE FORMACIO | INSERCIO

El 13 de juny es va fer la cloenda dels PFI-PTT de Manteniment i reparacidé d’equips informatics i Fleca i
pastisseria.
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JOVES VICENTINS PREMIATS 50 ANYS DEL CD LA GUARDIA

El Programa Prolnfancia, de 'Obra Social La Caixa, El club va celebrar mig segle de vida el 3 de juny
premia els vicentins Badia Boukta i Jamal Ikiss a passat, en un acte al camp de futbol municipal.

la categoria de superacié personal i apoderament ’acte va comptar amb una exposicié fotografica i
familiar. la participacié d’antics jugadors i directius.

IMAGITNAT

5& CONCURS D’EMPRENEDORIA

Els Serveis Postals Solidaris de la Fundacid

Iris, millor projecte empresarial. La millor idea
emprenedora ha estat Stop plagas Sant Viceng, de
José Gdmez Jurado.

5& ANIVERSARI CARALLOTS TRAIL DE TALLER DE SOLIDARITAT

La colla castellera va celebrar cinc anys d’activitat Alta participacio a la 1a Trail de 'ONG Taller de
el 27 de maig, amb una diada en companyia Solidaritat, celebrada al parc del Pi Gros el 17 de
de les colles de Caldes de Montbui, I'Arboc i juny i coordinada per Xavi Cortés, membre de

Esparreguera. 'entitat.
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AINA RAMOS, CAMPIONA

El 2018 esta sent un any extraordinari
per a la vicentina Aina Ramos amb SIEL

la Seleccid Catalana i Espanyola, i SETMANA DE LA GENT GRAN

els titols de campiona d’Espanya de Els vicentins i les vicentines de més edat van participar
seleccions i sotscampiona d’Espanya activament a les moltes activitats proposades durant la 29a
individual i per clubs. Setmana de la Gent Gran, del 13 al 20 de maig.

LAJUNTAMENT VISITA EL COL-LEGI SANT
VICENC

I | ‘. - ' o " : "
b - ‘ ' / .
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CONCURS LITERARI NARCIS LUNES | BOLOIX

Amb motiu del 25& aniversari del Col-legi Sant

Vicen¢ a la seva ubicacid actual, I'alcaldessa, el El 8 de juny es van lliurar els premis de la 33a
regidor d’Educacid i la regidora de Joventut i edicio infantil i juvenil del certamen literari, en un
Infancia van visitar 'escola el 28 de maig i van acte al Moli dels Frares.

encoratjar I'equip docent a continuar amb la tasca
educativa que desenvolupen.

¥

IFTAR A LA PLACA DE LA VILA

Unes 200 persones van compartir taula a I'iftar La placa de Narcis Lunes va acollir la celebracid
public organitzat per Bayt Al-Thagafa el 7 de juny. de la revetlla de Sant Joan. Va arrencar a la tarda,
L’iftar és el trencament del dejuni els dies del amb l'arribada de la Flama del Canigd, i va acabar

ramada. de matinada, amb la festa de I'escuma.
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SANT
VICENC
DELS

VOLTES

ESPAI COORDINAT
PER LA BIBLIOTECA
MUNICIPAL LES
VOLTES

CONTACTE
Teléfon

93 656 06 63
a/e:
lesvoltes@svh.cat

HORARI D’ESTIU
Fins a I'l1 de setembre
Mati

Dimecres, de 10 a 13 h
Tarda

De dilluns a dijous, de
16 a21h

Divendres, de 16 a
20.30 h

Vacances

Del 6 al 19 d’agost

Les Voltes

Prepara’t per a les vacances

® L’estiu és temps de poder gaudir del bon temps i d’'uns merescuts dies de
vacances, ja sigui anant a la platja o la muntanya, fent turisme en qualsevol
ciutat europea o realitzant grans viatges per coneixer una mica de mon. Des
de la Biblioteca Les Voltes us volem donar a conéixer quins recursos teniu al
vostre abast per preparar el vostre temps de vacances amb exit.

A la planta baixa de la Biblioteca, on esta ubicat el fons de musica, cinema,
diaris i revistes, hi trobareu un ampli fons de guies de viatge de tots els con-
tinents, dels destins turistics principals i, per descomptat, del territori catala
i espanyol.

Recentment, la Biblioteca ha adquirit noves guies per descobrir California,
Xile, Australia; per visitar les ciutats europees principals i també per recorrer
Franca, Italia i Grecia.

També disposem de guies de conversa d’una gran varietat d’'idiomes, com
'angles, I'italia, I'alemany, el frances, el mandari o el japonés, que facilitaran
la vostra estada a I'estranger.

Les revistes de viatge sén un altre recurs per a la preparacio de la vostra
aventura. A la Biblioteca trobareu les revistes de més renom com Viajar, Lo-
nely Planet i Viajes. | també la revista en catala Descobrir per recorrer els
millors indrets de Catalunya.

Podeu consultar el nostre fons a través del cataleg Aladi (http://aladi.diba.
cat) i recordeu que els préstecs dels documents tenen una durada de 30
dies, amb opcid de poder-se renovar 3 cops, com a maxim, si aguests no han
sigut reservats préviament per un altre usuari.

Recomanacions:

PARIS

| B cuias visuates |
Moscu

Australia

- \ -
oo

Australia Moscu Paris

London: DK, 2018.587
p.®

London: DK, 2018. 264
p. + planol plegable. ®

Barcelona: Aguilar Ocio,
2017.440p. ®
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\ A Pestiu, el V

Xerrar
a la fresca
en catala
amb el meu
aprenent

T’hi animes ?

ESPAI COORDINAT PEL SERVEI LOCAL
DE CATALA

El VXL, també a I'estiu

El 25 de juny vam celebrar la cloenda de la 19a edicié
del Voluntariat per la llengua, en qué han participat
una trentena de parelles linguistiques, pero l'activitat
d'aquest programa no s'atura a l'estiu. Les persones que
vulguin tenir un aprenent o un voluntari per la llengua
des des del juliol fins al setembre, poden demanar-ho al
Servei Local de Catala. Ledicié d'estiu del Voluntariat per
la llengua finalitzara a l'octubre i comencara un altre torn
de trobades de les parelles, paral-lel al ritme dels cursos.
Oferim, aixi, la possibilitat de ser aprenent o voluntari
linglistic durant tot I'any, perque tot parafrasejant Pom-
peu Fabra, hem de treballar, i treballar cada dia, perqué
el conreu d’una llengua no es pot abandonar mai.

Novetats dels cursos de catala

El curs vinent, oferirem un grup de conversa i un curs de

SERVEI LOCAL
DE CATALA

SANT
VICENC
DELS

COLLITA PROPIA

refor¢ de I'expressio escrita durant el primer trimestre, a
banda de 'oferta general de cursos, d'acord amb la qual
preveiem fer cursos presencials de nivell basic, elemen-
tal, intermedi i suficiéncia i cursos en linia de nivell inter-
medi, suficiéncia i C2.

El calendari lectiu també es modifica i les classes s'ini-
ciaran el 25 de setembre. Les persones interessades a fer
algun dels nostres cursos s’hi han de matricular previa-
ment. El periode d'inscripcio6 sera del 12 al 21 de setem-
bre, de dilluns a divendres, de 10 a 13 hii les tardes del 17
i 18 de setembre, també de 16a 19 h. ®
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Sant Viceng dels Horls

OSCAR
MORENO

PRESIDENT DEL
CLUB DEPORTIVO
LA GUARDIA

L'ENTREVISTA

“Nuestro
espiritu es el
de la gente
luchadora que
llegd a Sant
Vicenc con la
lusion de un
futuro mejor”

® El CD La Guardia compleix
50 anys. Es una de les
entitats de referéencia per al
barri i per al municipi. El 3

de juny van celebrar el mig
segle d’historia, acompanyats
d’exjugadors i de 'antiga
junta directiva. Ara ja pensen
en la propera temporada.

Mig segle de futbol groc i blau a
Sant Vicen¢ de la ma del vostre
club. Com definiries els valors del
CD La Guardia?

Somos gente luchadora que vino de
Extremadura o Andalucia, que no te-
niamos nada y que aqui nos forjamos
un futuro y una ilusién. En su dia, la
gente del barrio no tenia propuestas
de ocio y el futbol era un lugar de
union donde se socializaba y creaba
comunidad. Creo que eso lo hemos
sabido mantener hasta el dia de hoy.

Quins reptes se us presenten?
Basicamente, continuar. Siempre he-
mos tenido una situacién econémica
precaria y hemos estado subsistien-
do con la ayuda de todos: de los so-
cios y de la gente que viene a vernos.
Crecer es muy dificil porque la oferta
deportiva también ha cambiado y se
ha diversificado. Pero a los que nos
gusta el futbol y amamos La Guar-
dia, seguiremos hasta que el cuerpo
aguante.

El club va néixer de la ma de I'anti-
ga Associacio Veinal. Heu estat pro-
tagonistes del dia a dia del barri.
De hecho, el referente en el barrio
es actualmente el CD La Guardia y
nuestro campo. La Asociaciéon Veci-
nal ha pasado por momentos bajos,
pero nosotros nos hemos manteni-
do. Ademas, en el Baix Llobregat y en
Catalufa conocen Sant Viceng dels
Horts gracias al club.

El 3 de juny vau celebrar els 50 anys
acompanyats d’antics jugadors,
directiva i altres personalitats im-
portants... Com ho vau viure?

Fue un acto muy bien hecho, gra-
cias a la directiva y a otra gente que
quiso colaborar con nosotros. Se
finalizé con un partido con el Sant-
feliuenc, un club al que queremos
dar las gracias. El resultado es lo de
menos, porque nos barrieron [risas],
pero estamos muy contentos. Ade-
mas, sirvié para estrenar el himno y
para que la gente pudiera dar una
pincelada por la historia del club con
la exposicién de fotos. Se trabajo
para presumir de nuestra identidad.

Quines diries que han estat les fi-
tes historiques que han anat defi-
nint la identitat del CD La Guardia?
Indudablemente, los ascensos. Llevo
15 afos en el club y vivi un ascenso
a Primera Regional, otro a Segunda
Catalana... También los descensos,
por qué no. Un partido que nos va a
marcar aunque no consiguiéramos
el resultado que desedbamos fue la
fase de ascenso para Tercera Catala-
na de este afo. Perdimos en penaltis,
pero nos acompané mucha gente y
fue muy emocionante *.

La propera temporada sera la defi-
nitiva per al'ascens?

Pues es nuestro objetivo: ganar la
liga. Esta temporada pasada no te-
niamos en mente subir de categoria,
tan solo quedar entre los cinco pri-
meros. Pero este afo, ya con un cuer-
po técnicoy un equipo consolidados,
no nos podemos plantear otra cosa.
También nos ilusiona mucho un nue-
vo proyecto: la puesta en marcha de
un equipo de veteranos. ®

* Al tancament d'aquesta revista, el (D La Guardia
informa que han pujat a Tercera Catalana per la re-
tirada d'un dels clubs que havia guanyat I'ascens.
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INICIATIVES DE LA COMUNITAT ASSOCIACIONS, ENTITATS DEL TERCER SECTOR
| EMPRESES AMB RESPONSABILITAT CORPORATIVA AL MUNICIPI

COL-LABORACIO ENTRE L’ESCOLA IRIS | FOMENTANT ELS VALORS DE
TENNIS TAULA DELS HORTS 2000 L’ESPORT SENSE COMPETITIVITAT

El dia 29 de maig acomiadavem un any més els tallers
de tennis taula d’alumnes de secundaria Escola Iris a les
instal-lacions del Club Tennis Taula. Aquest projecte es va
iniciar per tal de promoure valors basics entre I'alumnat
i compartir estones d'esport i de diversié tant entre els
mestres com entre el monitoratge del club. Lobjectiu és
apropar I'alumne a l'esport del ping-pong i poder treba-
llar el valor de l'esforg, I'autosuperacio, la solidaritat entre
companys i algunes regles basiques d’aquest joc.

A partir d'aquest projecte hem descobert la impor-
tancia de gaudir, aprendre i sentir-se bé amb un mateix
sense la necessitat de guanyar. A més a més, la il-lusié
que desprenen aquests joves practicant el nostre esport
ens ha donat una llicé d’humilitat, senzillesa i saber estar.
Per al nostre club és una experiéncia molt enriquidora
compartir el nostre esport amb tants joves vicentins i vi-
centines tants anys.

Esperem que aquesta tasca pugui continuar molts
més anys, ja que el seu esport és el nostre. ®
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VOLEU DONAR A
CONEIXER LES VOSTRES
OPINIONS SOBRE TEMES
D’INTERES LOCAL?

® Podeu enviar un escrit que
no superi els 1.500 caracters
a comunicacio@svh.cat

® Aquest ha d’anar
acompanyat del nom i dels
cognoms, dades de contacte
i nUmero de DNI o passaport

® La revista no comparteix
necessariament les opinions
expressades als articles
signats

® La revista es reserva el dret
a no publicar els textos que
no compleixin els requisits
establerts

La Comissié de
Sostenibilitat visita

els equips de control
d’emissions de la xemeneia
de Ciments Molins

La Comissié de Sostenibilitat (CS) de Ci-
ments Molins Industrial ha conegut, in
situ, els equips i el funcionament del Sis-
tema de Mesura Automatica (SAM) de les
emissions instal-lats a la xemeneia de la
seva fabrica. La darrera sessié de treball,
duta a terme el 29 de maig, es va centrar
en la conducta ambiental de la planta, i va
comencar amb una presentacié detallada
de quins sén aquests instruments de con-
trol, amb quina metodologia treballen,
quins contaminants mesuren i quin és el
sistema informatic de gestié que garanteix
en tot moment que la fabrica compleix la
legislacié ambiental.

A continuacié, la vintena de participants
a la CS es va desplacar al punt de la xeme-
neia on es fan les captacions de gasos que
son analitzats pel SAM. La CS, que inclou
regidors,  representants d’associacions
veinals i dels partits politics locals, va ser
informada que I'empresa disposa, en molts
casos, d'equips de mesura duplicats, per
assegurar-se d'aquesta manera la conti-
nuitat en el control de les emissions.

Tot seguit, es va presentar també el
Balan¢ Ambiental 2017, en qué destaca
el compliment de totes les exigéncies
normatives pel que fa als parametres
d'emissions atmosferiques i la introduccié
progressiva de la valoritzacié energetica
de residus, que permet estalviar combus-
tibles fossils i reduir els abocadors.
Ciments Molins Industrial

Cloenda del projecte
Gabriela Adventure

El dia 6 de juny es va fer la cloenda del
projecte portat a terme durant el tercer
trimestre pels alumnes de 2n d'ESO a l'ins-
titut Gabriela Mistral. Va ser un acte en
queé els pares, professors i convidats dels
alumnes van poder gaudir de les maque-
tes del parc d'atraccions Gabriela Adven-
ture explicades pels alumnes mateix, dis-
senyadors i constructors d’aquestes.

El projecte va consistir en la creacio
d'un parc d'atraccions a escala. Dividits
en grups de quatre o cinc alumnes, van
comencar amb una fase de recerca on
havien d’entendre qué és un parc d'atrac-
cions, quins elements el formen i com fun-
ciona. En una segona fase es van centrar
en el disseny del parc. Primer van necessi-
tar coordinar-se entre els diferents grups
per elegir la tematica del parc, 'ambien-
tacié i les connexions entre les diferents
parcel-les de cada grup i després van con-
tinuar amb el planol a escalai els esbossos
de l'atraccié, edificis i altres elements del
parc. La tercera i Ultima fase va ser la cons-
truccié de la maqueta amb la planificacié
de tasques i llistat de materials fets amb
anterioritat.

El dia de la cloenda es va mostrar el fruit
de tant d'esfor¢ amb una exposicio al gim-
nas de l'institut, on els alumnes van expli-
car les seves maquetes a tots els visitants.
Heidi Andreo de Soto
Cap de projecte de I'INS Gabriela Mistral

Escape School: el misteri dels 27

El 31 de maig, a I'Institut Gabriela Mistral es va finalitzar el projecte d'innovacié educativa
Escape School: el misteri dels 27. Per portar a terme aquest projecte, els alumnes de l'optati-
va de musica de 4t d’ESO, durant el tercer trimestre, han treballat en la creacié d'un escape
room (joc d'escapada en viu) amb tematica musical per als alumnes de 1r d’ESO.

Un escape room és un joc en qué s'ha d’aconseguir escapar d’'una sala abans que acabi
el compte enrere. Per escapar s’han de superar les diferents proves mitjancant treball en
equip, observacio i enginy.

Per a l'elaboracié del projecte els alumnes de 4t van decidir-ne la tematica, van crear la
narrativa, en van dissenyar les proves i I'ambientaci, i van preparar les sales. Es van muntar
tres sales, amb carpes cedides per I'Ajuntament, ambientades en musics diferents, i una pro-
va final, la qual només es podia resoldre una vegada se superaven les tres sales, a I'escenari
de la sala d'actes de l'institut.

Disposaven de 40 minuts per poder escapar de l'assassi dels 27; els cinc grups de 1r
d’ESO ho van aconseguir, i el 1r D va ser el més rapid a fer-ho.

Tant els alumnes de 1r com els de 4t han valorat molt positivament el projecte i els agra-
daria tornar a repetir I'experiéncia. Lequip de professorat també el recomanem, ja que és
molt enriquidor per a tothom i s’hi potencia I'aprenentatge significatiu dels alumnes.
Video resum de I'escape: https://goo.gl/hpABVr
Tota la informacio del projecte: https://goo.gl/LqDJ48
Victor Salvador Burgos
Professor de musica de I'INS Gabriela Mistral
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Tenim una visié de Sant Vicen¢

Una mateixa visié o model de ciutat guia totes i cadascuna de les decisions que prenem des del
govern municipal. Segur que no seria el mateix que un barri sencer hagués substituit la zona
agricola que avui per sort conservem, millorada amb I'arranjament del cami del riu i el recent-
ment inaugurat gual inundable. Segur que no seria el mateix que una illa de blocs de pisos ha-
gués ocupat el que ara és el parc del Mamut Venux i l'equipament que hi estem construint. Segur
que haguéssim patit més els anys més durs de la crisi sense les politiques socials i d’'ocupacio
que vam engegar. | si la Mostra Comercial, Agricola (i ara, Gastronomica) no s’hagués recuperat?
Sén exemples de decisions que hem anat prenent i que, de mica en mica, configuren una ciutat
que ens enorgulleix ien qué ve de gust viure-hi i desenvolupar-hi un projecte de vida. De
vegades hi ha decisions marcades per la necessitat de resoldre el dia a dia (governar també im-
plica aix0) pero sempre, I'encertem o no, mirem cap a aquest objectiu, aquest projecte col-lectiu
que ha sumat gent tan diversa i que ens va permetre el 2011 acabar amb una etapa que va fer
molt mal a la nostra ciutat. Des d’aleshores han canviat moltes coses i junts estem construint
un Sant Vicen¢ molt diferent. La nova fita és el 2019. Junts x Sant Viceng acabem d'escollir la
Maite Aymerich com a candidata a les properes eleccions municipals i a partir d'ara comenca-
rem a debatre sobre els reptes de futur del municipi. Per fer-ho tenim la millor recepta: empenta,
obertura, honestedat, trajectoria, equip i visié. Ens hi ajudes?

Sant Viceng¢, municipio feminista

El pasado 21 de junio, la banda de violadores conocida como “la Manada” salié en libertad pro-
visional gracias a la justicia patriarcal y ante la mirada aténita de cualquier ciudadano con un
minimo de decencia. En contraste con esta situacion, ese mismo dia aprobamos en el pleno del
Ayuntamiento constituirnos como un municipio feminista y, ademds, nos adherimos a la red de
municipios LGTBI. Es tarea de todas y de todos hacer nuestros los lemas del 81 —"No es no"y
“Nos queremos vivas”— ante un sistema machista y asesino.

Por ultimo, queremos comentar los resultados de las primarias a los érganos internos de
Catalunya En Comu, unas primarias que no han estado en el foco mediatico, quizé porque, a
diferencia de otros partidos, las inscritas participan asiduamente de estos procesos. Con buena
voluntad, con cooperacion e iniciativa politica, conseguiremos dar la vuelta a la situacion que
vivimos en Cataluia. Que paséis una muy buena Fiesta Mayor y un mejor verano.

Desastre politico y organizativo en el Ayuntamiento

Las personas que siguen de cerca la politica municipal saben que el principal problema que tiene
el equipo de gobierno es el de la desorganizacién. Politicamente, es un desastre organizativo
que sufrimos de manera directa todos los vecinos y vecinas de Sant Viceng: contrataciones por
la via de urgencia, sin pasar los tramites I6gicos de la administracion publica y que se acaban
consolidando; modificaciones constantes del organigrama del Ayuntamiento, pensando en
resolver problemas internos y particulares y no pensando en las necesidades reales del muni-
cipio; departamentos enteros que se desmoronan (por ejemplo, el de Urbanismo y Politica
Territorial, donde en pocos meses se han ido o han anunciado su renuncia hasta cuatro profe-
sionales); una Policia Municipal en cuadro, con malas condiciones laborales y pocos efectivos
para garantizar la seguridad ciudadana en Sant Viceng; un gasto desmesurado en fotos, videos
y propaganda (con un presupuesto de medio millén de euros en imagen y comunicacién).

Estamos ante un gobierno municipal (Junts - ERC - SVH Si Puede) nervioso y sobrepasado
por las circunstancias; un gobierno municipal de escaparate, poco dialogante, que rehuye al
control de los grupos de la oposicion y que nos pone trabas a la hora de acceder a los datos y a
lainformaciéon que necesitamos; un gobierno que, ademas, sigue utilizando el Ayuntamiento,
los actos institucionales y el espacio publico de manera partidista: un desastre politico y
organizativo ante el que, lamentablemente, nadie rinde cuentas.

LA VEU DELS GRUPS MUNICIPALS

Arnau Mata

JUNTS
SANT VICENG

junts@juntsxsantvicenc.cat
© @JuntsxSVH
© juntsxsantvicenc

Alejandro
Aparicio

SVH

S| PUED

circulopodemossantvi@gmail.com
0 Sant Vicenc dels Horts Si Puede

Sant Viceng dels Horts

santvicencdelshorts@socialistes.cat
) @PSCSVH
© PSC.SVH
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Sant Viceng
dels Horts

https://ciudadanos-svh.org
santvi.horts@ciudadanos-cs.org

© Ciutadans Sant Vicenc dels Horts

Jordi Gil

ICV
eurl

svh@iniciativa.cat
© @ICVsvh

Lloreng

- Perarnau

I

PDeCAT

svh@partitdemocrata.cat
) @PDemocrataC_SvH
@ Partitdemocratacat.svh

Carlos Gomez

Pasividad y desidia del Ayuntamiento

La situacién politica municipal actual es bastante compleja. Pasan las semanas, los meses, y pa-
rece que la fiebre amarilla no consigue erradicarse: lazos amarillos siguen asomandose, incluso
algunos adornados con luces, como el que asoma del balcén del ayuntamiento.

Parece que el antidoto de la justicia no surte efecto; la Ley obliga a retirarlos, pero ellos se
empenfan en seguir coronando sus actos institucionales con tan deseado color. Asi lo demues-
tran diariamente, mirando solo a esa parte de poblacién que tiene el mismo interés y olvidando
al resto. Desde hace tiempo, el hilo conductor de este gobierno municipal gira en torno a sus
politicas independentistas. La coherencia y la actuacién municipal brillan por su ausencia, su-
friendo los efectos de la fiebre amarilla, y cualquier gestion municipal resulta eterna y penosa.

Las consecuencias de esta epidemia pasan por el descontento de much@s vicentin@s —in-
cluyendo al personal del Ayuntamiento— que, por muchos motivos, “escapan de Sant Viceng":
funcionarios con grandes trayectorias laborales y profesionales se trasladan a otros municipios;
nos quedamos sin policias, sin funcionarios, sin gestion municipal, sin respuestas a la opo-
sicion y con un gobierno municipal que no hace nada sin antes tomar su pildora amarilla.

Ciutadans nos hemos tomado la vitamina C naranja, que nos hace tener la mente lucida y
seguir trabajando por y para l@s vicentin@s.

Ciutadans os desea una feliz Fiesta Mayor y feliz verano.

No hi ha manera

L'executiu municipal, liderat per Maite Aymerich, torna a no escoltar la oposicié. Un comporta-
ment que ja s’ha convertit en habitual, pero la deixadesa d'alguns regidors/es de govern esta pro-
vocant situacions inversemblants a 'Ajuntament, com tenir persones treballant sense contracte
vigent, o pagar les subvencions a entitats vicentines amb un any de retard. Es per aixd que hem
demanat la dimissié de Manolo Ortega, regidor de Recursos Humans. | no ens falten motius per
demanar-la. Durant aquest mandat hem denunciat la situacié de fins a quatre persones que han
estat treballant sense cap relacié contractual amb el consistori, un fet gravissim. El més recent,
I'error en la prorroga de la comissid de serveis d’un sotsinspector de la Policia Local. Perd aquest
desgavell no acaba aqui.

També hem denunciat reiteradament la deixadesa dels regidors en la relacié amb les entitats
de SVH. Hi ha entitats del nostre municipi que encara no han cobrat part de la subvencié del 2017,
fet que provoca molta tensio de tresoreria i maldecaps a les persones voluntaries que estan dina-
mitzant la vida cultural i social del nostre municipi.

Necessitem un govern que cuidi les seves treballadores i les seves entitats, ja que sén el bo
i millor de casa nostra. Es per aixd que els tornem a instar a canviar les seves maneres de fer, a
abandonar la seva intransigéncia i a tornar a cosir vincles i complicitats amb les entitats vicentines.
Aprofitem per desitjar a tothom una bona festa major i unes bones i merescudes vacances d'estiu.

Aquest govern no gestiona correctament PAjuntament

L'altre dia em preguntaven: com és que “apretes” tant als de Junts per SVH (ERC) quan havieu
estat socis de govern a la legislatura anterior? Com que no és el primer cop que m'ho diuen,
sobretot gent propera a ERC, m'explicaré perqué la gent ho entengui: Cal recordar que si estem
fent oposicié és perque aixi ho van voler els de JuntsxSVH el 2015: no van voler prorrogar el
pacte amb PDeCat i ICV-EUiA que tan bé havia funcionat, i van preferir pactar amb SVH Si Puede
(Podemos). Semblava que miressin més per a futurs pactes autonomics que per al bé del poble.

Previsiblement, si fas fora regidors que han tingut un bon rendiment (fins i tot del seu propi
partit, recordem I'lmmai el Jordi) i pactes amb gent sense experiéncia previa, ja no en I’Adminis-
tracié Publica sin6 professionalment, dificilment les coses poden seguir funcionant. Cada cop
la gent n’és més conscient que no es governa bé a I’Ajuntament.

Alguns voldrien que el PDeCAT ens limitem a aplaudir tot el que fa JuntsxSVH només pel fet
que tenim en comu el projecte de la Republica Catalana. No barregem les coses, hem de saber
diferenciar entre la politica nacional i la municipal. En la nacional hi estem 100 % compromesos:
durant I'1-O, amb els presos politics i en especial amb I'Oriol, i donant suport a I'alcaldessa quan
ho ha necessitat. Pero creiem que a I'ambit municipal, les coses no s’estan fent bé i, tot i
que els ho diem reiteradament, no ens escolten; ni a nosaltres ni, fins i tot, als seus. El que
fa tenir majoria...
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Otro escandalo que salpica a la Policia Local en SVH

Hago publico que he sido nombrado coordinador de VOX para SVH. En respuesta a otros, que
no estan de acuerdo con mis ideas politicas, les recuerdo que VOX es el Unico partido politico
que no quiere romper Espafia y no tiene corruptos en sus filas, y, con la Ley en la mano, ha
metido en prision a los golpistas y presuntos malversadores de caudales publicos. Como
concejal, he descubierto un escandalo justificado que salpica directamente a la responsa-
ble y concejala de Seguridad Ciudadana, Marta Sugrafes (ver mi intervencién en el pleno
municipal del 21-6-2018 en http://mediateca.svh.cat), con varias faltas administrativas en
su haber, todas ellas graves, a lo largo de esta legislatura. He solicitado su dimision. Este
escandalo también salpica al Concejal impopular Manuel Ortega responsable de Recursos
Humanos, que, por sus incompetencias mas que demostradas a lo largo de su legislatura, he so-
licitado su dimision; también, la del funcionario y director de Recursos Humanos de este
Ayuntamiento (FP). Su resistencia a mi peticién de dimision es dificil que la acepten todos
ellos y otros, puesto que les seria muy dificil cobrar en la empresa privada lo que cobran
actualmente. Finalmente debo decir que, tanto PSC, Cs y la otra concejala no adscrita, es
vergonzoso e inaceptable que estando informados del escandalo, con su silencio otorguen
y consientan y que no hubieran solicitado también la dimisién irrevocable por dicho es-
candalo. Las elecciones municipales estan préximas. No hay nivel politico...

Regidors no-adscrits

Santos Mateo

santosmateoSVH@outlook.com
€©) @santos_svh
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Visita del president Francesc Macia a Sant Vicenc
dels Horts I'any 1933

“El pitjor mal de la Monarquia fou 'abandonament
de la cultura popular. Per aixo nosaltres ens hem
preocupat, abans que res, de la creacié6 d’escoles
procurant que aquestes no siguin signe de privilegi,
sind lloc d’estudi per a tothom.” Francesc Macia, Sant

Viceng dels Horts, 31 de juliol de 1933

Amb aquestes paraules, ara fara 85 anys, I'Honorable
Senyor Francesc Macia, com a president de la Generalitat,
es va adrecar a la ciutadania vicentina.

La col-locacié de la primera pedra de les obres d'un
grup escolar al solar on avui dia hi ha la Pista Polivalent
Municipal Francesc Macia va ser el motiu de la seva

visita, acompanyat de Josep Sufol, Joan Comorera i
Josep Fontbernat.

La Festa Major d’Estiu era, sovint, el moment escollit
per presentar les propostes i millores que el govern
local volia aconseguir per al municipi. La construccié
de les escoles era un projecte molt important per a
I'Ajuntament i, per aixd, va programar una jornada
festiva i alhora una cerimonia solemne, a la qual van
acudir les maximes autoritats del moment. Malgrat
I'interés municipal, les obres no es van arribar a portar
a terme a causa del temps breu d'existéncia del periode
republica, estroncat pel cop d'estat militar encapcalat
pel general Franco i per l'esclat de la Guerra Civil. ®
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Per a més informacio sobre les activitats,
consulteu el web www.svh.cat i les xarxes
socials municipals:

@ ajuntamentsvh
0 @AjuntamentSVH
0 AjuntamentSVH
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de Catalunya

a carrec de les protagonistes catalanes i andaluses
del programa televisiu Bienvenidas al Norte,
Bienvenidas al Sur

Dissabte 21 de juliol

Inici de la nova temporada de
Radio Sant Vicenc
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TELEFONS D’INTERES

AJUNTAMENT: INFORMACIO GENERAL

Piscina municipal de Sant Antoni La Blava

SIAC 900111 656
CASA DE LAVILA 936022150

LA FONERIA 93602 92 00

SERVEIS SOCIALS 936723111

MOLI DELS FRARES 93680 7100

g / i u L ® 1’ CAN COMAMALA 93 656 98 26
Del 28 de ke .. 23, RADIO SANT VICENG 936769377

CENTRE D’ATENCIO PRIMARIA

CAP SERRAL 9367248 59
CAPVILAVELLA 936724569
PROGRAMACIO DE VISITES 902 111 444

SEGURETAT | EMERGENCIES

6a Quinzena de |a ATENCIO A LES DONES 900 900 120 / 906 029 216
. . BOMBERS 112
Solidaritat EMERGENCIES GENERALS 112
EMERGENCIES MEDIQUES 061

GUARDIA CIVIL 062

MOSSOS D’ESQUADRA 112

POLICIA LOCAL 936566161/112

SERVEIS GENERALS

DEIXALLERIA CAL BOTER 9367699 76
CORREUS | TELEGRAFS 93656 22 56
ENLLUMENAT PUBLIC 900131326
FECSA/ENDESA (avaries 24 h) 800 760 706
GAS NATURAL 900 750 750
JUTJAT DE PAU 93656 6003
MOBILIARI URBA | JOCS INFANTILS

A les 17.30 hores al Moli dels Frares (avaries 24 h) 902 010 068
OFICINA LLEI DE BARRIS 93 656 96 67
ORGANISME DE GESTIO TRIBUTARIA
(recaptacié municipal) 934729183
OFICINA LIQUIDADORA DE LA
GENERALITAT 93656 55 29
RECOLLIDA DE PODA | MOBLES 900707 171
REGISTRE DE LA PROPIETAT 93 656 41 55
SOC 9365660 11
TANATORI | CEMENTIRI MUNICIPAL 93 656 44 60

P — o UTE AIGUES SANT VICENC

Acte ey (avaries 24 h) 900 304 070

commemoratiu _ TRANSPORTS

de l'afusellament BUS URBA 936325133

g . BUS INTERURBA 936325133
del preSIdent FCC 932051515

Lluis Companys o  —— . TAXI 639825155/619793 916
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